N\

‘ Edital Processo
Seletivo 2025/1
' -fﬂ'm

a



I. Consideracoes iniciais

A Equipe Féormula UFVolts Majorados torna publica a abertura das inscricdes para admissao
de novos membros para a gestao de 2025/1.

Il. Requisitos da candidatura

Os interessados devem estar regularmente matriculados em qualquer curso da
Universidade Federal de Vigosa (UFV), com disponibilidade de 10 horas semanais e
estarem alinhados com nossa cultura organizacional.

lll. Vagas

Estao disponiveis vagas para os seguintes setores:
- Setores Administrativos:

Diretoria de Comunicagao e Marketing;
Diretoria de Gestao de Pessoas e Qualidade;
Diretoria de Financeiro.

- Setores Técnicos:

Setor de aerodindmica;
Setor de transmisso.

IV.Atribui¢coes dos cargos

Atividades gerais para todos os membros da equipe:
* Reunir periodicamente com a diretoria/setor na qual é integrante;

* Cumprir horarios de trabalho semanal (definimos o horario a cada semestre, sendo 4
horas semanais presenciais);

» Participar da Reuniao Geral da equipe;

» Participar ativamente dos projetos técnicos, de arrecadacgao financeira e de divulgagao
desenvolvidos pela equipe.

Além disso, existem funcbes especificas de cada diretoria/setor que serao apresentados
posteriormente ainda no processo de selegdo em conjunto com o regimento interno e
manual de falhas que devem ser seguidos.

V. Inscricoes
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Os interessados devem preencher a ficha de cadastro online, sendo obrigatorio que anexe
o horario do periodo letivo atual contendo todas as atividades extracurriculares semanais,
uma copia do histérico escolar, exceto se for calouro(a) e seu curriculo, até as 14h00 do dia
25 de abril de 2025. Preencham as informagdes da inscricado com atengao!

VI.Das etapas

12 fase: Apresentagdao UFVolts Majorados

A primeira etapa sera uma apresentacdo da equipe pelos membros, sendo nosso primeiro
contato objetivando a aproximagdo com os candidatos. Acontecera no dia 25 de abril de
2025 as 13h00, local a definir que sera informado via e-mail, com duragdo maxima de 45
min. Aqueles que n&o puderem comparecer, deverdo enviar a justificativa no e-mail
dir.producao.fmajorados@gmail.com. Caso contrario, o(a) candidato(a) sera
desclassificado(a).

22 fase: Dinamica em grupo

O(A) candidato(a) devera comparecer no dia 26 de abril de 2025 as 10h00 na sala 111 do
Laboratério das Engenharias da UFV, para participar da dinamica de grupos. O evento
tera, em média, 2h de duragao. O resultado da 2° fase sera informado via e-mail.

Além disso, no dia da dindmica o(a) candidato(a) devera levar um sabonete para ser
doado em agéo social.

32 fase: Entrevista Individual

A entrevista individual € o momento em que o(a) candidato(a) apresentara suas
competéncias, conhecimentos, habilidades e demais informacgdes. O(A) candidato(a)
recebera por e-mail o horario marcado para a sua entrevista. Esta etapa ocorrera entre os
dias 5 a 9 de maio de 2025. Caso o horario marcado para a entrevista ndo seja adequado
para o(a) candidato(a), o mesmo devera entrar em contato, preferencialmente por e-mail,
para agendar outro horario de entrevista.

42 fase: Trainee

O(A) candidato(a) aprovado(a) na etapa anterior sera classificado(a) para participar da fase
de trainee e sua possivel efetivacdo na equipe sera determinada apds avaliagdo dos
membros de acordo com o desempenho nas atividades designadas e realizadas pelo
candidato(a). O processo de trainee iniciara no dia 12 de maio de 2025 e se estendera até
o dia 28 de junho de 2025. Durante este periodo, o trainee estara imerso na equipe e sera
tratado e cobrado como um membro efetivo. Além disso, realizara capacitagdes e
atividades, devendo entrega-las até o prazo final do processo trainee.
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VII. Critérios de desclassificacao

Todas as 4 fases possuem carater eliminatério. Assim sendo, o nao cumprimento de alguma
etapa implica em sua desclassificagdo do processo seletivo. Ademais, a auséncia da
entrega de algum documento ou o atraso de alguma atividade sem justificativa também
possui carater eliminatério. Algumas datas podem sofrer alteragdes ao longo do processo.

Caso vocé tenha qualquer duvida a respeito do processo seletivo, entre em contato conosco
pelo e-mail: dir.producao.fmajorados@gmail.com.

Vigosa - MG
28 de margo de 2025.
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