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1. Identificacdo do Curso

Curso: Graduacdo em Engenharia Mecanica
Modalidade oferecida: Bacharelado
Titulo académico conferido: Bacharel em Engenharia Mecénica
Inicio de funcionamento: 2007
Portaria de Reconhecimento: Portaria do MEC N.° 23 de 12/03/2012
Portaria de Renovacéo de Reconhecimento: Portaria do MEC N° 1097 de 24/12/2015
Modalidade de ensino: Presencial
Regime de matricula: Semestral
Tempo de duracdo: 5 anos
Carga horéria total: 3600 horas
Numero de vagas oferecidas: 40 anuais
Turno de funcionamento: Integral
Forma de ingresso: Definida conforme Edital pelo CEPE
Local de funcionamento:
Universidade Federal de Vicosa — UFV
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas
Departamento de Engenharia de Producédo e Mecéanica
Campus Universitario
CEP 36570-900 — Vigcosa — MG
Telefone: +55 (31) 3612-6500 ou 3612-6501
Site: http://www.mec.ufv.br



2. Apresentacao do Curso

2.1. A Universidade Federal de Vicosa (UFV)

A histéria da Universidade Federal de Vigosa comega em fins de 1921, quando foram
aprovados os planos e a planta da futura Escola de Superior de Agricultura e Veterinaria
(ESAV). Criada formalmente pelo decreto n° 6.053 de 30 de marco de 1922, pelo entéo
presidente do estado de Minas Gerais, Arthur da Silva Bernardes, a ESAV foi o nlcleo da
Universidade Rural do Estado de Minas Gerais (UREMG), posteriormente criada em 1948.
Expandindo-se em todos os setores e colocando-se na vanguarda na criacdo de cursos, a
UREMG foi incorporada a Universidade Federal de Vicosa em 15 de julho de 1969, por decreto
do presidente Arthur da Costa e Silva.

A UFV é constituida por trés campi situados nas cidades de Vicosa, Florestal e Rio
Paranaiba, no estado de Minas Gerais. No Campus de Vicosa ha 60 cursos de graduacdo, 46
cursos de pdés-graduacdo, o Colégio de Aplicacdo (CAP - COLUNI) e os Laboratérios de
Desenvolvimento Infantil (LDI) e de Desenvolvimento Humano (LDH). O Campus de Florestal
possui 10 cursos de graduacdo, 05 de pds-graduacdo e 06 cursos técnicos e o0 Campus de Rio
Paranaiba possui 10 cursos de graduacao e 03 de pds-graduacao.

2.2. O curso de Engenharia Mecanica

O curso de Graduagdo em Engenharia Mecanica da Universidade Federal de Vigosa foi
criado em 2006 com base no estudo de viabilidade, iniciando suas atividades em 2007. O Curso
de Engenharia Mecanica, pertencente ao Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas - CCE, foi
autorizado em reunido do dia 12 de julho de 2006, ATA N° 429/2006 — CEPE (ANEXO 1). O
primeiro vestibular realizou-se em 2007, quando foram oferecidas 40 vagas. Atualmente séo
ofertadas 40 vagas, com admissao ao inicio de cada ano letivo, via SISU. A primeira turma colou
colar grau em dezembro de 2011, no momento, o curso tem 240 alunos regularmente
matriculados.

Dentre as disciplinas que compdem o curriculo deste curso, algumas séo ofertadas pelos
diversos departamentos do Centro de Ciéncias Exatas (CCE) e grande parte pelo Departamento

de Engenharia de Producdo e Mecénica - DEP, instalado no Campus UFV.



Desde sua criagdo em 2007, o curso de Engenharia Mecénica ja diplomou mais de 264
profissionais. Na ultima avaliagdo do ENADE, o curso recebeu Conceito 4, considerada uma boa
avaliacdo entre os cursos de engenharia mecénica do pais. A Ultima renovacdo de
reconhecimento do curso aconteceu em 2015 (Portaria do MEC N° 1097 de 24/12/2015 —
ANEXO 1I). O Curso de Engenharia Mecanica da UFV visa propiciar ao estudante a
incorporacgdo de um conjunto de experiéncias de aprendizado que possibilitem a formacgédo de um
profissional com perfil generalista, critico e reflexivo, consciente do seu papel na sociedade, que
seja capaz de contribuir para o processo de desenvolvimento local, regional e nacional na area de
engenharia mecanica, e capaz de tornar-se agente ativo no desenvolvimento social e tecnologico,
agindo dentro dos preceitos da ética profissional.

Em 20 de abril de 2018 foi inaugurado o Laboratorio das Engenharias — LABENGE no
gual atualmente se encontram os laboratérios do curso de Engenharia Mecanica, composto ainda

por salas de aula, area de convivéncia e gabinetes dos professores do curso.

3. Fundamentacéo Legal

O presente projeto pedagdgico foi elaborado com base nos principios da educacédo
superior nacional e nos pressupostos expressos na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB, Lei N° 9.394/1996, alterado pela lei no 13.415, de 16 de fevereiro de 2017) e
cumpre com os documentos legais, conforme Tabela 3.1.

Pauta-se nas Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de graduagdo em
Engenharia, segundo a Resolucdo CNE/CES N° 02, 24/04/2019 (ANEXO II11).

Possui carga horaria de 3.600 horas em conformidade com a legislacdo que estabelece
carga horaria minima e tempo de integralizacdo do curso (Resolucdo CNE/CES n° 2, de
18/06/2007 — ANEXO 1V);

Estd adequado as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relagdes
Etnicorraciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana (Resolucdo
CNE/CP no 01, 17/06/2004); as Politicas de Educacdo Ambiental (Lei n° 9.795, 27/04/1999,
Decreto no 4.281, 25/06/2002 e Resolugcdo CNE/CP n° 2, 15/06/2012) e a Educacéo em Direitos
Humanos (Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012); atende a exigéncia curricular da
Lingua Brasileira de Sinais — Libras (Decreto 5.626 de 22/12/2005).



A gestdo do curso é exercida por um colegiado, denominado Comissdo Coordenadora,

em atendimento as Resolugdes do CEPE no 09/2015, que aprovou a forma da gestdo académica

dos cursos de graduacéo da Universidade Federal de Vigosa.

As informacdes académicas do curso estdo disponibilizadas na forma impressa na

Coordenacdo de Curso e virtual no site do Curso (http://www.mec.ufv.br), conforme exigéncia

que consta no Art. 32 da Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007 e alterada pela Portaria
Normativa MEC N° 23 de 01/12/2010, publicada em 29/12/2010.

Tabela 3.1. Documentacao legal utilizada para elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso

Documento Legal

Relativo a

Resolugdo CNE/CES N° 02, 24/04/2019
Resolugdo CNE/CES N° 02, 18/06/2007
Resolucdo CNE/CES N° 07, 18/12/2018
Resolugdo CNE/CP n° 02, de 15 de junho

de 2012
Resolucdo CNE/CP N° 01, 17/06/2004

Resolucdo CNE/CP N° 01, 30/05/2012
Decreto 5.626 de 22/12/2005

Resolucdo CEPE/UFV N° 9/2015

Lei N°5.194, 24/12/1966 e Resolucdo N°

218, 29/06/1973 do CONFEA

Resolugdo N° 1073, 19/04/2016 do
CONFEA

Diretrizes Curriculares Nacionais para
0s Cursos de Graduacdo em Engenharia
Carga horaria minima e tempo de
integralizacdo para bacharelados
Diretrizes para a Extensdo na Educacao
Superior Brasileira

Politicas de Educacdo Ambiental

Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacéo das Relacdes Etnico-raciais e
para o Ensino de Histdria e Cultura
Afro- brasileira e Africana

Diretrizes Nacionais para a Educacao
em Direitos Humanos

Exigéncia curricular da Lingua
Brasileira de Sinais — Libras

Aprova a Gestdo Académica dos cursos
de graduacdo da UFV

Regulamentacdo da profissao
Engenheiro Mecanico e discriminacao
das atividades que competem ao
ENGENHEIRO MECANICO
Regulamenta a atribuigéo de titulos,
atividades, competéncias e campos de
atuacdo profissionais aos profissionais
registrados no Sistema CONFEA/Crea
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4. Concepcéao do Curso

A engenharia mecanica é uma profissdo que, embora aparentemente ndo esteja

diretamente ligada a uma funcgéo social, tem efeitos diretos sobre os meios de produgéo e por

consequéncia também sobre as relagbes sociais envolvidas num contexto produtivo. Na

realidade, a sua acdo social € indireta e percebida quando possibilita as pessoas 0 uso de novas

tecnologias, simples e de baixo custo; quando apresenta solugbes inovadoras capazes de

acompanhar as constantes mudancas sociais, econdmicas e politicas que influenciam a demanda

por produtos que atendam as novas necessidades da sociedade na qual esta inserida.

Neste contexto, destaca-se o perfil do egresso e as habilidades e competéncia para o0 curso

de Engenharia Mecénica da UFV foi elaborada da estrutura curricular baseada no perfil do

profissional em Engenharia Mecanica que a UFV deveria formar:

O profissional devera ter uma sélida formacao na elaboragdo de projetos, para isso, fara
durante o curso quatro disciplinas especificas de projeto, assim distribuidas: Introducéo
ao Projeto de Engenharia Mecénica no 2° periodo; Projeto Preliminar e Detalhado de
Maquinas no 6° periodo; bem como atuara nas atividades de Projetos de Extensdo em
Engenharia Mecanica no 4° e 8° periodo. Desta forma o aluno aprenderd a elaborar
projetos aplicando os conhecimentos adquiridos ao longo do curso;
O profissional devera estar preparado para ser um empreendedor, assim, disciplinas
relacionadas a gestdo como, Principios de Engenharia Econdmica, Introducdo a Geréncia
de Projeto, Gestdo Ambiental e Direito e Legislacdo da Engenharia, foram incorporadas
na estrutura curricular;
O profissional da UFV sera diferenciado dos demais formados por outras escolas uma
vez que podera cursar um rol de disciplinas optativas escolhidas dentro de areas ja
consolidadas na UFV como:

e Estruturas Metalicas;

e Mecanizacdo Agricola;

e Automacdo e Controle e Processos;

e Engenharia de Producéo.
O profissional tera um bom conhecimento do mercado de trabalho, para isso, foi previsto
na estrutura curricular a realizagdo de 240 horas de estagio supervisionado no minimo.
Esse estagio sera realizado preferencialmente no décimo periodo letivo, a fim de otimizar

a sua formacao.
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e O profissional ainda podera desenvolver projetos e aplicar seus conhecimentos junto a

sociedade por meio das disciplinas de Projeto de Extensdo em Engenharia Mecénica de

forma a contribuir para solucéo de problemas do cotidiano.

Dessa forma, além de suprir uma demanda de formacao tecnoldgica especifica, a UFV

oferecera ao mercado um profissional de Engenharia Mecéanica com o0s seguintes diferenciais:

especializado em empreendedorismo e elaboracéo de projetos, e com treinamento profissional

obtido por meio do estagio supervisionado.

5. Objetivos do Curso

O Curso de Engenharia Mecanica da UFV visa propiciar ao estudante a incorporacdo de

um conjunto de experiéncias de aprendizado que possibilitem a formacdo de um profissional

com perfil generalista, critico e reflexivo, consciente do seu papel na sociedade, que seja capaz

de contribuir para o processo de desenvolvimento local, regional e nacional na &rea de

engenharia mecanica, e capaz de tornar-se agente ativo no desenvolvimento social e tecnologico,

agindo dentro dos preceitos da ética profissional. Como objetivos especificos, destacam-se:

conceber, projetar e construir maquinas, motores e equipamentos mecanicos;
conceber e supervisionar processos de fabricacdo mecanica;

planejar, desenvolver e supervisionar a operacdo e manutencdo de sistemas de
geracdo de energia, transporte de fluidos e sélidos;

planejar, desenvolver e supervisionar a instalacdo, operacdo e manutencdo de
sistemas térmicos, hidraulicos e pneumaticos;

desenvolver sistemas de automacéo e controle, em projetos mecanicos;

atuar no gerenciamento e no controle da seguranca do trabalho, da qualidade de
produtos e dos processos industriais;

projetar, implementar e gerenciar sistemas de controle da producdo e fabricacdo
mecanica;

avaliar a viabilidade econdmica e o impacto social e ambiental dos projetos de

engenharia mecanica.

Especificamente, o curso de Engenharia Mecéanica devera fornecer um sélido

embasamento em matematica, fisica e informatica. Na area tecnologica propriamente dita, o

objetivo é proporcionar uma visao holistica, enfocando conhecimentos de todas as grandes areas

12



da engenharia mecanica. Consequentemente, o engenheiro mecéanico assim formado, estara
afeito a atividades de concepc¢do, projeto, constru¢cdo e manutencdo de maquinas e sistemas

mecanicos, considerados 0s aspectos econdémicos, de gestdo, de seguranca e ambientais.

6. Perfil profissional, Competéncias e habilidades

6.1. Perfil do Egresso

O exercicio da profissdo de engenheiro foi regulamentado pela Lei n° 5.194, de 24 de
dezembro de 1966. As atribuicOes e atividades das diferentes modalidades de Engenharia foram
definidas pela Resolucdo n° 218, de 29 de junho de 1973, do Conselho Federal de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia (CONFEA); no entanto, esta foi revogada pela Resolucdo CONFEA n°
1073, de 19 de abril de 2016 (ANEXO V). Em relacdo a essa Resolugdo se identifica a
regulamentacdo das atribuicdes de “titulos profissionais, atividades, competéncias e
caracterizacdo da atuacdo dos para os profissionais inseridos no Sistema CONFEA/CREA”, ou
seja, a referida flexibilizacdo se vincula a analise do diploma expedido a partir dos
conhecimentos, das competéncias, habilidades e atitudes delineados no perfil de formacéo do
egresso e no Projeto Pedagdgico do Curso, bem como a verificacdo do exercicio profissional se
estende as atividades, formacao profissional, competéncia profissional.

A aprovacdo da Lei n° 9394, Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em 20 de
dezembro de 1996, asseguraram ao ensino superior maior flexibilidade em relacdo a organizacéao
curricular dos cursos, na medida em que os curriculos minimos foram extintos e a mencionada
organizacdo dos cursos de Graduacdo passou a ser pautada pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN). A organizacdo curricular dos cursos de engenharia foi normatizada pela
Resolucdo CNE/CES N° 02, de 24 de abril de 2019.

A partir de uma solida formagdo basica e uma visdo geral e abrangente da engenharia
mecanica espera-se do egresso uma alta capacidade critica e criativa sempre que estiver a frente
de novos problemas ou tecnologia. Almeja-se, ainda, uma participacdo ativa desse profissional
na solucdo de problemas politicos, econdmicos e sociais do pais. Nesse contexto, 0 Engenheiro
Mecénico formado pelo DEP/UFV devera ser capaz de:

e Pesquisar, desenvolver, projetar, fabricar e testar ferramentas, motores, maquinas e outros

dispositivos mecanicos;
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e Trabalhar em maquinas que produzem energia, tais como geradores de eletricidade,
motores a exploséo, turbinas a vapor e a gas, e motores a jato para foguetes;

e Desenvolver maquinas que utilizam energia, como equipamentos de refrigeracdo e
condicionamento de ar, rob6s usados em processos de fabricacdo, maquinas-ferramentas,

sistemas de manuseio de materiais e equipamentos de produgéo industrial.

A concepcdo do Curso também considerou a necessidade do profissional egresso de
engenharia mecanica ter capacidade para executar as atividades previstas na resolucdo do
CONFEA/CREA N° 1073 de 19 de Abril de 2016, que trata das atribui¢bes para o desempenho
de atividades exigidas para o exercicio profissional.

6.2. Habilidades e Competéncias

A Camara de Ensino Superior do Conselho Nacional de Educacdo que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais de Graduacdo em Engenharia em sua Resolucdo CNE/CES N
02 de 24/04/2019, Art. 4° estabelece que o curso de graduacdo em Engenharia deva proporcionar
aos seus egressos, ao longo da formacdo, 8 (oito) competéncias gerais, que alinhada as
respectivas disciplinas do Curso de Engenharia Mecénica, séo apresentadas a seguir:

I - Formular e conceber solugdes desejaveis de engenharia, analisando e compreendendo 0s
usuarios dessas solucdes e seu contexto;

DIR 138; EPR 261, EPR 340; EPR 397; MEC 101; MEC 110; MEC 190; MEC 192; MEC 211;
MEC 230; MEC 293; MEC 301; MEC 302; MEC 374; MEC 375; MEC 401; MEC 407; MEC
408; MEC 435; MEC 436.

a) ser capaz de utilizar técnicas adequadas de observacao, compreensao, registro e analise
das necessidades dos usuarios e de seus contextos sociais, culturais, legais, ambientais e
econdmicos;

DIR 138; EPR 261, EPR 340; EPR 397; MEC 110; MEC 211.

b) formular, de maneira ampla e sistémica, questdes de engenharia, considerando o0 usuario
e seu contexto, concebendo solucdes criativas, bem como o uso de técnicas adequadas;

MEC 101, MEC 190; MEC 192; MEC 230; MEC 293; MEC 301; MEC 302.
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Il - Analisar e compreender os fenémenos fisicos e quimicos por meio de modelos
simbolicos, fisicos e outros, verificados e validados por experimentacao;

MAT 137; MAT140; QUI 100; QUI 107; EST 106; FIS 201; MAT 147; FIS 120; FIS 202; FIS
233; MAT 241; MAT 271; CIV 251; FIS 203; CIV 252; ENG271; ENG361; ENG 278; MEC
110; MEC 211; MEC 230; MEC 231; MEC 241; MEC242; MEC 341; MEC 373; MEC 374;
MEC 375; MEC 424; MEC 430; MEC 435; MEC 436, MEC 494, ELT 371, ELT 471.

a) ser capaz de modelar os fendbmenos, os sistemas fisicos e quimicos, utilizando as
ferramentas matematicas, estatisticas, computacionais e de simulacdo, entre outras.
MAT 140; MAT 137, QUI 107; QUI 100, EST 106, FIS 201, MAT 147; FIS 202, FIS
233, MAT 241, MAT 271, CIV 251, FIS 203, CIV 252, ENG 271, ENG 361, ENG 278,
ELT 371, ELT 471; MEC 231; MEC 374; MEC 375; MEC 494.

b) prever os resultados dos sistemas por meio dos modelos;
MEC 341; MEC 374, MEC 375, MEC 430 MEC 435; MEC 494,

c) conceber experimentos que gerem resultados reais para 0 comportamento dos fenémenos
e sistemas em estudo.
FIS 120; QUI 107; MEC 230; MEC 241; MEC373.

d) verificar e validar os modelos por meio de técnicas adequadas;
ENG 271; ENG 278; FIS 120; MEC 230; MEC 241, MEC 242; MEC 424.

111 - Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servi¢os), componentes ou
processos;

INF 100; EPR 261; EPR 271; EPR 397; MEC 192; MEC 250; MEC 293; MEC 322; MEC 324;
MEC 325; MEC 351; MEC 352; MEC 373; MEC 374; MEC 375; MEC 420; MEC 422; MEC
425; MEC 435; MEC 436; MEC 460; MEC 496.

a) ser capaz de conceber e projetar solugbes criativas, desejaveis e viaveis, técnica e
economicamente, nos contextos em que serdo aplicadas;
INF 100; MEC 192; MEC 250; MEC 293; MEC 460

b) projetar e determinar os pardmetros construtivos e operacionais para as solugdes de

Engenharia;
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MEC 322; MEC 324; MEC 325; MEC 351; MEC 352; MEC 420; MEC 422; MEC 425.

c) aplicar conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e
servigos de Engenharia;
EPR 261; EPR 271; EPR 397; MEC 293; MEC 496.

IV - Implantar, supervisionar e controlar as solucdes de Engenharia;
DIR 138; ELT 371; ELT 471; EPR 261; EPR 340; EPR 397; MEC 373; MEC 293; MEC 409;
MEC 430; MEC 436; MEC 496.

a) ser capaz de aplicar os conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e
coordenar a implantacdo das solugdes de Engenharia.
MEC 409; MEC 496.

b) estar apto a gerir, tanto a forca de trabalho quanto os recursos fisicos, no que diz respeito
aos materiais e a informacéo;
MEC 409; MEC 496.

c) desenvolver sensibilidade global nas organizacdes;
EPR 261; EPR 340; EPR 397; MEC 409.

d) projetar e desenvolver novas estruturas empreendedoras e solu¢des inovadoras para 0s
problemas;
MEC 293.

e) realizar a avaliacdo critico-reflexiva dos impactos das solucGes de Engenharia nos
contextos social, legal, econémico e ambiental;
EPR 340; EPR 397; DIR 138.

V - Comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e gréfica;
MEC 191; MEC 207; MEC 220; MEC 407; MEC 408.
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a)

ser capaz de expressar-se adequadamente, seja na lingua patria ou em idioma diferente do
Portugués, inclusive por meio do uso consistente das tecnologias digitais de informacgéo e
comunicacdo (TDICs), mantendo-se sempre atualizado em termos de métodos e
tecnologias disponiveis;

MEC 191; MEC 220; MEC 207; MEC 407; MEC 408.

VI - Trabalhar e liderar equipes multidisciplinares;
EPR 261; EPR 271; MEC 101; MEC 190; MEC 293; MEC 301; MEC 302; MEC 401; MEC
409; MEC 496.

a)

b)

d)

ser capaz de interagir com as diferentes culturas, mediante o trabalho em equipes
presenciais ou a distancia, de modo que facilite a construgéo coletiva;
MEC 101; MEC 301; MEC 302; MEC 401; MEC 409.

atuar, de forma colaborativa, ética e profissional em equipes multidisciplinares, tanto
localmente quanto em rede;
MEC 301, MEC 302, MEC 401, MEC 4009.

gerenciar projetos e liderar, de forma proativa e colaborativa, definindo as estratégias e
construindo 0 consenso Nos grupos;
EPR 271; MEC 293; MEC 301, MEC 302.

reconhecer e conviver com as diferencas socioculturais nos mais diversos niveis em todos
0s contextos em que atua (globais/locais);
MEC 190; MEC 301, MEC 302, MEC 401.

preparar-se para liderar empreendimentos em todos os seus aspectos de producao, de
financgas, de pessoal e de mercado;
EPR 261; EPR 271.

VII - Conhecer e aplicar com ética a legislacéo e os atos normativos no @mbito do exercicio

da profisséo;
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DIR 138; EPR 397; MEC 190; MEC 211; MEC 301; MEC 302; MEC 4009;

a) ser capaz de compreender a legislacao, a ética e a responsabilidade profissional e avaliar

0s impactos das atividades de Engenharia na sociedade e no meio ambiente.
MEC 190; DIR 138; EPR 397; MEC 211.

b) atuar sempre respeitando a legislacdo, e com ética em todas as atividades, zelando para

que isto ocorra também no contexto em que estiver atuando;
MEC 301; MEC 302; MEC 409.

VIl - Aprender de forma autbnoma e lidar com situacdes e contextos complexos,

atualizando-se em relacéo aos avancos da ciéncia, da tecnologia e aos desafios da inovacéo;
MEC 293; MEC 407; MEC 408; MEC 4009.

a) ser capaz de assumir atitude investigativa e autbnoma, com vistas a aprendizagem

continua, a producdo de novos conhecimentos e ao desenvolvimento de novas
tecnologias.
MEC 293, MEC 407, MEC 408.

b) aprender a aprender.

MEC 407, MEC 408; MEC 4009.

6.3. Atitudes

o b~ w0 N

Atuacdo profissional baseada em sélidos principios éticos, sociais e legais, com destaque
ao conhecimento e respeito a legislacdo especifica da area.

Posturas proativa, colaborativa e critica.

Valorizagdo da qualidade em todas as atividades.

Compromisso e disposi¢do para manter-se a par do estado da arte em sua area de atuacéo.

Mentalidade transformadora e inovadora.
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6.4. Funcbes no Mercado de Trabalho

1. Empreendedor: descobrimento e empreendimento de novas oportunidades para
aplicacdes realizando a concepc¢do, projeto, constru¢cdo e manutencdo de maquinas e
sistemas mecanicos, avaliando a conveniéncia de se investir em novos negocios.

2. Consultor: consultoria e assessoria a empresas de diversas areas no que tange a
Engenharia Mecanica.

3. Coordenador de Equipe: coordenagdo de equipes envolvidas em projetos na area de
Engenharia Mecanica.

4. Membro de Equipe: participagdo de forma colaborativa e integrada de equipes que
desenvolvem projetos na area de Engenharia Mecanica.

5. Pesquisador: participacdo em projetos de pesquisa cientifica e tecnolégica.

6. Atividades de docéncia: especialmente ligadas a cursos de nivel superior de engenharia.

6.5. Atuacao Profissional

1. Anaélise, especificacdo, projeto, desenvolvimento, implementacdo, validacdo, manutencédo
e gerenciamento de qualquer projeto de engenharia, envolvendo tecnologia conhecida ou
a ser criada.

2. Pesquisa e viabilizacdo de solucBes de engenharia para diversas areas de conhecimento e
aplicacdo.

3. Operacdo, implantacdo, configuracdo e integracdo eficiente de equipamentos.

7. Organizacéo Curricular

A organizag&o curricular do curso de do Curso de Engenharia Mecénica da UFV segue as
diretrizes curriculares nacionais. O curso deve ser concluido dentro de um prazo minimo de 5
anos e um prazo maximo de 8 anos. Os estudantes que seguirem a sequéncia padrdo sugerida
devem concluir o curso em 5 anos. Um estudante do Curso de Engenharia Mecénica da UFV
deve cumprir uma carga horaria minima de 3420 horas de disciplinas obrigatorias. Incluidas
nesse total estdo 120 horas reservadas para conducédo do projeto final de curso e 240 horas para a

disciplina de Estagio Supervisionado.
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Segundo o artigo 4° da Resolucdo CNE/CES n°7 de 18 de dezembro de 2018 (ANEXO
V1), que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na educagao superior brasileira, “as atividades
de extensdo devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular
estudantil dos cursos de graduacdo, as quais deverdo fazer parte da matriz curricular dos
cursos”. Dessa forma, 360 h do curso sdo reservadas para o desenvolvimento de atividades,
acoes e projetos de extens&o.

O estudante deve ainda cumprir uma carga horaria de 180 horas de disciplinas optativas,
escolhendo disciplinas dentro de um elenco selecionado para o curso, apresentado no catalogo de
graduacdo publicado no ano de seu ingresso, incluindo atividades complementares (APENDICE
). Além das disciplinas que fazem parte da matriz curricular do curso de Engenharia Mecénica ,
0 projeto pedagogico prevé a possibilidade de o estudante cursar, como facultativas, outras
disciplinas oferecidas pela universidade, as quais sdo computadas automaticamente como
optativas (horas livres), até um maximo de 60 horas.

Durante o primeiro periodo, os estudantes devem cursar a disciplina MEC 190 —
Introducdo a Engenharia Mecéanica. A disciplina tem por objetivo proporcionar ao aluno
ingressante uma compreensdo da universidade e sua relagdo com o meio académico e social.
Procura apresentar uma visdo do engenheiro como sujeito profissional e cidaddo politico inserido
na sociedade, e por isso é discutido na disciplina, através de palestras, temas como ética, racismo
e relacbes humanas. Procura desenvolver no estudante, habilidades necessarias ao meio
académico, e para isso, organiza um seminario onde 0s estudantes em grupos se preparam e
apresentam temas relacionados ao campo da Engenharia Mecénica, evidenciando que a solucao
de muitos problemas cotidianos pode ser encontrada através dos conhecimentos do Contetdo
Programatico ensinado no curso. Além disso, é apresentado ao ingressante, informacdes da vida
universitaria através de suas agremiac0es, atléticas, atividades culturais e projetos de extensédo
desenvolvidos no curso, as quais ele pode participar ao longo de sua trajetéria académica. Desta
forma, prepara-se o estudante para ser um sujeito ativo.

Ressalta-se que o curriculo pleno do curso de Engenharia Mecénica da UFV cumpre o
que € estabelecido no Art. 14 da Res. 48 de 27/04/1976 do CFE — Conselho Federal de Educacéo
e ao Parecer CNE/CES n° 2 de 18/06/2007, que recomenda carga horaria minima de 3.600 horas
para 0s cursos de Engenharia, modalidade presencial. Outro destaque no curriculo pleno do
Curso de Engenharia Mecéanica da UFV refere-se as disciplinas estagio supervisionado e
atividades complementares ndo excederem a 20% da carga horéria total do curso (3600 horas),
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conforme Parecer CNE/CES n° 8/2007 — homologado através do despacho do ministro em 13 de
junho de 2007.

7.1. Formacao Basica

As disciplinas de conteidos basicos tém por finalidade formar a base de conhecimento do
aluno, oferecendo contetidos de forma tedrica e préatica. Trata dos topicos de Administracdo e
Economia; Algoritmos e Programacdo; Ciéncia dos Materiais; Ciéncias do Ambiente;
Eletricidade; Estatistica. Expressdo Grafica; Fenémenos de Transporte; Fisica; Informatica;
Matematica; Mecénica dos Solidos; Metodologia Cientifica e Tecnoldgica; e Quimica.

Apresenta-se a seguir uma Tabela 7.1 onde se destaca o oferecimento de cada disciplina,
sua carga horéaria (tedrica e pratica semanal), periodo e o seu respectivo conteldo basico
estabelecido nas diretrizes curriculares. Além destas informacdes, é evidenciado o departamento

que oferece as respectivas disciplinas.

Tabela 7.1 - Disciplinas do curso e seus respectivos contelidos basicos

Unidade Curricular ) ’ Carga Conteldo das
o Periodo  Contetdo . Departamento
(Cddigo) Horaria DCN
Introducéo a Informatica/
Programagéo | 1 Bésico (2-2) DPI Algoritmos e
(INF 100) Programacéo
Introducéo a Algebra
Linear 1 Basico (4-0) DMA Matematica
(MAT 137)
Calculo | ) )
1 Basico (4-0) DMA Matematica
(MAT 140)
Introducéo & Engenharia Metodologia
Mecénica 1 Bésico (2-0) DEP Cientifica e
(MEC 190) Tecnologia
Quimica Geral . .
1 Baésico (3-0) DEQ Quimica
(QUI 100)
Laboratério de Quimica
Geral 1 Basico (0-2) DEQ Quimica
(QUI 107)
Estatistica | . o
2 Basico (4-0) DET Estatistica
(EST 106)
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Tabela 7.1 - Disciplinas do curso e seus respectivos conteudos basicos (continuagao)

Unidade Curricular Periodo Contelido Carga Departamento Conteudo das
(Cddigo) Horaria DCN
Fisica | . .
2 Basico (4-0) DPF Fisica
(FIS 201)
Calculo 11 o .
2 Basico (4-0) DMA Matematica
(MAT 147)
Comunicacédo Grafica e
Tecnologia Mecéanica 2 Basico (0-4) DEP Expressao Grafica
(MEC 191)
o Metodologia
Metodologia Cientifica . L
2 Basico (2-0) DEP Cientifica e
(MEC 207) )
Tecnologia
Fisica Il o .
3 Basico (4-0) DPF Fisica
(FIS 201)
Laboratério de Fisica . .
3 Baésico (0-2) DPF Fisica
(FIS120)
Mecénica . .
3 Basico (4-0) DPF Fisica
(FIS 233)
Calculo 111 o .
3 Basico (4-0) DMA Matematica
(MAT 241)
Célculo Numérico o .
3 Basico (4-0) DMA Matematica
(MAT 271)

Resisténcia dos 4 Basico (3-2) DEC Mecénica dos
Materiais | Sélidos
(CIV 251)

Fisica Il 4 Baésico (4-0) DPF Fisica
(FIS 203)
Introducéo as Ciéncias 4 Basico (3-2) DEP Ciéncia dos
dos Materiais Materiais
(MEC 110)
Principios de Engenharia 4 Basico (4-0) DEP Administragdo e

Econbmica
(EPR 261)

Economia



Tabela 7.1 - Disciplinas do curso e seus respectivos conteudos basicos (continuagao)

Unidade Curricular Periodo Contelido Carga Departamento Conteudo das
(Cddigo) Horéria DCN
Resisténcia dos .
Materiais |1 5 Basico (3-2) DEC Meca}nnlca dos
€IV 252) Solidos
Mecénica dos Fluidos . Fendmenos de
(ENG 271) ° Basico (30 DEA Transporte
Eletrotécnica e 5 Bésico (2-2) DEA Eletricidade
Instalagdes Elétricas
(ENG 361)
Transferéncia de Calor e 6 Basico (4-0) DEA Fendémenos de
Massa Transporte
(ENG 278)
Laboratério de 6 Baésico (0-2) DEP Fenémenos de
Transferéncia de Calor Transporte
(MEC 230)
Laboratdrio de Fluidos 6 Bésico (0-2) DEP Fenémenos de
(MEC 241) Transporte
Introducdo & Geréncia de 7 Bésico (2-0) DEP Administragéo e
Projeto Economia
(EPR 271)
Gestdo Ambiental 8 Basico/ (4-0) DEP Ciéncias do
(EPR 397) Ambiente

Destacam-se, ainda, temas como Comunicacdo e Expressdo (utilizagdo dos diversos

meios de comunicacdo, leitura e interpretacdo de textos em portugués e inglés, redacdo e

apresentacdo oral) sdo abordados diretamente na disciplina MEC 207 — Metodologia Cientifica

(2° periodo) e indiretamente ao longo do curso, como em relatérios na disciplina estagio

supervisionado, na apresentacdo de seminarios em que o aluno deve pesquisar sobre temas

especificos e na disciplina de Projeto de Final de Curso - MEC 407 e 408, respectivamente do 9

e 10° periodos. Estas disciplinas sdo lecionadas pelo DEP.
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7.2. Formacao Especifica e Profissionalizante

O curriculo conta com 26 disciplinas de conteudos profissionalizante e especifico
distribuidas em trés grandes areas da Engenharia Mecanica da seguinte forma: Projetos e
Sistemas Mecanicos, Térmica e Fluidos, Materiais e Processos de Fabricacdo e Tribologia e

Materiais. Ainda pode contar com disciplinas em outras &reas do conhecimento.

Tabela 7.2 - Disciplinas do curso e seus respectivos contetdos profissionalizantes na area de
Projeto de sistemas mecanicos

Unidade Curricular i Carga i
o Periodo o Departamento Contetdo das DCN
(Codigo) Horaria
Introducéo ao Projeto de
Engenharia Mecanica 2 (2-0) DEP Mecanica Aplicada
(MEC 192)
Elementos de Maquina | . ]
5 (4-0) DEP Mecénica Aplicada
(MEC 351)
Din&mica de Maquinas . ]
5 (4-0) DEP Mecénica Aplicada
(MEC 250)
Elementos de Maquina Il . ]
6 (4-0) DEP Mecénica Aplicada
(MEC 352)
Projeto Preliminar e
Detalhado de Méaquinas 6 (2-2) DEP Mecanica Aplicada
(MEC 293)
Préticas de Instrumentagdo
6 (0-2) DEP Instrumentacéo
(MEC 373)
Vibragbes Mecanicas Modelagem, Anélise e
8 (0-2) DEP ) } )
(MEC 460) Simulagdo de Sistemas
Manutencdo Mecénica Estratégia e
9 (2-0) DEP )
(MEC 496) Organizacao
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Térmica e Fluidos

Unidade Curricular . Carga i}
o Periodo . Departamento Conteudo das DCN
(Cddigo) Horéria
Termodinamica Para
Engenharia Mecénica 4 (4-0) DEP Termodinadmica Aplicada
(MEC 231)
Sistemas Fluidomecénicos o
6 (4-0) DEP Maquinas de Fluxo
(MEC 242)
Sistemas de Controle
Hidraulicos e Pneumaticos 7 (1-1) DEP Controle de Sistemas
(MEC 341)
Maquinas Térmicas
7 (2-2) DEP ) o
(MEC 430) Sistemas Termicos
Ar Condicionado e
Refrigeracéo 6 (2-0) DEP Sistemas Térmicos
(MEC 435)
Projeto de Sistemas de Ar
Condicionado 8 (0-2) DEP Sistemas Térmicos
(MEC 436)
Modelagem e Controle de .
) Modelagem, Analise e
Sistemas 7 (2-2) DEP ) ~ )
Simulagéo de Sistemas
(MEC 374)
Préaticas de Modelagem e .
) ) Modelagem, Anélise e
Simulagéo 7 (0-2) DEP . } ]
Simulagdo de Sistemas
(MEC 375)

Tabela 7.3 - Disciplinas do curso e seus respectivos conteudos profissionalizantes na area de

25



Processos de Fabricagdo

Tabela 7.4 - Disciplinas do curso e seus respectivos conteudos profissionalizantes na area de

Unidade Curricular
(Cédigo)

Periodo

Carga

Horéria

Departamento

Contelido das DCN

Metrologia
(MEC 220)

(2-1)

DEP

Tecnologia Mecénica

Processos de Fundicéo e
Soldagem
(MEC 324)

(2-2)

DEP

Tecnologia mecénica

Processos de
Conformacdo Plastica
(MEC 322)

(2-0)

DEP

Processos de Fabricacao

Processos de Fabricacdo
por Usinagem
(MEC 325)

(2-2)

DEP

Tecnologia mecénica

Manufatura Assistida por
Computador
(MEC 420)

(1-1)

DEP

Especifica

Tribologia e Materiais

Tabela 7.5 - Disciplinas do curso e seus respectivos conteudos profissionalizantes na area de

Unidade Curricular . Carga i
o Periodo . Departamento Contetdo das DCN
(Cdbdigo) Horéria
Materiais de Construcdo
Mecénica 5 (2-2) DEP Ciéncia dos Materiais
(MEC 211)

Tabela 7.6 - Disciplinas do curso e seus respectivos conteados profissionalizantes em areas

diversas
Direito e Legislacéo da ) o
) Humanidades, Ciéncias
Engenharia 2 (4-0) DPD . . .
Sociais e Cidadania
(DIR 138)
Automacao Industrial | >
8 (2-0) DEL Especifica
(ELT 371)
Robdtica Industrial >
9 (2-0) DEL Especifica
(ELT 471)
Engenharia de Seguranga do )
Ergonomia e Seguranca do
Trabalho 8 (4-0) DEP

(EPR 340)

Trabalho




7.3 Curricularizagdo da Extenséo

A creditacdo curricular das atividades de extensdo nos cursos de graduagdo da UFV é
regulamentada pela Resolucdo CEPE N° 7, de 11 de abril de 2022, podendo ocorrer segundo 0s
seguintes componentes curriculares: disciplinas formativas de Introducdo a atividade de
extensdo; disciplinas com carga horaria, integralmente ou parcialmente, dedicadas as atividades
de extenséo e disciplinas de certificacdo. Neste sentido, a curricularizacdo da extensdo no Curso
de Engenharia Mecéanica da UFV-Vicosa sera realizada pelos discentes para a integralizacdo do
curso por meio de uma disciplina introdutoria a extensdo, duas disciplinas de projeto, e
certificacdo de outras atividades de extensdo realizadas pelo discente, como indicado na Tabela
1.7.

Tabela 7.7 — Disciplinas de formacdo em extensao

Cddigo Nome C. Horéria Cr(T-P) Total H.A.

MEC 101 Introducdo as atividades de extensdo em 2(2-0) 30
Engenharia Mecénica

MEC 301 Projetos de extensdo em Engenharia 4(1-3) 60
Mecénica |

MEC 302  Projetos de extensdo em Engenharia 4(1-3) 60
Mecénica Il

MEC 401  Atividades Curriculares de Extensdo em 14(0-14) 210

Engenharia Mecanica

As normas que regulamentam a curricularizacdo da extensdo sdo apresentadas no
APENDICE Il. Todas as atividades de extensdo deverdo ser registradas no Relatério de
Atividades de Extenséo — RAEX.

7.4. Carga Horaria Associada a Cada Grupo de Formacéao

O total de carga horaria associada a cada grupo de formacdo do curso de Bacharelado em
Engenharia Mecéanica da UFV, campus Vicosa. A carga horaria disponivel para disciplinas
béasicas é de 1485 horas e para a carga horaria de disciplinas especificas e profissionalizantes é de
1575 horas.

Pelas diretrizes curriculares nacionais estabelecem que pelo menos 30% da carga horéaria
minima devera versar sobre tdpicos de conteudos basicos. Diante disso, a estrutura curricular do

curso de engenharia Mecanica da UFV prevé 41,3% da carga horaria minima em conteldos
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béasicos. Reflete-se assim, nessa estrutura, a forte formacéo basica do egresso, principalmente em
contetido de Matematica e Fisica.

A grande maioria das disciplinas foi pensada de forma a permitir a interagdo entre o
conteddo tedrico e os objetivos praticos especificos. Nesse sentido, um numero adequado de
disciplinas apresenta atividades praticas, seja em laboratorios especificos, seja em salas de
ensino computacional, atingindo-se 23,8% do nimero total de horas-aula.

A distribuic@o das disciplinas além de atender o critério de habilidades e competéncias é
feita de forma a permitir que o aluno tenha em cada semestre a oportunidade de vivéncia sempre
em uma disciplina aplicada a Engenharia Mecanica e espaco e tempo para atividades extras as
salas de aulas. Esse objetivo é obtido através do estabelecimento de uma carga horaria
compativel de disciplinas que o aluno pode cursar em cada semestre. A média ao longo dos dez

periodos é de 24 créditos.

7.4. Projeto Final de Curso (PFC)

O Projeto Final de Curso (PFC) é o conjunto de atividades desenvolvidas no ambito das
disciplinas MEC 407 - Projeto Final de Curso | e MEC 408 - Projeto Final de Curso Il, pelos
alunos matriculados nos dois Gltimos periodos de graduacéo do Curso de Engenharia Mecénica —
UFV, atendendo ao disposto no artigo 6° da Resolugdo CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019,

que estabelece as diretrizes curriculares para os cursos de Graduacdo em Engenharia:

Paragrafo V - o Projeto Final de Curso, como componente curricular
obrigatdrio.

O Projeto Final de Curso se caracteriza como uma atividade orientada que busca
consolidar a integragdo dos conhecimentos adquiridos ao longo do curso. Constitui-se em
atividade obrigatoria como requisito para concluir a graduacao. O aluno podera matricular nesta
disciplina apds ter cursado 2.250 horas. No APENDICE Ill encontram-se as normas para
desenvolvimento do PFC.

O tema do PFC sera de escolha do aluno, desde que relacionado com as atribuicGes
profissionais do engenheiro mecéanico. O desenvolvimento do trabalho sera feito sob supervisao
de um professor orientador escolhido pelo estudante entre os docentes do Departamento de
Engenharia de Produgdo e Mecénica, de modo que envolva todos os procedimentos de uma
investigacdo tecnico-cientifica. O aluno podera escolher um orientador em outro departamento

com areas afins, sendo nesse caso a obrigatoriedade de um coorientador do DEP.
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As disciplinas MEC 407 e MEC 408 serdo oferecidas obrigatoriamente todo semestre,

sendo as duas compostas por 60 h de atividades praticas.

Para a realizacdo do Projeto Final de Curso os seguintes topicos sdo norteadores:

1. O Trabalho sera individual e o seu tema sera de livre escolha do aluno(s), mas vinculado
a engenharia mecanica. Ao final, o Projeto Final de Curso devera ser apresentado na
forma de uma monografia que siga as normas pre-definidas apresentadas pelo
coordenador da disciplina no inicio do semestre;

2. Ele sera desenvolvido com o apoio de um professor orientador, escolhido pelo estudante,
e serd submetido a uma banca de avaliagdo com apresentacao oral aberta ao publico.

3. O desenvolvimento do trabalho devera durar pelo menos dois periodos letivos, portanto o
aluno devera matricular-se nas disciplinas Projeto Final de Curso | e Projeto Final de
Curso II.

7.5. Estagio Supervisionado

O Programa de Estégio Supervisionado do curso de Engenharia Mecénica da UFV é uma
atividade curricular obrigatoria de treinamento profissional, que tem como objetivo geral
complementar o ensino tedrico-pratico, proporcionando desta maneira um elo entre a Instituicdo
de Ensino, geradora do conhecimento, e o mercado. Além disso, 0 estdgio permite o
desenvolvimento do aluno através da aplicacdo préatica de estudos teéricos. No APENDICE IV
encontram-se as normas que regulamentam a realizacéo dos estagios.

O Estagio curricular, também chamado de Estagio Supervisionado, devera ser realizado
em empresas ou em instituicdes de ensino, por estudantes que ja tiverem cumprido, pelo menos,
55,6 % dos créditos obrigatérios do curso, isto €, 2000 horas. Uma das exigéncias da grade
curricular do curso de Engenharia Mecénica da UFV ¢ a realizacdo de, no minimo, 240 horas de
estagio supervisionado.

Conforme as Diretrizes Curriculares para os cursos de graduacdo em Engenharia esse
estagio é obrigatorio com uma dura¢do minima de 160 horas. Portanto, o estagio supervisionado
do curso de Engenharia Mecanica da UFV atende as exigéncias da Resolucdo CNE/CES n° 2, de
24 de abril de 2019 em seu artigo 11°, paragrafo 1°.

Neste contexto, 0 estagio supervisionado do curso de Engenharia Mecénica da UFV tera

a supervisdo de um professor da area de Engenharia Mecénica e de um profissional de
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Engenharia ou de areas a fins da empresa que o contratar. Ao final do estagio, o estudante deve
apresentar ao supervisor um relatorio de suas atividades durante o periodo de estagio.

A UFV possui um evento chamado “Carreiras UFV” que tem como missdo apresentar
oportunidades de carreiras para os estudantes, por meio da aproximacdo com 0 mercado de

trabalho e auxiliar no seu desenvolvimento profissional e pessoal.

7.6 Disciplinas Optativas

O curso oferece a cada semestre um elenco de disciplinas optativas para que o estudante
tenha a possibilidade de se aprofundar em temas técnico-cientificos ndo abordados na estrutura
formal do curriculo em cada uma das trés grandes areas da engenharia mecanica. Existe a
possibilidade também do aluno cursar optativas em outros cursos requerendo a Comissao
Coordenadora do Curso o reconhecimento dessas disciplinas. As disciplinas optativas estdo
elencadas junto da matriz curricular (APENDICE 1). Dentre as disciplinas optativas, estd a LET
290 - Libras Lingua Brasileira de Sinais, como uma das exigéncias do Decreto 5.626 de
22/12/2005.

7.7. Atividades Complementares

7.7.1. Iniciacdo Cientifica

Este programa, com duracdo de 01 ano, tem por objetivo iniciar o aluno na producdo do
conhecimento e permitir a sua convivéncia cotidiana com atividades cientificas. E um programa
gue permite a integracdo da graduacdo com a pds-graduacao.

Com esse intuito sdo oferecidas bolsas de iniciacdo cientifica com o apoio de Orgéos de
Fomento a pesquisa como 0 CNPg e FAPEMIG e a prépria Universidade Federal de Vigosa. O
CNPq (Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico) e a FAPEMIG
(Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais) concedem bolsas de Iniciacdo
Cientifica, via Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo da UFV, a alunos regularmente
matriculados em cursos de graduacdo através do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacéo
Cientifica. Seu objetivo € iniciar o aluno na producdo do conhecimento e permitir a sua
convivéncia cotidiana com o procedimento cientifico. E uma atividade que permite a integracio

da graduagdo com a pos-graduacdo na Universidade. Os candidatos a bolsa devem apresentar
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plano de trabalho sob a orientacdo de um professor devidamente titulado. A bolsa tem a duracéo
de 1 ano, sendo possivel a sua renovagdo no mesmo projeto quando previsto no cronograma e

dependendo do desempenho do aluno.

7.7.2. Empresa Junior

A Empresa Junior € uma instituicdo sem fins lucrativos, constituida e gerenciada
exclusivamente por alunos de graduagdo do Curso de Engenharia Mecanica. Tem como
principais objetivos, complementar e diversificar a formagéo dos estudantes. A empresa presta
consultoria na area de formacdo dos alunos e atende prioritariamente as micro e pequenas
empresas de Vicosa e regiao.

Destaca-se que a empresa, Junior nomeada Solugdes Consultoria, que tem apoio do DEP,
é formada por estudantes do curso de Engenharia de Producdo e Mecénica, a qual tem 17 anos de
existéncia e tem proeminente destaque no movimento empresa Junior nacional. Isto evidencia a

interacdo entre os estudantes destes cursos.

7.7.3. Projeto Aerodesign

Este programa com fins educacionais, destinado a estudantes de graduacdo em
Engenharia, tem como principais objetivos propiciar a difusdo e o intercdmbio de técnicas e
conhecimentos de Engenharia Aerondutica entre estudantes e futuros profissionais, por meio de
aplicacdes praticas e da competicdo entre equipes. Na UFV, a Equipe Skywards UFVoa nasceu
em junho de 2009 com o propdsito unir estudantes com interesse em aeronautica, de colocar em
pratica seus conhecimentos e competir na competicdo SAE Brasil de Aerodesign. Dessa forma,
participando do projeto, os estudantes tém a oportunidade de solidificar os conhecimentos ja
adquiridos no curso e de trabalhar com disciplinas que usualmente ndo fazem parte dos
curriculos académicos. Além disso, ele tem a oportunidade de desenvolver habilidades que se
revelam preciosas para atender as exigéncias do mercado de trabalho do futuro profissional
como: espirito de equipe, lideranca, planejamento, capacidade de vender ideias e projetos. Alem
disso, eles sdo responsaveis também por buscar patrocinio, parcerias e fomento, enfim, levantar

recursos para viabilizar o projeto. Dentro desse espirito, a UFV tem tido um papel diferencial,
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apoiando esse tipo de projeto ativamente com alocagédo de recursos humanos, estrutura e recursos
financeiros.

A competicdo consiste no projeto de uma aeronave em escala radio controlada em todas
as suas etapas, aplicando as metodologias de projeto (projeto conceitual, projeto preliminar,
prototipos e testes, projeto detalhado, de fabricacdo e etc.). A aeronave sera colocada a prova
numa competicdo entre as instituicOes inscritas, onde serdo avaliados nos quesitos projetos,
apresentacdo e acuracidade (determinacdo do peso préprio, centro de gravidade, carga util,
exatidao da decolagem e pouso, e eficiéncia). O avido deve al¢ar voo e aterrissar, utilizando um
motor padrao néo alterado.

Projetos como o Aerodesign tém como esséncia a interdisciplinaridade, caracterizada
sempre pela participagdo de alunos de outros cursos como Engenharia Elétrica, Engenharia de
Producdo, Fisica, Engenharia Civil e outros. O que permite que o aluno experimente a integracdo
e a importancia das varias areas. O projeto é gerenciado totalmente pelos alunos e coordenados
por um professor, cujo papel é o de orientar os trabalhos e garantir que estes sejam realizados
exclusivamente pelos académicos. Para dar suporte as atividades dos projetos sdo ministradas as
disciplinas PRE 413 — Projeto SAE Aerodesign — Projeto da Aeronave Radiocontrolada e PRE
415 — Projeto SAE Aerodesign — Construcdo da Aeronave Radiocontrolada, uma no primeiro

periodo e a outra no segundo.

7.7.4. Projeto Baja

A Equipe UFVbaja Pererecas nasceu no segundo semestre de 2008 da iniciativa de alunos
da primeira turma de Engenharia Mecénica da Universidade Federal de Vigosa e cresceu com
apoio com o apoio dos Departamentos de Engenharia de Producdo e Mecanica, de Engenharia
Elétrica e de Engenharia Agricola, que disponibilizaram a infraestrutura necessaria para o
desenvolvimento do projeto, e com o0 apoio institucional da Universidade Federal de Vigosa.

Este programa com fins educacionais, destinado a estudantes de graduagdo em
Engenharia, tem como principais objetivos propiciar a difusdo e o intercambio de técnicas e
conhecimentos de Engenharia Automotiva. O projeto Baja proporciona aos alunos integrantes da
equipe atividades de empreendedorismo, criatividade e trabalho em equipe, através do
desenvolvimento e constru¢do de um veiculo fora de estrada, que participa anualmente de uma

competicdo regional e nacional promovida pela SAE Brasil. Este projeto apresenta-se como uma
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interessante opcao de atividade extracurricular aos alunos que demonstram interesse pela area
automobilistica.

O programa Baja SAE BRASIL é um desafio langado aos estudantes de Engenharia que
oferece a chance de aplicar na pratica os conhecimentos adquiridos em sala de aula, visando
incrementar sua preparacao para o mercado de trabalho. Ao participar do programa Baja SAE, o
aluno se envolve com um caso real de desenvolvimento de um veiculo off road, desde sua
concepcao, projeto detalhado, construcédo e testes.

Os alunos, coordenados por um professor, ficam responsaveis por todas as etapas de
projeto, construcdo e teste do veiculo. Além dos aspectos tecnoldgicos, os alunos também
desenvolvem atividades administrativas e participam ativamente da busca por recursos
financeiros que garantem a concretizacdo dos objetivos. Para dar suporte as atividades dos
projetos sdo ministradas as disciplinas PRE 417 — Projeto Baja SAE e PRE 419 — Projeto Baja

SAE — Construcao do veiculo fora de estrada, uma no primeiro periodo e a outra no segundo.

7.7.5. Projeto Formula

A UFVolts Majorados foi criado em 2015 por estudantes do curso de Engenharia
Mecénica, com o propdsito unir estudantes com interesse pela area automobilistica em colocar
em prética seus conhecimentos e competir na competicdo Formula SAE Brasil.

Este projeto apresenta-se como uma interessante op¢do de atividade extracurricular aos
alunos que demonstram interesse pela area automobilistica. A competicdo Formula SAE Brasil
tem como principal objetivo proporcionar aos estudantes a aplicacdo pratica dos conhecimentos
adquiridos em sala de aula na execucao do projeto de um carro on road tipo Férmula.

Para avaliar o desempenho na pista das equipes inscritas, os carros tipo Formula SAE
passam por provas estaticas e dinamicas. Ha4 também as apresentacfes técnicas do projeto, dos
custos e de marketing.

As equipes sdo classificadas de acordo com os melhores projetos, sendo que as trés
melhores equipes na classificacdo geral representam o Brasil em uma competicdo a nivel
mundial nos EUA. H& duas modalidades nesta competi¢do baseadas no tipo de motor: o Férmula
Combustéo e o Formula Elétrico. A da UFV, fundada em 2015, participa na modalidade Formula
Elétrico, sendo o primeiro projeto de carro elétrico da Zona da Mata em MG Para dar suporte as

atividades dos projetos sdo ministradas as disciplinas PRE 418 — Projeto Formula SAE | -

33



Projeto do Veiculo Elétrico e PRE 421 - Projeto Formula SAE Il - Construcdo do Veiculo

Elétrico, uma no primeiro periodo e a outra no segundo semestre.

7.7.6. NEMOS

O NEMOS (Nucleo de Engenharia de Modelagem, Otimizacdo e Simulacdo) é um
projeto estudantil inserido em Grupo de Pesquisa na area de Engenharia de Modelagem,
Otimizacdo e Simulacdo. A atuacdo do NEMOS é no estudo e solucdo de problemas de
Engenharia, com destaque para problemas da area de Ar-Condicionado e Ventilagdo, e no uso de
ferramentas de modelagem computacional como Dinadmica dos Fluidos Computacional (CFD) e
construcdo de modelos em linguagens de programacéo para engenharia. A missdo do NEMOS é
colaborar na formacdo de estudantes de engenharia com competéncias e habilidades que sao
desenvolvidas em um ambiente no qual estudantes e professores trabalham em conjunto trocando
experiéncias. Busca-se através de projetos de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) executados
simultaneamente ao longo do semestre construir um espaco de trabalho em equipe para o
desenvolvimento de habilidades e competéncias relacionadas com: desenvolvimento de projetos
de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D); utilizacdo de técnicas de modelagem, otimizacéo e
simulacdo para analisar problemas de engenharia; gestdo de projetos de P&D; gestdo
organizacional; andlise de dados dentro do contexto da area de “Ciéncia de Dados” (Data
Science); trabalho em equipe; organizacdo; técnicas para redacao de relatorios técnicos; analise
critica; método cientifico; programacdo de computadores; e técnicas de revisdo bibliogréfica e
benchmarking.

7.7.7. Outras Atividades

Enfatiza-se que além destas atividades citadas, o aluno dispbe de varias outras atividades
que poderéo envolver, por exemplo:
e Projetos institucionais;
e Grupos de estudo/pesquisa;
e Participacdo e/ou organizagdo de eventos (congressos, semindrios, conferéncias,
simposios, palestras, foruns, semanas académicas);
e Experiéncias profissionais e/ou complementares: estagios ndo obrigatorios, estagios em

e Projetos sociais governamentais e ndo governamentais;
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e Publicacéo de artigos;

e Experiéncias de gestdo: participacdo em oOrgaos colegiados, comités ou comissdes de
trabalhos da UFV, participacdo da diretoria de entidades estudantis da UFV;

e Atividades artisticas, culturais, esportivas e producgdes técnico-cientificas.

e CREA-I

e DAMEC - Diretério Académico de Engenharia Mecanica.

7.7.8. Formalizacéo das atividades complementares

A estrutura curricular do curso de Engenharia Mecénica da Universidade Federal de
Vicosa contempla a possibilidade de o aluno participar de vérias atividades ndo oferecidas
formalmente pelo Curso. Assim, o aluno poderd exercer uma atividade especifica de seu
interesse e solicitar ao coordenador da disciplina a analise e consequente incorporacao desse
conteddo em seu histérico escolar. A formalizagdo desse conteddo se dard na forma de
Atividades Complementares, entendidas como componentes curriculares contribuintes para a
formacéo do perfil do formando, conforme descricdo no APENDICE V.

As atividades de estagio computada na disciplina MEC 409- Estagio Supervisionado para
0 curso de Engenharia Mecénica, bem como atividades com vinculo empregaticio ndo poderdo
ser consideradas na andlise para o aproveitamento das horas de atividades complementares.
Apenas poderdo ser consideradas Atividades Complementares validas para compensacdo de
horas de disciplinas optativas aquelas realizadas pelo aluno no decorrer do curso de graduacao.

Visando o equilibrio entre o estimulo a tais atividades e a qualidade do curso estabeleceu-
se a carga horéaria méaxima de 45 horas-aula nas disciplinas de cédigos MEC 405 e 406, tendo
estas respectivamente, 15 e 30 h. Respeitados estes limites, cabera ao coordenador da disciplina
estabelecer a equivaléncia entre as atividades realizadas e a carga horaria efetivamente
contabilizada.

Para compensacdo de carga horéria das Atividades Complementares, o aluno deverd
solicitar junto ao coordenador da disciplina, em até 30 dias antes do encerramento do periodo de
matricula do semestre do qual ele deseja ter as horas compensadas. O pedido deverd ser
devidamente instruido, mediante formulario especifico (APENDICE V), com copias dos
documentos comprobatorios nos quais deve constar carga horaria de cada atividade declarada.
Os documentos comprobatdrios devem ser organizados e numerados conforme a sequéncia dos

grupos de atividades exposta no formulario supramencionado.
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O estudante podera requerer a compensacao apenas uma unica vez no decorrer do curso,
por isso recomenda-se que o aluno deva solicitar a compensacdo no penultimo semestre do
curso.

Neste contexto compete ao coordenador da disciplina:

a) Orientar e incentivar os alunos quanto a participacdo em Atividades Complementares.

b) Analisar, avaliar, aproveitar ou, eventualmente, glosar os comprovantes de Atividades
Complementares, podendo dar tratamento diferenciado para cada atividade segundo o 6rgédo
promotor, a relevancia e adequacdo dos contetdos ministrados, bem como outros critérios
julgados relevantes para identificacdo da maior ou menor importancia das atividades para a
formagéo do perfil do aluno.

c) Inserir as disciplinas referentes as Atividades Complementares no plano de estudo e
acompanhar o deferimento (matricula efetivada) ou indeferimento (matricula ndo efetivada) da
solicitacdo através do sistema Sapiens.

d) Efetuar o lancamento dos conceitos S (Satisfatério) ou N (Nao satisfatorio) para cada
disciplina equivalente com as atividades comprovadas antes do inicio do semestre subsequente
ao qual o aluno esta solicitando a compensacdo das Atividades Complementares.

e) Enviar o processo analisado a Secretaria do DEP para arquivamento e zelo.

Os casos omissos a este documento serdo analisados pelo Coordenador das disciplinas
MEC 405 e 406, e, se cabiveis, serdo consideradas como atividades validas e incluidas na opgéo
OUTROQOS, no formuléario especifico (APENDICE V).

7.8. Educacdo das RelacGes Etnicorraciais e para o Ensino de Histéria e Cultura

Afrobrasileira e Africana

O atendimento ao disposto na Resolucdo CNE/CP 01/2004 ocorre por meio da
abordagem transversal e ou especifica junto aos contetdos de diversas disciplinas que compdem
a matriz curricular do curso de Engenharia Mecéanica outros cursos da Universidade Federal de
Vicosa. Dessa forma, aborda-se 0s seguintes temas:

e Educagdo das RelagOes Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana (Tabela 7.8);
e Politicas de Educacdo Ambiental (Tabela 7.9);

e Educacgdo em Direitos Humanos (Tabela 7.10).
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Tabela 7.8 - Disciplinas do curso que abordam a Educacdo das Relacdes Etnicorraciais e
para o Ensino de Histdria e Cultura Afrobrasileira e Africana

Nome da Disciplina Carga Horaria Total
MEC 190 — Introducdo a Engenharia Mecanica 30 horas
DIR 138 — Direito e Legislagdo da Engenharia 60 horas
Carga horaria Livre 60 horas

Tabela 7.9 - Disciplinas do curso que abordam as Politicas de Educacdo Ambiental

Nome da Disciplina Carga Horaria Total
EPR 497 — Gestdo Ambiental 60h
MEC 190 — Introducdo a Engenharia Mecanica 30h
BIO 131 — Ecologia Bésica 45h
DIR 138 — Direito e Legislacdo da Engenharia 60h
Carga horaéria livre 60h

Tabela 7.10 - Disciplinas do curso que abordam a Educacéo em Direitos Humanos

Nome da Disciplina Carga Horéria Total
MEC 190 - Introducdo a Engenharia Mecénica 30h
DIR 138 — Direito e Legislacdo da Engenharia 60h
ADM 100 — Teoria Geral da Administracao 60h
Carga horéria livre 60h

8. Integralizacdo e Matriz Curricular do Curso

A integralizacdo curricular do curso de Bacharelado em Engenharia Mecénica estd em
consonancia com as respectivas Diretrizes Curriculares, atende a Resolucdo do CEPE 05/2018
(ANEXO VII), obedece a carga horaria minima e as especificidades relacionadas a
interdisciplinaridade e flexibilidade. Considerando o ano académico com 200 dias letivos, o
projeto curricular proposto prevé um tempo médio de cinco anos para o curso integral. A
duracdo minima, conforme a legislacdo atual (Resolugdo CNE/CES n° 2, de 18/06/2007 —
ANEXO V), também é de cinco anos, com tempo maximo de integralizacdo equivalente ao
tempo minimo acrescido de 60% (sessenta por cento), ou seja, oito anos, para o curso integral
(Tabela 8.1). O regime para o curso de Engenharia mecéanica da UFV é semestral e o periodo
integral.
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Tabela 8.1 — Exigéncias para integralizacdo do curso de Engenharia Mecéanica

Exigéncia Tipo de disciplina Carga Carga Prazos Anos
horaria(h) horaria (%)
Bésica 1545 41,3
Profissionalizante/ )
o ) 1215 33,7 Minimo 5,0
Disciplinas Especifica
Obrigatoria Extenséo 360 10,0
Projeto Final de
120 3,3
Curso
o Padréo 5,0
Disciplinas
_ 180 6,7
Optativas
Estagio .
o 240 5,0 Maximo 8,0
Supervisionado
Total 3600 100

A Figura 1 apresenta um diagrama com a matriz curricular do curso de Engenharia
Mecénica. As disciplinas que compdem a matriz curricular sdo codificadas conforme Resolucdo
CEPE n° 06/2018, da Universidade Federal de Vicosa, que determina que o algarismo das
centenas indigue o nivel em que a disciplina serd ministrada e o algarismo das dezenas indique o

grupo de ensino que pertencera a disciplina no conjunto da area.
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Figura 1 - Matriz curricular do curso de Engenharia Mecénica - UFV/Vigosa

A matriz curricular com informag6es sobre sequéncia de oferecimento, créditos, carga
horaria, pré-requisitos, correquisitos, bem como outras informagdes relevantes encontra-se
anexada ao PPC (APENDICE 1). Os Programas Analiticos contendo as informacdes de todas as
disciplinas do curso de Bacharelado em Engenharia Mecanica (obrigatorias e optativas)

encontram-se disponiveis para consulta no site da UFV.

9. Formacao Pedagogica do Docente

Através de um programa de formacéo e atualizacdo, os docentes do Curso de Engenharia
Mecénica deverdo participar de ciclos de debates oferecidos pela Pro-Reitoria de Ensino —
Diretoria de Programas Especiais da UFV com vistas a propiciar:

i) a formacdo profissional continua do docente de engenharia com énfase especial em
ensino, histdria, filosofia da ciéncia e da tecnologia;

ii) a consolidagdo de uma postura critica de educadores vivamente engajados em questdes
filosoficas e pedagdgicas, atraves de cursos oferecidos pela diretoria de programas especiais.

10. Metodologia de Ensino e Aprendizagem

A aprendizagem transcende a necessaria formacdo técnica e desenvolvimento de
competéncias. Seu objetivo é contribuir para a formacdo de um cidaddo imbuido de valores
éticos que, com competéncia formal e politica, possa atuar no seu contexto social de forma
comprometida com a construcdo de uma sociedade mais justa, solidaria e integrada ao meio
ambiente.

A proposta curricular tem como objetivo obter o ensino com uma formacéo bésica
bastante solida, fornecida por um conjunto de disciplinas obrigatérias fundamentais para a area
de Engenharia Mecanica. Além disso, uma melhor flexibilidade curricular, de tal forma, a
permitir que o futuro profissional tenha uma formacdo basica forte e que complemente esta
formacgéo com disciplinas optativas (Topicos Especiais) e atividades diversas como mobilidade
discente (Nacional e Internacional), estdgios, iniciacdo cientifica, extensdo, entre outras, na sua

area de interesse especifico.
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Neste contexto, é interessante apresentar as orientacdes metodoldgicas que levaram ao
planejamento da estrutura curricular e algumas acfes pedagoOgicas visando o alcance dos
objetivos do curso. Apresentam-se também as relacdes entre as varias atividades contidas na
estrutura curricular com o perfil, competéncias e habilidades do engenheiro mecanico desejado.

O projeto pedagdgico do curso incorpora atividades académicas desenvolvidas por meio
de aulas préticas e tedricas, que se caracterizam por:

1. Exigir uma solida formacéo tedrica em disciplinas da area de Matematica e Fisica;

2. Fornecer uma solida formacéo teérica em Engenharia Mecanica;

3. Exigir, como parte das disciplinas de Engenharia Mecénica, trabalhos académicos em

forma de listas de exercicios que direcionam o aluno a situa¢es novas e desafiadoras;

4. Exigir, como parte das disciplinas de Engenharia Mecénica, trabalhos académicos em

forma de projetos praticos a serem desenvolvidos nos laboratorios mantidos pelo DEP.

Dependendo da complexidade envolvida, esses trabalhos podem ser desenvolvidos em

grupos com numero de participantes adequado;

5. Exigir, como parte de algumas disciplinas de Engenharia Mecénica, trabalhos

académicos que envolvam a integracdo de conteudos de diferentes disciplinas tal como

MEC 407 - Projeto Final de Curso | e MEC 408 - Projeto Final de Curso 1.

6. Exigir, como requisito para graduagdo, um Projeto Final de Curso, caracterizado por

um projeto bem formulado e desenvolvido sob orientagéo de um professor;

7. Exigir, como requisito para graduacdo, um estagio de final de curso, a ser desenvolvido

preferencialmente em empresas ou outras instituicdes de ensino.

A formacdo cientifica e tecnoldgica dos estudantes estd contemplada por meio da
participacdo em Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Para completar as atividades
académicas, o Departamento de Engenharia de Producdo e Mecanica e a UFV oferecem aos
alunos do curso de Engenharia Mecanica variadas oportunidades em atividades extracurriculares,

ja mencionadas anteriormente.

11. Avaliagdo do Processo de Ensino-aprendizagem

A avaliacéo do rendimento académico encontra-se disciplinado pelo Regime Didatico da
Graduacdo da UFV, disponivel em http://www.res.ufv.br, que estabelece procedimentos e

condigdes inerentes a avaliacgao.
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Entende-se que o processo de avaliagdo ndo pode estar dissociado do processo ensino
aprendizagem, as avaliacOes deverdo se pautar nos seguintes principios, conforme estabelecido
no Plano de Desenvolvimento Institucional da UFV:

 Planejamento dos procedimentos de avaliacdo de forma integrada com 0 processo
educacional, com conteudo e objetivos bem definidos;

» Utilizacao dos resultados dos procedimentos de avaliagdo para discussdes e redefinigdes
do processo ensino-aprendizagem;

* Realizacdo de avaliagOes formativas frequentes e periodicas;

* Opcao preferencial pelos instrumentos de avaliagdo que contemplem os aspectos
cognitivos, as habilidades e as competéncias do processo ensino-aprendizagem;

» Utilizagdo dos resultados das avaliagdoes para monitorar a eficiéncia do processo ensino
aprendizagem.

Para o curso de bacharelado em Engenharia Mecanica, considera-se a avaliagdo como um
processo continuo, que deve ser conduzido de forma processual e diagndstica, acompanhando o
desenvolvimento do aluno na constituicdo das competéncias e habilidades requeridas para o
exercicio profissional com cidadania.

Dentre as formas de avaliacdo previstas neste Projeto Pedagogico do Curso, destacam-se:
provas, semindrios, trabalhos praticos individuais ou em equipe, projetos interdisciplinares,

atividades investigativas e testes.

12. Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo — TICs — no processo de ensino-

aprendizagem

As Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TICs) estdo implantadas de forma a
permitir o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem. Atualmente os Campi da UFV —
Vicosa, Rio Paranaiba e Florestal contam com laborat6rios para uso em ensino, pesquisa e
extensdo, todos equipados com computadores ligados a rede com acesso a internet, inclusive por
meio de rede sem fio (wireless).

Com a consolidagdo da Coordenadoria de Educacdo Aberta e a Distancia — CEAD, em
2001, a UFV vem investindo e incentivando a criacdo de novas tecnologias no processo de

ensino e aprendizagem.
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A CEAD e responsavel pela coordenacdo, supervisdo, assessoramento e prestacdo de
suporte técnico as atividades realizadas em diferentes areas de ensino, utilizando novas
tecnologias de informagdo e comunicacao.

Além de apoiar os professores nas suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, sua
proposta é diversificar as formas de atuacdo para atingir o maior e mais variado publico possivel.
Para as disciplinas presenciais e/ou a distancia, a CEAD disponibiliza suporte para a producéo de
material didatico, utilizando diferentes midias e formatos. Conta, inclusive, com ambientes
especialmente desenvolvidos para este fim. Entre eles, destacam-se: textos para leitura, audio
aula, videoaula, videos, entrevistas, animacdes, simulagdes, entre outras.

Uma importante plataforma oferecida pela CEAD e o PVANet Moodle que é o ambiente
virtual de aprendizado utilizado pela UFV, concebido para receber conteddo das diversas
disciplinas e Cursos.

No PVANet Moodle foram projetadas ferramentas que garantem a inclusdo de contetdos,
noticias, agenda, dentre outros, nos mais diferentes formatos — textos, apresentacdes narradas,
videos, animacGes e simulacGes, chat, forum, perguntas-e-respostas, sistema de e-mail, entrega
de trabalhos, edicdo compartilhada de arquivo, sistema de avaliacdo e relatérios de
acompanhamento. Essas permitem uma maior interacdo discente/tutor/professor, de forma
sincrona e assincrona, bem como o acompanhamento do processo de ensino/aprendizagem.

O PVANet Moodle enquanto ambiente virtual de aprendizado esta conectado com o
SAPIENS (Sistema de Apoio ao Ensino), o que facilita o intercambio de informacdes. O
SAPIENS é um sistema computacional que possibilita a estudantes, professores e coordenadores
de Cursos, acesso a informacdes gerenciadas pela Diretoria de Registro Escolar.

Os estudantes podem acessar, pelo SAPIENS, seu historico escolar, a relacdo de
disciplinas matriculadas, cursadas e a cursar, o plano de estudos, os dados pessoais e a anélise
curricular (sintese da vida académica).

Os professores realizam, diretamente neste sistema e de forma obrigatdria, o langamento
de notas e faltas, bem como orientagbes aos discentes conforme estabelecido no Regime
Didatico.

Os coordenadores de Curso tém acesso a diversos relatdrios estatisticos que auxiliam nos
processos administrativos do curso. Para utilizar o sistema SAPIENS, o usuério deve informar o

seu CPF e a senha fornecidos pela Secéo de Registro Escolar.

42



13. Apoio ao Discente

A UFV garante ao discente um ambiente que propicia o desenvolvimento pessoal e
intelectual, na perspectiva de construcdo de conhecimentos por meio de postura de indagacao e
analise avaliativa da realidade que o cerca. O discente deve se sentir uma pessoa com condi¢fes
de efetuar mudangas, com espaco para exercer sua consciéncia critica ao aprender fazendo,
incorporando a educagdo continuada como principio de qualificagdo profissional.

A vida académica do aluno é orientada pelo Manual do Estudante da Pro-Reitoria de
Ensino e é registrada pelo SAPIENS, ferramenta virtual onde sdo registrados o rendimento
académico e a frequéncia e que possibilita ao estudante o acesso ao seu historico, disciplinas
matriculadas, dados pessoais, enderecgos e analise curricular. Ambos estdo disponiveis no site da
UFV.

Destacam-se entre as diversas formas de apoio académico ao discente:

— A elaboracédo do Plano de Estudo, realizado com o auxilio da Comissao Coordenadora
do Curso de forma individualizada, nos horéarios de atendimento estabelecidos pelos
Orientadores Académicos previstos e divulgados semestralmente.

— O acompanhamento dos contetdos das disciplinas via PVANet Moodle, plataforma on-
line ao alcance do professor para disponibilizar material didatico, realizar féruns, chats, enfim,
ampliar os limites fisicos da sala de aula.

Os estudantes sdo estimulados a participarem de projetos de Iniciacdo Cientifica (PIBIC,
PROBIC, etc.) projetos de Extensdo (PIBEX, PROEXT, etc.) e projetos de Ensino (PIBEN, etc.),
propiciando-o0s a participarem na busca por novas alternativas por meio de atividades cientificas
e/lou extensionistas. Muitos dos projetos de pesquisa, ensino e extensdo visando também a
concessao de bolsas para os estudantes.

Os estudantes dos diferentes cursos de licenciaturas da UFV podem também concorrer a
bolsas no Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID.

Outra forma de apoio aos estudantes que visam contribuir no processo ensino
aprendizagem, destinados a auxilia-los durante o desenvolvimento das disciplinas e extraclasse,
s8o 0s programas de monitoria e tutoria.

Os estudantes que ingressaram na UFV com deficiéncia de conhecimento nas areas de
Biologia, Bioquimica, Fisica, Lingua Portuguesa, Matematica e Quimica, participam do
Programa de Tutoria nas Ciéncias Basicas — PROTUT, que oferece apoio académico
pedagdgico, objetivando minimizar as deficiéncias de conhecimentos basicos necessarios as

disciplinas introdutérias.
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A UFV, também como forma de apoio aos estudantes participa do Programa de Educacao
Tutorial — PET. Atualmente sdo oito grupos PET: Administracdo, Biologia, Bioquimica,
Economia Domestica, Engenharia Agricola e Ambiental, Engenharia de Producéo, Nutricdo e
Educacdo. O grupo PET da Engenharia de Producdo disponibiliza aos discentes do curso de
Engenharia Mecanica acesso ao Portal do Egresso.

A Universidade Federal de Vicosa é referéncia entre as instituicbes federais de ensino
superior na area de Assisténcia Estudantil. Para os estudantes em vulnerabilidade econémica
comprovada, a UFV disponibiliza as seguintes modalidades de auxilios: Bolsa Moradia, Bolsa
Creche/Pré-escola e Bolsa Alimentacéo.

Em seus trés campi, ha refeigdes a precos subsidiados nos restaurantes universitarios.
Além disso, os estudantes podem contar com a infraestrutura oferecida no campus e na cidade
onde esté localizada.

Quanto a moradia, ha alojamento para estudantes em situacdo de vulnerabilidade
econdmica nos campi de Vigosa e de Florestal. JA no campus Rio Paranaiba, esses estudantes
recebem bolsa moradia.

Além do &mbito académico, destacam-se 0s atendimentos na area da saude, atraves dos
servigcos ambulatoriais, area médica, nutricional, odontoldgica, fisioterapia, enfermagem, exames
laboratoriais e radiograficos oferecidos pela Divisdo de Salde. A Divisdo Psicossocial atua na
promocéao do bem-estar e da qualidade de vida e da saide mental. Para isso conta com servigos
de psicologia, psiquiatria e assisténcia social em atendimentos individuais ou em grupo.

Com a necessidade de implementacdo de acGes que propiciem o0 acesso e permanéncia de
pessoas com necessidade especificas, provenientes de deficiéncias e transtornos, a UFV criou a
Unidade Interdisciplinar de Politicas Inclusivas — UPI. Esta Unidade vem coordenando e
implementando acdes, com o apoio da Divisdo Psicossocial e da Divisdo de Saude da UFV, que
visam ofertar uma educacdo inclusiva e de qualidade que possibilite a todos uma formacdo mais
humanizada. A UPI tem como objetivos:

* Apoiar e orientar a comunidade universitaria acerca do processo de inclusdo de
estudantes com necessidades educacionais especificas, tendo em vista seu ingresso, acesso e
permanéncia, com qualidade, no ambiente universitario.

* Propor solugdes para a eliminacdo de barreiras atitudinais, arquitetonicas, pedagdgicas e
de comunicacdo no ambito da instituicdo, visando garantir a permanéncia do estudante com

necessidade educacional especifica;
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» Acompanhar o desenvolvimento da politica de inclusdo do estudante com necessidade
educacional especifica na UFV, visando contribuir para a tomada de decisdes nos varios niveis
da instituicéo.

As acdes da UPI, em parceria com as divisdes Psicossocial e da Saude, incluem os
atendimentos aos estudantes com baixa visdo, cegueira, surdez, dislexia, déficit de atencdo,
discalculia ou com outra condicdo especifica, tal como o atendimento multiprofissional a pessoa
com Transtorno do Espectro Autista, conforme disposto na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de
2012. A Unidade também € um espaco para producdo de materiais pedagogicos voltados para as
necessidades dos estudantes.

Na perspectiva de atendimento ao discente a UFV oferece possibilidades de
desenvolvimento académico, cultural, cientifico e esportivo aos estudantes, independentemente
do curso em que se encontram matriculados. Os estudantes desfrutam de ampla area verde,
espacos para convivéncia, quadras esportivas, ginasio, piscina e auditorios para eventos
musicais, teatro e danca. Eles podem praticar vérias modalidades esportivas promovidas pela
Divisdo de Esportes e Lazer, pela Associacdo Atlética Académica das Engenharias (AAAEUFV)
ou pela Associacdo Atlética Académica — LUVE. Podem também ndo sé assistirem a
apresentacdes do Conjunto de Sopros, do Coral da UFV, do coral Nossa Voz e do grupo de
Teatro Universitario, como participarem destes grupos.

O Diretério Central dos Estudantes (DCE), os Diretorios (DAs) e Centros Académicos
(CAs) dos cursos de graduacdo cumprem o papel de representar os estudantes da Universidade
Federal de Vicosa. Tém por objetivo reivindicar beneficios para a categoria, visando uma melhor
qualidade de ensino e de vida para os estudantes.

Desta forma, os estudantes da UFV tém acesso a um importante leque de servigos e de
atividades diferentes, que contribuem na sua formacdo completa como cidaddo e ndo apenas nos

aspectos académicos.
14. Autoavaliagéo do Curso

A autoavaliagdo do curso é um processo dindmico, realizado periodicamente pela
comissdo coordenadora do curso de Engenharia Mecanica e demais atores sociais envolvidos no

desenvolvimento do curso. Esta autoavaliagdo utiliza de instrumentos tais como: questionarios,

observacgoes, reunides, discussdes, relatorios, dentre outros.
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Uma das formas de avaliagdo se da a partir da permanente reflexdo do Projeto
Pedagdgico do Curso. Isto é importante para certificar-se da necessidade de alteracbes que
venham contribuir para a qualidade da formacgao do individuo. Este processo é inicialmente
realizado a partir de informacdes coletadas junto aos discentes, docentes e técnico-
administrativos envolvidos com o curso de Engenharia Mecanica.

Os estudantes e professores também estdo envolvidos em processos de avaliacdo de
disciplinas semestrais usados, também como recurso de informagdo para a deteccdo de
inadequacbes com as praticas propostas no PPC. Esta avaliacdo é diagndstica, no sentido de
subsidiar o aprimoramento da pratica pedagogica do professor. Esta avaliacdo é realizada
permanentemente por um sistema informatizado online, SisCopad® - onde docentes e discentes
acessam e avaliam as disciplinas e o proprio desempenho. Conta ainda, com uma Comissao
Permanente de Avaliacdo (CPA), criada com o objetivo de acompanhar e diagnosticar aspectos
que devem ser mantidos ou reformulados, para fins de melhoria do ensino e da aprendizagem. As
informacdes coletadas sdo utilizadas pela Administracdo Superior, Chefias dos Departamentos,
Comissdes Coordenadoras, e docentes para analise da adequacdo das disciplinas ao curso.

A avaliacdo de cursos de graduacdo realizada pela CPA e pelas Comissdes
coordenadoras, é realizada a partir de dados obtidos junto aos estudantes regulares e concluintes,
por meio de questionarios e dados estatisticos extraidos do sistema académico da UFV —
Sapiens. Por meio dos questionarios aplicados aos estudantes sdo avaliadas questfes relativas a:
habilidades e competéncias, contedos, estagio, PFC, Atividades Complementares, organizacao
curricular, metodologia e recursos didaticos, atuacdo da coordenacdo do curso, participacdo dos
estudantes na vida académica institucional e infraestrutura. Os estudantes preenchem o
questionario, de forma eletrdnica, no sistema de avaliacdo de curso, o qual gera os resultados,
por curso, organizados em forma de tabelas e graficos para cada questdo avaliada. Os dados
extraidos do Sapiens referem-se a: indice geral de diplomacdo; tempo médio de diplomacéo; e
indices de aprovacéo, reprovacao e evasao dos estudantes dos cursos de graduagdo. Estes dados
sdo organizados em planilhas eletronicas, e sdo disponibilizados em forma de tabelas, gréaficos e
planilhas, pela CPA para as Comissfes Coordenacdes de Curso, as que promoverem a discussao
dos mesmos e registram as intervencOes a serem realizadas para solucionar os problemas
detectados.

O curso de Engenharia Mecénica participa, ainda, das avaliacdes externas, como ENADE
ou avaliacdo in loco, realizadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais

(INEP), segundo diretrizes estabelecidas pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacéo
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Superior — CONAES, que € o 6rgéo colegiado de coordenacao e supervisdo do Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educacao Superior SINAES, instituido pela Lei n° 10.861, de 14 de Abril de
2004.

A partir de todas as informacdes coletadas por meio da permanente reflexdo do Projeto
Pedagogico do Curso, das avaliacbes semestrais das disciplinas, dos planos de ensino e
programas analiticos das disciplinas, dos recursos didatico-pedagogicos, da infraestrutura e
instalagdes, dos recursos humanos, das condi¢des técnicas disponiveis para o desenvolvimento
do Curso, o Colegiado de Curso de Engenharia Mecanica deve propor todas as alteracbes
necessarias no PPC visando a melhoria na qualidade do Curso. Além disso, o Colegiado do
Curso, em conjunto com o Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, deve tomar providéncias
relativas a infraestrutura fisica e humana, necessarias ao bom desenvolvimento do Curso.

A Universidade Federal de Vicosa dispde, também, de Comissdo Propria de Avaliacédo
(CPA) que é orientada pelas diretrizes da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacéo
Superior (CONAES). Esta Comissao realiza a avaliagdo institucional, que tem como principais
objetivos: produzir conhecimentos; averiguar o sentido do conjunto de atividades e finalidades
cumpridas pela instituicdo; identificar as causas dos seus problemas e deficiéncias; aumentar a
consciéncia pedagdgica e capacidade profissional do corpo docente e técnico-administrativo;
fortalecer as relagOes de cooperacdo entre os diversos atores institucionais; tornar mais efetiva a
vinculacdo da instituicdo com a comunidade; julgar acerca da relevancia cientifica e social de

suas atividades e produtos; e prestar contas a sociedade.

15. Ingresso no Curso

A UFV, campus de Vicosa, oferece anualmente, no minimo, 40 vagas para 0 curso de
Bacharelado em Engenharia Mecanica. Este numero corresponde de maneira suficiente a
dimensdo do corpo docente e da infraestrutura do curso, garantindo uma oferta de qualidade e
consequentemente uma excelente formagéo profissional.

A admissdo do estudante, conforme previsto no Regime Didéatico dar-se-a por uma das
seguintes modalidades: Sistema de Sele¢do Unificada (SISU/MEC); Vagas Ociosas; Reativacdo
de matricula; Programa de Estudantes — Convénio de Graduacdo (PEC-G); e por outras
modalidades de processos seletivos previamente aprovados pelos Colegiados Superiores.

Os estudantes tém acesso ao Catalogo de Graduacdo da UFV, onde constam o Regime

Didatico, a Matriz Curricular, Ementério das disciplinas, dentre outras informacdes. Destaca-se
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que tanto o Catalogo de Graduacdo como o PPC sdo disponibilizados aos estudantes no site da

UFV.

16. Recursos Humanos do Departamento de Engenharia de Producéo e Mecanica

Na Tabela 17.1 estdo indicados os servidores docentes, agrupados segundo as areas de

atuacdo, e suas respectivas titulacdes. Na Tabela 17.2 sdo relacionados os servidores técnico-

administrativos, com a respectiva escolaridade ou titulacao.

Tabela 16.1: Servidores Docentes do Departamento de Engenharia de Producédo e

Mecanica-DEP

DOCENTE | TITULACAO | REGIME DE TRABALHO | ADMISSAO
PROJETOS E SISTEMAS MECANICOS

Geice Paula Villibor Doutorado 40-DE 11/08/2010
2012 - UFV

Joseph Kalil Khoury Junior Doutorado 40-DE 09/12/2008
2004 - UFV

Paulo Cezar Buchner Doutorado 40-DE 27/01/2009
2017 - UFRJ

Ricardo C. de Resende Doutorado 40-DE 12/01/1995

2002 — Univ. de Cranfield
TERMICA E FLUIDOS

Alvaro M. Bigonha Doutorado 40-DE 10/08/2009
Tibirica 2008 - USP

Henrique Marcio Pereira Doutorado 40-DE 13/03/2012
Rosa 2009 - USP

Julio Cesar Costa Campos Doutorado 40-DE 23/07/2008
2000 - UFU

MATERIAIS, PROCESSO DE FABRICA(;AO E TRIBOLOGIA

Alexandre M. Reis Doutorado 40-DE 04/08/2006
2004 - UFU

Carlos Augusto dos Santos Doutorado 40-DE 13/09/2019
2005 - UFMG

Charles Luis Da Silva Doutorado 40-DE 12/02/2009

2005 - UFSCar

Eliene Oliveira Lucas Doutorado 40-DE 01/05/2016

2003 - UFSC
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Tabela 16.2: Servidores Técnico-administrativo do Departamento de Engenharia de
Producédo e Mecénica - DEP

TECNICO-ADMINISTRATIVO ESCOLARIDADE ATIVIDADE

Altair Silva Dias Nivel Médio Técnico Técnico em Mecénica
Cristiano B. Ferreira Mestrado Assistente em Administracdo
Leandro Gongalves De Bem Mestrado Técnico em Eletromecanica

Luis Carlos Ramos Rodrigues Nivel Médio Técnico Técnico em Eletrbnica
Mahyhaly Dias Santos Mestrado Assistente em Administracdo

Mbdnica A. Mendonca Superior Auxiliar de Laboratério

Patrick Ervilha Nivel Médio Técnico Técnico em Mecénica

Pedro P. Rosa De Paula Mestrado Incompleto Técnico em Mecanica
Rodrigo F. Pereira Especialista Assistente em Administracdo
Rosely Ferreira Freitas Da Mata Mestrado Assistente em Administracdo
Taline Miranda Praca Especialista Auxiliar em Administracdo

Evidencia-se na Tabela 16.1 a titulacdo do corpo docente do curso de Engenharia
Mecénica da UFV, com relagdo aos conteudos profissionalizantes e especificos. Destaca-se que
todos os professores efetivos tém titulagdo em nivel de doutorado, ou seja, representando 100%
do quadro efetivo do curso. Ainda, com relacdo a Tabela 16.1, percebe-se que 100% dos
professores efetivos tém regime de trabalho em dedicacéo exclusiva (DE).

Embora, a tabela ndo evidencia este fato, destaca-se que todo professor do DEP tem
gabinete proprio (individual), com area fisica aproximada de 28 m?, mobilia, computador com
acesso a internet, impressora, aparelho telefénico e outros equipamentos necessarios para o
desenvolvimento de suas fungdes. Estes gabinetes sdo equipados com ventiladores que garantem
comodidade necesséria para as atividades desenvolvidas pelos professores. A limpeza é realizada
pelo menos duas vezes por semana. Os materiais de consumo necessarios para que o docente
desempenhe suas funcdes de maneira satisfatdria, ficam a disposi¢do na secretaria Laboratorio
das Engenharias (LABENGE), local em que os gabinetes e laboratdrios do curso de Engenharia
Mecénica estéo localizados.

O corpo de Técnicos Administrativos do DEP é constituido por 11 (onze) servidores,

conforme ilustrado na Tabela 16.2 cada qual desempenhando func¢des especificas definidas.
17. Colegiado do Curso
O Colegiado do Curso é denominado como Comissdo Coordenadora e tem como

competéncia béasica decidir sobre as atividades didatico-pedagdgicas dos cursos, além de

planejar, organizar, coordenar, supervisionar e fiscalizar o seu desenvolvimento.
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A comissdo coordenadora € constituida pelos docentes em efetivo exercicio e por
representacdo discente. A presidéncia da Comissdo Coordenadora de Curso € exercida pelo
Coordenador do Curso, que € escolhido pelos membros da comissdo coordenadora indicado
pelo(a) Diretor(a) de Centro ou de Ensino e designado pelo Reitor(a), auxiliado por um Suplente
que € designado pelo Diretor(a) de Centro ou de Ensino. A forma de gestdo didatico—pedagdgica
do Curso, o papel da Comissdo Coordenadora, bem como suas competéncias segue Resolucdo
Especifica do CEPE (ANEXO VIII).

A Comissdo Coordenadora do curso de Engenharia Mecanica, sob a presidéncia do
Coordenador, visando a melhoria da qualidade do Curso, trabalha constantemente para o seu
aprimoramento, propondo as alteragdes necessarias no PPC. Em conjunto ao Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnoldgicas, a comissdo coordenadora visa atender todas as demandas relativas a
infraestrutura fisica e humana necessaria ao bom desenvolvimento do Curso. S&o realizadas em
média quatro reunides semestralmente, sendo eventualmente convocadas reunifes
extraordindrias, conforme a necessidade. Todas as reunies sao registradas em atas, que sempre
sdo submetidas a apreciacdo nas reunides subsequentes. As decisdes da comissdo coordenadora,
guando for o caso, sdo encaminhadas para apreciacao dos conselhos superiores da UFV, como a
Camara de Ensino dos cursos do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas e Pro-Reitoria de

Ensino.
18. Infraestrutura

O Departamento de Engenharia de Producdo e Mecanica é o responsavel pela
manutencdo dos laboratdrios especificos do curso de Engenharia Mecéanica os quais estdo
localizados no Laboratério das Engenharias, edificio inaugurado em 20 de Abril de 2018, com
aproximadamente 4000 m2. O espago fisico é adequado ao desenvolvimento de trabalhos de
ensino de graduacdo, de pesquisa, execucdo de projetos, funcionando em amplas instalacGes,

constituindo 6timo ambiente de trabalho.

18.1 Laboratdrios Especializados
O curso de Engenharia Mecénica da Universidade Federal de Vigosa conta atualmente
com 11 (treze) laboratorios especializados que sdo usados por docentes e discentes do curso para

aulas praticas, atividades de iniciacdo cientifica e extensdo (Tabela 18.1).

50



Tabela 18.1 - Laboratorios especializados do curso de Engenharia Mecanica

Laboratério Sigla Area Académica Area m?
Projeto de Maquinas PMA Projetos de Maquinas 83,77
Sistemas Fluido-Mecénicos LFM Térmica 45,71
Manufatura MAN Fabricacdo 83,70
Metrologia LMT Fabricacdo 86,15
Engenharia de l\/_lodelag~em, Otimizacdo e EMS Térmica 114,25
Simulacéo.
Projetos e Prototipagem PEP Projetos de Maquinas 43,21
Sistemas Térmicos LST Térmica 88,76
Metalurgia e Soldagem MES Fabricacéo 86,15
Usinagem usl Projetos de Maquinas 84,50
VibracGes e Acustica LVA Projetos de Mé&quinas 34,70
Engenharia e Manufatura assistida por CAM F_abrica(;éo/_ 2094
Computador Projetos/Térmica
Laboratério de Prototipagem Réapida LPR Projetos de Maquinas 17,80
Ensaios Mecéanicos LEM Fabricz?\azc;/ulii’r:gietos de 172,7

1.

Laboratério de Projeto de Maquinas: tem como principal funcdo atender as
disciplinas, Elementos de Méaquinas | e Il (MEC 351 e MEC 352). Possui uma
bancada de elementos de maquinas, uma colecdo de elementos de maquinas
diversos para demonstracdo em sala de aula. Ainda contém uma gama de sensores
e transdutores (células de carga, medidores de torque, contadores de pulso,
LVDT’s, medidores de pressao, tacometro 6tico), sistema de aquisi¢do de dados
para utilizacdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo, impressora 3D. Conta
ainda com mesas e cadeiras suficiente para 40 estudantes.

Laboratdrio de Sistemas Fluido-Mecéanicos: tem como principal funcéo atender
as disciplinas de Laboratério de Fluidos (MEC 241), Sistemas Fluidomecanicos
(MEC 242) e Sistemas de controle hidraulico e pneumético (MEC 341). Os
principais equipamentos que compde esse laboratério sdo: 01 Bancada para ensaio
de propriedades dos fluidos e hidrostatica; 01 Bancada para ensaio de bomba
centrifuga; 01 bancada de ensaio de jato livre; 01 bancada para ensaio de
pneumatica; 01 bancada de ensaio de Oleo-hidraulica; 01 bomba de 1CV; 01
bomba de 0,5CV; 01 reservatorio de 150L; 01 reservatério de 35L; Tubulagdes e

valvulas; Uma bancada didatica de instrumentos de medi¢do em fluidos, uma
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bancada didatica de mecanica dos fluidos, uma bancada didatica de perda de
carga, um bancada didatica de sistemas de bombeamento.

Laboratorio de Manufatura: tem como principal fungdo atender as disciplinas
de MEC 325 — Processos de Fabricacdo por Usinagem e MEC 425 - Operacao e
programacéo do centro de usinagem. Possui um Centro de usinagem Romi D 800,
Rugosimetro e Microscopio de ferramentaria.

Laboratério de Metrologia: a principal funcdo deste laboratério é atender as
aulas praticas da disciplina Metrologia (MEC 220), mas € utilizado também como
apoio as aulas praticas de outras disciplinas do curso tais como, Projeto Preliminar
e Detalhado de Méaquinas (MEC 293) e Processos de Fabricagdo por Usinagem
(MEC 325). Dentre os principais equipamentos deste laboratorio estdo um
projetor de Perfil, um rugosimetro, um microscopio Oéptico para analises
metalograficas com ampliacdo de até mil vezes, uma mesa desempeno de granito,
paquimetros digitais e analégicos, micrémetros digitais e anal6gicos, reldgios
comparadores, um conjunto de blocos padréo, escalas, gonidmetros entre outros
instrumentos de medidas.

Laboratério de Laboratorio de Engenharia de Modelagem, Otimizacdo e
Simulacéo: Atende as disciplinas de Trabalho de Concluséo de Curso | e Il (MEC
407/MEC 408). Fluxo continuo de estudantes para o desenvolvimento dos
trabalhos de TCC relacionados a area de atuacdo laboratério do durante o ano
todo. MEC 374 - Modelagem e Controle de Sistemas, MEC 375 — Préticas de
Instrumentacdo, MEC 435 - Ar-Condicionado e Refrigeracdo, MEC 436 - Projeto
de Sistemas de Ar Condicionado.

Laboratdrio de Projetos e Prototipagem: Composto por duas impressoras 3D,
uma estufa. Atende atividades de projetos das disciplinas de MEC 192 -
Introducdo ao projeto de engenharia mecénica, MEC 293 — Projeto preliminar e
detalhado de Méaquinas.

Laboratdrio de Sistemas Térmicos: este laboratorio tem como principal fungédo
atender as atividades de aulas préaticas das disciplinas da area térmica, tais como,
MEC 430 — Maquinas Térmicas e MEC 231 — Termodinamica para Engenharia
mecénica. Possui uma bancada didatica de trocador de calor, uma bancada
didatica de conveccdo natural e radiacdo, e um tinel de vento didatico.
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8.

10.

11.

Laboratdrio de Metalurgia e Soldagem: tem como principal funcdo atender as
disciplinas, Introducdo a Ciéncias dos Materiais (MEC110) e Materiais de
Construcdo Mecénica (MEC211) ambas da &rea de materiais e processos de
fabricacdo. Alem disso, atende a disciplina MEC 324 — Fundicdo e Soldagem.
Compdem os equipamentos disponiveis nesse laboratorio um microscopio optico
para analises metalograficas com ampliacdo de até mil vezes, uma lupa com
ampliacdo de até dez vezes, uma cortadora de amostras, um forno para
tratamentos térmicos, duas prensas embutidoras de amostras, trés lixadeiras
manuais, duas lixadeiras politrizes automaticas, dois aparelhos de limpeza de
amostras por ultrassom, um durémetro que permite medicdes na escala Rockwell
C e B e também na escala Brinell. Além desses, constam também uma fonte de
soldagem multiprocessos de corrente continua e alternada, que possibilita a
soldagem com o0s seguintes processos: Eletrodo revestido, MIG/MAG, TIG e
Plasma; uma fonte de soldagem multiprocessos de corrente continua
microprocessada que possibilita a soldagem com os seguintes processos: Eletrodo
revestido, MIG/MAG, TIG e Plasma); um sistema computadorizado de aquisicao
de dados em tempo real; um braco robdtico com movimentacdo em dois eixos
para soldem mecanizada, e um magarico para soldagem a gas e oxicorte.
Laboratério de Usinagem: este laboratério tem como principal fungdo atender as
atividades de aulas préaticas das disciplinas, Processos de Fabricacdo por
Usinagem (MEC 325), e Manufatura Assistida por Computador (MEC 420), mas
também é utilizado nas disciplinas de projeto do curso (MEC 192, MEC 293).
Dentre o0s principais equipamentos deste laboratorio estdo: um torno
convencional, uma fresadora convencional, uma furadeira radial, uma dobradeira
de tubo, uma serra de fita horizontal entre outras.

Laboratorio de Vibragbes e Acustica: As disciplinas com atividades nesse
laboratério sdo as de MEC 460 — Vibraces Mecanicas - MEC 496 — Manutenc¢éo
Mecanica E MEC 250 - Dinamica Das Maquinas. Os principais equipamentos sao
Acelerdbmetros, Mddulo De Aquisicdo Ni 9234 C/ Chassis 9174, Pxi,
Balanceadora Dindmica Tecnikao com Computador para gerenciamento, Gerador
de Funcdes Tektronix 2 Canais Osciloscopio Tektronix 2 Canais e Ultrasom.
Laboratdrio de Engenharia e Manufatura assistida por Computador: MEC

191 Comunicagdo Grafica e Tecnologia Mecénica, MEC 241 Laboratorio de

53



Fluidos, MEC 242 Sistemas Fluido-Mecanicos, MEC 320 Processos de
Fabricacdo, MEC 322 Conformacéo Plastica, MEC 325 Processos de Fabricacdo
por Usinagem, MEC 351 Elementos de Méaquinas I, MEC 352 Elementos de
Maquinas 1l, MEC 420 Manufatura Assistida por Computador, MEC 451

Dinamica Veicular, MEC 494 Introducdo a Analise por Elementos Finitos.

Neste local funcionaram também mais trés laboratdrios: 1) Laboratério de Ensaios
Mecénicos e Laboratorio de Resisténcia dos Materiais. Conta ainda com trés salas de aula, sendo
uma delas configurada para atividades em grupos ou diferenciadas e um Laboratério de
Informética para aulas préticas do curso que envolva tarefas com uso de computadores. Esse
ultimo possui 20 computadores com os softwares licenciados tais como Solidworks, CATIA,
MatLab, Ansys, Labview e Fluidsim.

Além destes laboratérios especializados, destinado a atender exclusivamente as
disciplinas do contetdo profissionalizante e especifico do curso de engenharia mecéanica, a UFV
dispde de uma infraestrutura de laboratérios destinada a atender as disciplinas do ciclo basico
dos cursos de engenharia. Esta estrutura estd sendo utilizada no atendimento das seguintes
disciplinas do curso de Engenharia Mecanica: Introducdo a Programacdo (INF 100); Laboratério
de Quimica Geral (QUI 107); Laboratério de Fisica (FIS 120); Eletrotécnica (ENG 361) e
Engenharia de Seguranca do Trabalho (EPR 340).

19. Biblioteca

19.1. Infraestrutura

A érea fisica total ocupada pela biblioteca € de 12.816,59 m2 divididos em 4 andares, com
1.290 lugares. Possui, além da entrada principal, uma entrada secundaria com rampa para
deficientes fisicos, amplas areas de circulacao e 02 elevadores. No andar térreo, funcionam, além
da Diretoria e Secretaria, 0 setor de Reserva, Setor de 1° e 2° graus (que atende também a
comunidade de Vigosa), Secdo de Referéncia, Terminais de consulta ao acervo, Sala de
Videoconferéncia (56 lugares), Sala de estudos, auditorio com 170 lugares, Setor de
Encadernacéo e outros setores técnico-administrativos.

No 1° andar estdo localizadas 03 salas com revestimento acustico para estudo em grupo,
12 salas de estudo individual, Multimidia, Mapoteca, Colecdo das Na¢6es Unidas, Colecdo UFV,

Servico de Reprografia, Secdo de Aquisicao e Catalogacdo, Chefia do Atendimento ao Publico,
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Laboratorio de Linguas, Obras Raras, Laboratdrio de Historia e ShiCafé — Sistema Brasileira de

Informacdo de Café. No 2° andar localiza-se a colecdo de livros, teses e boletins, o Setor de

Empréstimo, salas de estudo individual, saldes de leitura e sala de video (com 36 lugares). No 3°

andar localiza-se a colecdo de periddicos, COMUT, Consulta ao CD-Referéncia e Periodicos da

CAPES e area de leitura (mesas individuais).

Cabe ressaltar que a biblioteca central da UFV oferece os seguintes servi¢os a comunidade

universitaria:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Base de Dados: A base de dados de livros e teses do acervo da Biblioteca Central e de
outras unidades da UFV, hoje com aproximadamente 184.599 livros e 38.015 Teses e
dissertacOes, esta disponivel para consulta on-line (sistema VTLS), através de
microcomputadores instalados no hall da Biblioteca Central ou pela rede. O VTLS,
desenvolvido em ambiente Windows, além de acompanhar o desenvolvimento das novas
tecnologias de informacdo, disponibiliza nosso acervo na Internet, tornando-o
mundialmente conhecido.

Consulta: A consulta a Biblioteca Central é permitida ao publico em geral, com livre
acesso as estantes.

Empréstimo: O empréstimo € limitado as pessoas que mantém vinculo com a UFV,
segundo o Regulamento da BBT para Circulagcdo e Empréstimo.

Obras em Reserva: As obras em reserva fazem parte da colecdo geral e sdo solicitadas
por professores para atender a necessidades de determinadas disciplinas durante o
semestre letivo. O aluno podera consulta-las no recinto da Biblioteca, por periodo
determinado, mediante apresentacdo da identidade estudantil ou funcional,
proporcionando maior possibilidade de consulta ao acervo.

Servico de Referéncia: O Servico de Referéncia ou de ajuda aos leitores esta sempre
pronto a auxiliar o usuario na busca de informacdes especificas sobre os materiais
bibliograficos. As obras de referéncia em papel (dicionarios, enciclopédias, abstracts,
etc.) por se tratar de material de consulta permanente, ficam a disposi¢cdo do usuario
somente na Biblioteca.

Referéncia em CD-ROM: Para agilizar a pesquisa bibliografica, bases de dados em CD-
ROM estdo disponiveis para consulta em rede, através de duas torres de CD-ROM
instaladas na Biblioteca Central. Encontra-se disponivel aos n0ssos Usuarios, 0 acesso aos

Periddicos da CAPES. Informagdes no local ou pelo telefone: 3612-2775.

55



7) Orientacdo de Pesquisa Bibliografica: Orientacdo a usuarios sobre as etapas da pesquisa

bibliografica, procedimentos e obtencdo de documentos. Servico oferecido pela Se¢éo de

Atendimento ao PUblico. Horario: 22 a 62 feira: das 08 as 12 horas e das 14 as 18 horas

Informacdes pelo telefone 3612-2775.

8) Normalizacéo de Referéncias Bibliograficas:

9) Servico oferecido exclusiva e gratuitamente pela Secdo de Atendimento ao Publico.
Horério: 22 a 62 feira das 8 as 12h e das 14h as 18 horas.

10) Catalogacédo na Fonte: Servico obrigatdrio para as publicaces da Editora da UFV e para

as teses e monografias defendidas na UFV. E um servico de responsabilidade e

exclusividade da Secdo de Aquisicdo e Catalogacdo da Biblioteca Central. Também ¢é

gratuito. Horéario: 22 a 52 feira: das 8 as 10:30 horas.

11) Servicos Auxiliares:

a.

b.
C.
d.

Colecdo de fitas de video que sdo muito utilizadas tanto para aulas quanto para
sessdes individuais. A sala de video funciona 10 horas por dia e a sua utiliza¢éo é
feita com hora marcada.

Laboratorio de Linguas;

Multimidia / Laboratorio de Historia;

Mapoteca / Laboratdrio de Geografia;

12) Redes: A Biblioteca Central esta ligada a Internet através da Rede (fibra ética) da

Universidade Federal de Vicosa, e estd integrada aos seguintes sistemas:

a. COMUT: Programa de Comutacdo Bibliografica (Convénio IBICT/UFV),

servico de localizagdo e obtencdo de documentos online através do qual o
acervo das principais bibliotecas do pais esta a disposi¢do do usuario mediante
pagamento.

Programa de Catalogo Coletivo Nacional (CCN) - IBICT (Instituto Brasileiro
de Informacdo em Ciéncias e Tecnologia) - Catadlogo que arrola todas as
publicacdes periddicas existentes nas bibliotecas do pais.

Projeto Antares: A Biblioteca Central € uma das 200 instituicdes que integram
a Rede Antares - Rede de Servicos de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia,
para acesso a base de dados.

Biblioteca depositaria das Nac¢des Unidas - 16/fev./99 - Reportagem Estado de
Minas.
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e. Sistema Brasileiro de Informacdo do Café — acervo digitalizado sobre café,
projeto financiado pelo CDPC, encontra-se a disposicdo dos interessados no
enderego: wwwe.sbicafe.ufv.br. Tanto o cadastro quanto o acesso séo gratuitos.

19.2. Acervo

O acervo da Biblioteca da UFV é extenso e envolve todas as areas do conhecimento.
Possui 184.599 livros (exemplares), 433.405 titulos de periddicos e 149 normas técnicas. Neste
acervo estdo catalogadas 38.015 teses e dissertacOes, 87 relatorios, 654 enciclopédias e 2.535
mapas. Além disso, tem-se: 1.299 obras raras, 2.657 obras em Braille, 2.902 recordes de jornais,
3.361 microfichas, 110 microfilmes, 621 videotapes e 5.773 materiais especiais.

Ressalta-se que foi elaborada uma lista de livros para atender as areas profissionalizantes
e especificas do curso de Engenharia Mecénica. Esta lista atende o critério estipulado no
instrumento de avaliacdo de cursos de graduagéo.

Praticamente todos os livros citados na bibliografia basica dos programas analiticos das
disciplinas do curso de Engenharia Mecanica ja tiveram pelo menos um exemplar adquirido pela
administracdo da UFV e se encontram disponiveis na biblioteca para consulta e empréstimo para
os discentes e docentes da instituicdo. Um levantamento realizado com base em verificagdo in
loco ou na pagina da biblioteca na internet, bem como das notas de compra relacionadas aos
ultimos pedidos feitos, mostra que, para todas as grandes areas relacionadas ao curso (Materiais,
processos de fabricacdo e tribologia, Projetos e Sistemas Mecanicos, Térmica e Fluidos) existe
em média pelo menos oito exemplares disponiveis de cada um dos principais titulos da
bibliografia basica. Considerando que o curso possui em média turmas com 40 alunos, tem-se

uma proporc¢ao de cinco alunos por exemplar.

20. Informatica

A rede corporativa da Universidade Federal de Vicosa, denominada UFVNet, que
interliga mais de 150 departamentos e 6rgdos em todos o Campi, através de aproximadamente
37.500 metros de fibra Optica. Sdo, aproximadamente, 9.000 estagdes conectadas pela rede
cabeada, 4000 dispositivos mdveis conectados as redes sem fio, 975 usuérios cadastrados no
sistema de voz via internet — VVoIP — e mais de 30.000 contas de correio eletronico. Possui, ainda,

com cerca de 100 servidores, dentre aplicacdo e banco de dados, corporativos, que utilizando os
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sistemas operacionais Linux, Unix e Windows. Esses equipamentos estdo sempre sendo
atualizados e s&o ferramentas de uso democratizado pelos docentes e discentes da institui¢ao.

Esse mundo virtual, resultante das comunicacOes dessas referidas redes locais, forma a
chamada rede Intranet da instituicdo, a qual disponibiliza em sua malha de servigos aplicacfes
das mais diversas, desde sistemas de uso administrativos e académicos até sofisticados sistemas
orientados a pesquisa cientifica. A UFV desenvolveu, nos Gltimos anos, mais de 150 sistemas de
informacgdo, além de 300 péginas na internet destinadas aos ¢rgdos administrativos,
departamentos e cursos.

A UFV possui um link de 10 gigabits por segundo com a Internet, via RNP, mantendo
controle sobre a qualidade dessa conexdo, bem como sobre a qualidade dos backbones em fibras
Opticas formando a malha de ligagdo interprédios no campus da UFV e do backbone wireless.

Atualmente a UFVNet conta com cerca de 152 servidores/roteadores corporativos e
dezenas de laboratérios muito bem estruturados para acesso discente 0s quais, todos eles,
possuem acesso aos sistemas académicos e a rede Internet, estabelecendo uma realidade
francamente favoravel ao ensino, a pesquisa e a extensao.

Todos os alunos regularmente matriculados nos diferentes cursos de graduacdo e pds-
graduacdo da UFV possuem acesso a equipamentos de informatica localizados em diferentes
ambientes da Instituicdo. Naturalmente que, para melhor disciplinar a sua utilizacdo, tais
laboratérios sdo subordinados aos diferentes Departamentos que estabelecem normas e horarios
préprios de funcionamento. Além disso, a instituicdo disponibiliza através de acesso online
(PVAnet) as aulas e demais materiais didaticos béasicos e complementares utilizados nas
disciplinas presenciais.

Outro sistema de destaque ao quais os discentes fazem uso é o sistema Sapiens. O
Sapiens € uma ferramenta que possibilita ao estudante o acesso ao seu historico, disciplinas
matriculadas, dados pessoais, enderecos e analise curricular. Posteriormente podem-se cancelar
disciplinas, realizar a pré-matricula e fazer o plano de estudos. Para usar o Sapiens basta acessar
o0 site www.sapiens.ufv.br e depois entrar com o nimero de matricula e senha a fornecida pelo

Registro Escolar.

21. Assisténcia Estudantil

A UFV oferece por meio do Servigo de Assisténcia Estudantil, aos seus estudantes de

Nivel Médio e Graduagdo em vulnerabilidade socioeconémica, regularmente matriculados em
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cursos presenciais, nos campi de Vigosa, Florestal e Rio Paranaiba além dos estudantes de nivel
médio do Colégio de Aplicagdo — COLUNI as seguintes modalidades de bolsas e servicos:
Moradia Estudantil, Servico Alimentacdo e Auxilio Creche — cada qual com seu objetivo e
caracteristica, conforme segue abaixo:

Moradia Estudantil: Compreende a concessdo de moradia gratuita nas Unidades
Habitacionais da UFV, aos estudantes em vulnerabilidade socioecondmica regularmente
matriculados na graduacéo.

Servico Alimentacdo: Consiste na concessdo de gratuidade na alimentacdo oferecida nos
Restaurantes Universitarios, aos estudantes em vulnerabilidade socioeconémica comprovada e
regularmente matriculados no Ensino Médio e na graduacao.

Auxilio Creche: Recurso financeiro destinado aos estudantes em vulnerabilidade
socioeconémica regularmente matriculados em cursos presenciais de graduacao, para custear
despesas de mensalidades escolares para seus filhos de 0 a 5 anos, 11 meses e 29 dias de idade.
Os programas de assisténcia estudantil existentes na UFV tém se mostrado ao longo dos anos
fundamentais para permitir que 0s objetivos maiores da instituicdo, ou seja, a formacdo de
recursos humanos para melhoria da sociedade brasileira seja alcancada. Dessa forma a
Universidade Federal de Vicosa (UFV), oferece gratuitamente 1.200 vagas nos alojamentos, 779
auxilios moradias, 3061 Servico Alimentacdo e 246 bolsas atividade, beneficiando os estudantes

de graduacéo e p6s-graduacéo.
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ATA N° 429/2006 — CEPE

1Aos doze dias do més de julho do ano dois mil e seis, as oito horas e cinqiienta e cinco
Pminutos, no Salao Nobre do Edificio Arthur da Silva Bernardes da Universidade Federal de
BVigosa, em Vigosa, Minas Gerais, reuniu-se, pela quadringentésima vigésima nona vez, o
MConselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, sob a presidéncia do professor Carlos Sigueyuki
ESediyama, reitor, e secretariado pelo professor Paulo Shikazu Toma, secretario de Orgdos
KColegiados. Os conselheiros presentes foram os que se seguem: Claudio Furtado Soares;
/Luiz Aurélio Raggi; Maurilio Alves Moreira; Geraldo Antdnio de Andrade Aratijo; Marco
BAurélio Pedron e Silva; Antonio José Natali; Luciene Rinaldi Colli, suplente do conselheiro
DOrlando Pinheiro da Fonseca Rodrigues; Ricardo dos Santos Ferreira, suplente do
1pconselheiro Alvaro José Magalhdes Neves; Luiz Fernando Reis; Emmanoel de Moraes
1 Barreto; Regina Simplicio Carvalho; Vicente de Paula Lélis; Maria do Rosério Salgado
]PGomes da Cunha e sua suplente, Maria Cristina Mota Ramos, esta com direito a voz;
1BDaniel Nakabayashi e seu suplente, Augusto Duarte de Castro, este com direito a voz; e
JBCristiane Schitini  Salgado, suplente da conselheira Marli Aparecida Franco. Os
1pconselheiros Dario Cardoso de Lima e Janice Pereira de Aratjo Carvalho justificaram a
Jpauséncia. Item 1- APRECIACAO DA PAUTA - o presidente apresentou a pauta da
Jfreunido e propos a inclusdo, extrapauta, dos Processos 06-07762 - COPEVE - Editais dos
1BProcessos Seletivos da UFV (Vestibular 2007, PASES 1, III e III ¢ COLUNI), e 06-0010 -
1PMinuta de Resolugdo para criagdo da classe de Professor Associado, o que foi aprovado,
0por unanimidade, por proposicdo do conselheiro Maurilio Alves Moreira. Item 2-
NINFORMES DA REITORIA - inicialmente, o presidente informou sobre as gestdes
JPfeitas pelos reitores para alteragdes na minuta de portaria sobre a classe de Professor
IBAssociado. Foi retirada da proposta original a definicdo das pontuagdes exigidas para a
Mprogressao, deixando-se a cargo de cada institui¢do defini-las. Discutiu-se, também, a
I6possibilidade de progressdo para outros niveis mais avancados da classe, nos casos de
Jbdocentes que estdo hd muito tempo no nivel IV de Professor Adjunto, mas verificou-se que,
no momento, isso nao ¢ possivel, posto que a Medida Provisoria n® 295 prescreve de forma
JBtaxativa a progressdo para o nivel I da nova classe. Acertou-se, dessa forma, requerer ao
I0Congresso a aprovacdo de disposi¢cdes transitorias na lei, para que seja facultada a
Preclassificagdo nos outros niveis da classe. Informou, também, que a Andifes, reunida em
!I Salvador, discutiu sobre o tema avaliagdo institucional; nova reunido foi agendada para os
!' dias 10, 11 e 12 de agosto, em Pernambuco, para a continuidade da discussdo desse tema. O
conselheiro Geraldo Anténio de Andrade Aratjo, pro-reitor de Extensdo e Cultura,
informou sobre a programac¢dao da Semana do Fazendeiro, com nova configuragdo:
bpretende-se resgatar o formato mais tradicional, com mais aulas de campo, diminuindo as
atividades festivas e abolindo as barracas de bebidas, considerando a preocupacdo com a
seguran¢a ¢ a redugdo do espaco disponivel. Em vista do calendario prejudicado em
conseqiiéncia da greve, este ano ndo foi possivel disponibilizar os alojamentos. Entretanto,
a participagdo nao devera ser prejudicada de forma acentuada em relagdo aos anos
4Danteriores, a julgar pelas inscri¢des ja recebidas. O conselheiro Claudio Furtado Soares
,|| comunicou que serdo inaugurados, em breve, o Laboratorio de Recursos Hidricos, do
Departamento de Engenharia Agricola, e o Laboratorio de Tecnologia da Madeira, do
Departamento de Engenharia Florestal. Na inauguracdo dessa ultima, estd prevista a
presenga do presidente da FINEP. Informou que, na proéxima semana, deverd ocorrer a
4bSemana do Laticinista, em Juiz de Fora. Também informou que o CEFET de Rio Pomba
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4bforma, este més, a primeira turma de Técnicos Superiores em Laticinios. O conselheiro
Vicente de Paula Lélis, diretor do Registro Escolar, comunicou os dados de pesquisa sobre
4Bos alunos ingressantes neste ano na UFV: 43% s3o egressos da escola publica; no quesito
raca, 64% sao brancos, 22% sdo pardos e 5,3% sdo negros. Quanto aos casos de estudantes
Pportadores de necessidades especiais, as incidéncias mais significativas sdo de portadores
1de deficiéncias auditiva e visual. A conselheira Maria do Rosario Salgado Gomes da Cunha
Dsugeriu seja agendada, para uma reunido futura, a discussdo sobre o papel do CEPE,
Bdestacando sua importancia na vida institucional. Item 3- PROPOSICOES DIVERSAS —
3.1- Pro-Reitoria de Ensino — 3.1.1- Viabilidade de Implanta¢do dos Cursos — 3.1.1.1-
bDe Engenharia Mecanica (06-02689) — aprovada, por doze votos favoraveis e dois
beontrarios, por proposicao do conselheiro Geraldo Anténio de Andrade Araujo, a proposta
de criacdo do curso de Engenharia Mecanica, a partir do primeiro semestre de 2007, com
Boferecimento de 40 (quarenta) vagas. 3.1.1.2- De Engenharia Quimica (06-03083) —
aprovada, por doze votos favoraveis e dois contrarios, por proposi¢do do conselheiro
W Geraldo Antonio de Andrade Aratjo, a proposta de criacdo do curso de Engenharia
il Quimica, a partir do primeiro semestre de 2007, com oferecimento de 40 (quarenta) vagas.
D ApoOs a apreciagdo desse processo, retirou-se do plendrio a conselheira Regina Simplicio
BCarvalho. 1.2- Aumento do niimero de vagas para o curso de Quimica (06-02497) —
paprovada, com treze votos favoraveis e um contra, o aumento do nimero de vagas para o
beurso de Quimica, de 40 (quarenta) para 60 (sessenta), a partir do primeiro semestre de
H2007. 3.1.3- Instituicio de processo seletivo complementar, com vista ao
/preenchimento de vagas geradas durante os procedimentos de matricula (06-05261) —
Baprovado, por unanimidade, por proposicao do conselheiro Vicente de Paula Lélis, instituir
oprocedimentos para afericdo e preenchimento de vagas geradas durante a matricula dos
TPestudantes ingressantes na Universidade, determinando-se a reelaboragdo da minuta de
Tllresolucdo para apreciacdo na proxima reunido. Em seguida, passou-se a apreciacdo dos
TRprocessos incluidos extrapauta: 1°) 06-07762 - COPEVE - Editais dos Processos Seletivos
TBda UFV (Vestibular 2007, PASES I, III e III e COLUNI) — aprovado, por unanimidade,
THos editais dos Processos Seletivos da UFV (Vestibular 2007, PASES 1, I1I ¢ IIT e COLUNI),
Tbconstantes no processo. Aprovado, também, por unanimidade, que as provas especificas
Jbpara o curso de Engenharia Mecanica sejam Matematica e Fisica e, para o curso de
TV Engenharia Quimica, Matematica e Quimica. Determinado, ainda, que a COPEVE atenda
TBaos casos de candidatos que ndo puderem fazer inscricao pela internet. 2°) 06-06010 —
TPComissao Permanente do Pessoal Docente — Sugestio de resolu¢io, em atendimento ao
inciso III do artigo 2° do Projeto de Lei n° 6.368/2005 — aprovado que o assunto seja
apreciado na préxima reunido. As doze horas e quinze minutos, a reunido foi encerrada.
Para constar, foi lavrada a presente ata, que, se achada conforme, serd assinada pelo
presidente e pelo secretario de Orgios Colegiados.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Regulacao e Supervisao da Educacao Superior - SERES

Atos Autorizativos publicados no exercicio 2015, més de dezembro.

TIPO DE o NOME DA INSTITUICAO DE VAGAS ALTERACAO DATA DE

ATO AUTORIZATIVO PROCESSO N° DO PROCESSO EDUCAC X0 SUPERIOR CURSO AUTORIZADAS MODALIDADE - — PORTARIA PUBLICAC i0

RECONHECIMENTO DE FACULDADE ESTACIO DO . 932 DE

CURSO e-MEC 201405934 AMAZONAS LOGISTICA 220 PRESENCIAL - - 011212015 02.12.2015

RECONHECIMENTO DE UNIVERSIDADE FEDERAL DO o 932 DE

CURSO e-MEC 201408381 MARANHAO EDUCACAO FiSICA 50 PRESENCIAL - - 01/12/2015 02.12.2015

RECONHECIMENTO DE FACULDADE MAURICIO DE - 932 DE

CURSO e-MEC 201358440 NASSAU DE BELEM GESTAO AMBIENTAL 200 PRESENCIAL - - 01122015 02.12.2015

RECONHECIMENTO DE 932 DE

CURSO e-MEC 201403318 UNIVERSIDADE FEDERAL DO  |LETRAS - PORTUGUES E PRESENCIAL ) ) 01/12/2015 02.12.2015
ESPIRITO SANTO ESPANHOL 25

RECONHECIMENTO DE ANALISE E 932 DE

CURSO e-MEC 201358070 CENTRO UNIVERSITARIO DESENVOLVIMENTO DE PRESENCIAL ) ) 01/12/2015 02.12.2015
ANHANGUERA DE SAO PAULO [SISTEMAS 270

RECONHECIMENTO DE FACULDADE DO MEIO 932 DE

CURSO e-MEC 201358648 AMBIENTE E DE TECNOLOGIA PRESENCIAL ) ) 01/12/2015 02.12.2015
DE NEGOCIOS CIENCIAS CONTABEIS 100

RECONHECIMENTO DE INSTITUTO FEDERAL DE 932 DE

CURSO e-MEC 201358643 EDUCACAO, CIENCIA E GESTAO DA TECNOLOGIA PRESENCIAL ) ) 01/12/2015 02.12.2015
TECNOLOGIA DO TOCANTINS |DA INFORMACAO 40

RECONHECIMENTO DE GESTAO DA PRODUCAO 932 DE

CURSO e-MEC 201306729 CENTRO UNIVERSITARIO DO |[INDUSTRIAL (Tecnolégico) >0 PRESENCIAL ) ) 01/12/2015 02.12.2015

NORTE




RENOVACAO DE

ENGENHARIA

- 1097 DE
RECONHECIMENTO DE e-MEC 201512329 UNIVERSIDADE FEDERAL DE | MECANICA, 40 PRESENCIAL 24/12/2015 31.12.2015
CURSO BACHARELADO
VICOSA
RENOVACAO DE )
ENGENHARIA QUIMICA, 1097 DE
RECONHECIMENTO DE e-MEC 201512196 UNIVERSIDADE FEDERAL DE  |BACHARELADO 40 PRESENCIAL 24122015 31.12.2015
CURSO
VICOSA
_ ANALISE E
RENOVACAO DE
DESENVOLVIMENTO DE 1097 DE
léﬁi(s)gHECIMENTO DE e-MEC 201515084 UNIVERSIDADE FEDERAL DE |SISTEMAS, 50 PRESENCIAL 24/12/2015 31.12.2015
VICOSA TECNOLOGICO
RENOVACAO DE R
CIENCIAS SOCIAIS, 1097 DE
RECONHECIMENTO DE e-MEC 201514483 UNIVERSIDADE FEDERAL DE  |BACHARELADO 60 PRESENCIAL 2411212015 31.12.2015
CURSO
VICOSA
RENOVACAO DE SISTEMAS DE 1097 DE
RECONHECIMENTO DE e-MEC 201513896 UNIVERSIDADE FEDERAL DE |INFORMACAO, 100 PRESENCIAL 24/12/2015 31.12.2015
CURSO BACHARELADO
VICOSA
RENOVACAO DE 1097 DE
}éﬁiggHECIMENTO DE e-MEC 201514113 UNIVERSIDADE FEDERAL DE | FISICA, LICENCIATURA 50 PRESENCIAL 24/12/2015 31.12.2015
VICOSA
RENOVACAO DE )
MATEMATICA, 1097 DE
RECONHECIMENTO DE e-MEC 201514763 UNIVERSIDADE FEDERAL DE | LICENCIATURA 50 PRESENCIAL 24112/2015 31.12.2015
CURSO
VICOSA
RENOVACAO DE 1097 DE
}éﬁi(s)ngECIMENTO DE e-MEC 201513187 UNIVERSIDADE FEDERAL DE | QUIMICA, LICENCIATURA 50 PRESENCIAL 2411215015 31.12.2015
VICOSA
RENOVACAO DE . .
CIENCIAS BIOLOGICAS, 1097 DE
RECONHECIMENTO DE e-MEC 201515154 UNIVERSIDADE FEDERAL DE  |BACHARELADO 50 PRESENCIAL 24122015 31.12.2015
CURSO
VICOSA
RENOVACAO DE .
QUIMICA, 1097 DE
léf](l;(s)ngECIMENTO DE e-MEC 201512794 UNIVERSIDADE FEDERALDE  |BACHARELADO 60 PRESENCIAL 24/12/2015 31.12.2015

VICOSA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUGCAO N° 2, DE 24 DE ABRIL DE 2019

Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacédo em Engenharia.

O Presidente da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacéo, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no art. 9°, § 2°, alinea “e”, da
Lei n° 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redacdo dada pela Lei n® 9.131, de 25 de
novembro de 1995, e nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), elaboradas pela
Comissdo das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Engenharia
(DCNs de Engenharia), propostas ao CNE/CES pela Secretaria de Regulagéo e Superviséo da
Educacao Superior do Ministério da Educacdo (SERES/MEC), e com fundamento no Parecer
CNE/CES n° 1/2019, homologado por Despacho do Senhor Ministro de Estado da Educacao,
publicado no DOU de 23 de abril de 2019, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolucdo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Engenharia (DCNs de Engenharia), que devem ser observadas pelas
InstituicOes de Educagdo Superior (IES) na organizagéo, no desenvolvimento e na avaliagcdo
do curso de Engenharia no ambito dos Sistemas de Educacao Superior do pais.

Art. 2° As DCNs de Engenharia definem os principios, os fundamentos, as condicdes e
as finalidades, estabelecidas pela Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacdo (CES/CNE), para aplicacdo, em ambito nacional, na organizagdo, no
desenvolvimento e na avaliacdo do curso de graduacdo em Engenharia das Instituicdes de
Educacao Superior (IES).

CAPITULO I
DO PERFIL E COMPETENCIAS ESPERADAS DO EGRESSO

Art. 3° O perfil do egresso do curso de graduagdo em Engenharia deve compreender,
entre outras, as seguintes caracteristicas:

| - ter visdo holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo, cooperativo e ético e
com forte formacao técnica;

Il - estar apto a pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas tecnologias, com
atuacdo inovadora e empreendedora;

Il - ser capaz de reconhecer as necessidades dos usudrios, formular, analisar e
resolver, de forma criativa, os problemas de Engenharia;

IV - adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em sua pratica;

V - considerar os aspectos globais, politicos, econémicos, sociais, ambientais, culturais
e de seguranca e saude no trabalho;

) Resolugdo CNE/CES 2/2019. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 26 de abril de 2019, Secéo 1, pp. 43 e 44.
) Allterada pela Resolugdo CNE/CES n° 1, de 26 de marco de 2021.

Documento assinado eletronicamente nos termos da legislagéo vigente



VI - atuar com isencdo e comprometimento com a responsabilidade social e com o
desenvolvimento sustentavel.

Art. 4° O curso de graduacdo em Engenharia deve proporcionar aos seus egressos, ao
longo da formacao, as seguintes competéncias gerais:

I - formular e conceber solugdes desejaveis de engenharia, analisando e
compreendendo os usurios dessas solugdes e seu contexto:

a) ser capaz de utilizar técnicas adequadas de observacdo, compreensdo, registro e
analise das necessidades dos usuérios e de seus contextos sociais, culturais, legais, ambientais
e econdmicos;

b) formular, de maneira ampla e sisttmica, questdes de engenharia, considerando o
usuario e seu contexto, concebendo solucdes criativas, bem como o uso de técnicas
adequadas;

Il - analisar e compreender os fendmenos fisicos e quimicos por meio de modelos
simbdlicos, fisicos e outros, verificados e validados por experimentacao:

a) ser capaz de modelar os fendmenos, os sistemas fisicos e quimicos, utilizando as
ferramentas matematicas, estatisticas, computacionais e de simulacao, entre outras.

b) prever os resultados dos sistemas por meio dos modelos;

c) conceber experimentos que gerem resultados reais para 0 comportamento dos
fendmenos e sistemas em estudo.

d) verificar e validar os modelos por meio de técnicas adequadas;

I11 - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servicos), componentes ou
processos: a) ser capaz de conceber e projetar solucfes criativas, desejaveis e viaveis, técnica
e economicamente, nos contextos em que serao aplicadas;

b) projetar e determinar os parametros construtivos e operacionais para as solucgdes de
Engenharia;

c) aplicar conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e coordenar
projetos e servicos de Engenharia;

IV - implantar, supervisionar e controlar as solu¢6es de Engenharia:

a) ser capaz de aplicar os conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e
coordenar a implantacao das solugdes de Engenharia.

b) estar apto a gerir, tanto a forca de trabalho quanto os recursos fisicos, no que diz
respeito aos materiais e a informacéo;

c) desenvolver sensibilidade global nas organizacdes;

d) projetar e desenvolver novas estruturas empreendedoras e solu¢Ges inovadoras para
0s problemas;

e) realizar a avaliacdo critico-reflexiva dos impactos das solugdes de Engenharia nos
contextos social, legal, econémico e ambiental;

V - comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e grafica:

a) ser capaz de expressar-se adequadamente, seja na lingua patria ou em idioma
diferente do Portugués, inclusive por meio do uso consistente das tecnologias digitais de
informagdo e comunicagdo (TDICs), mantendo-se sempre atualizado em termos de métodos e
tecnologias disponiveis;

VI - trabalhar e liderar equipes multidisciplinares: a) ser capaz de interagir com as
diferentes culturas, mediante o trabalho em equipes presenciais ou a distancia, de modo que
facilite a construcdo coletiva;

b) atuar, de forma colaborativa, ética e profissional em equipes multidisciplinares,
tanto localmente quanto em rede;

c) gerenciar projetos e liderar, de forma proativa e colaborativa, definindo as
estratégias e construindo 0 consenso nos grupos;

d) reconhecer e conviver com as diferencas socioculturais nos mais diversos niveis em
todos os contextos em que atua (globais/locais);

e) preparar-se para liderar empreendimentos em todos 0s seus aspectos de producao,
de financas, de pessoal e de mercado;



VII - conhecer e aplicar com ética a legislacdo e os atos normativos no ambito do
exercicio da profissao:

a) ser capaz de compreender a legislacdo, a ética e a responsabilidade profissional e
avaliar os impactos das atividades de Engenharia na sociedade e no meio ambiente.

b) atuar sempre respeitando a legislacdo, e com ética em todas as atividades, zelando
para que isto ocorra também no contexto em que estiver atuando; e

VIII - aprender de forma autdbnoma e lidar com situacfes e contextos complexos,
atualizando-se em relagéo aos avancos da ciéncia, da tecnologia e aos desafios da inovacao: a)
ser capaz de assumir atitude investigativa e autbnoma, com vistas a aprendizagem continua, a
producdo de novos conhecimentos e ao desenvolvimento de novas tecnologias.

b) aprender a aprender.

Paragrafo Gnico. Além das competéncias gerais, devem ser agregadas as competéncias
especificas de acordo com a habilitacdo ou com a énfase do curso.

Art. 5° O desenvolvimento do perfil e das competéncias, estabelecidas para o egresso
do curso de graduacdo em Engenharia, visam a atuacdo em campos da area e correlatos, em
conformidade com o estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), podendo
compreender uma ou mais das seguintes areas de atuacéo:

| - atuacdo em todo o ciclo de vida e contexto do projeto de produtos (bens e servigos)
e de seus componentes, sistemas e processos produtivos, inclusive inovando-os;

Il - atuacdo em todo o ciclo de vida e contexto de empreendimentos, inclusive na sua
gestdo e manutencéo; e

Il - atuacdo na formacdo e atualizacdo de futuros engenheiros e profissionais
envolvidos em projetos de produtos (bens e servicos) e empreendimentos.

) CAPITULO I
DA ORGANIZACAO DO CURSO DE GRADUAGAO EM ENGENHARIA

Art. 6° O curso de graduacdo em Engenharia deve possuir Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) que contemple o conjunto das atividades de aprendizagem e assegure o
desenvolvimento das competéncias, estabelecidas no perfil do egresso. Os projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacdo em Engenharia devem especificar e descrever
claramente:

I - o perfil do egresso e a descricdo das competéncias que devem ser desenvolvidas,
tanto as de carater geral como as especificas, considerando a habilitacdo do curso;

Il - 0 regime académico de oferta e a duragdo do curso;

Il - as principais atividades de ensino-aprendizagem, e 0s respectivos conte(dos,
sejam elas de natureza bésica, especifica, de pesquisa e de extensao, incluindo aquelas de
natureza pratica, entre outras, necessarias ao desenvolvimento de cada uma das competéncias
estabelecidas para o egresso;

IV - as atividades complementares que se alinhem ao perfil do egresso e as
competéncias estabelecidas;

V - 0 Projeto Final de Curso, como componente curricular obrigatorio;

VI - 0 Estagio Curricular Supervisionado, como componente curricular obrigatorio;

VII - a sistematica de avaliacdo das atividades realizadas pelos estudantes;

VIII - 0 processo de autoavaliacdo e gestdo de aprendizagem do curso que contemple
os instrumentos de avaliagdo das competéncias desenvolvidas, e respectivos conteudos, o
processo de diagnostico e a elaboracéo dos planos de agdo para a melhoria da aprendizagem,
especificando as responsabilidades e a governanca do processo;

§ 1° E obrigatoria a existéncia das atividades de laboratorio, tanto as necessarias para o
desenvolvimento das competéncias gerais quanto das especificas, com o enfoque e a
intensidade compativeis com a habilitacdo ou com a énfase do curso.

8§ 2° Deve-se estimular as atividades que articulem simultaneamente a teoria, a pratica
e 0 contexto de aplicagdo, necessédrias para o desenvolvimento das competéncias,



estabelecidas no perfil do egresso, incluindo as acbes de extensdo e a integracdo empresa-
escola.

§ 3° Devem ser incentivados os trabalhos dos discentes, tanto individuais quanto em
grupo, sob a efetiva orientacdo docente.

8§ 4° Devem ser implementadas, desde o inicio do curso, as atividades que promovam a
integracdo e a interdisciplinaridade, de modo coerente com o eixo de desenvolvimento
curricular, para integrar as dimens@es tecnicas, cientificas, econémicas, sociais, ambientais e
éticas.

8§ 5% Os planos de atividades dos diversos componentes curriculares do curso,
especialmente em seus objetivos, devem contribuir para a adequada formacdo do graduando
em face do perfil estabelecido do egresso, relacionando-os as competéncias definidas.

8 6° Deve ser estimulado o uso de metodologias para aprendizagem ativa, como forma
de promover uma educacdo mais centrada no aluno.

§ 7° Devem ser implementadas as atividades académicas de sintese dos contetdos, de
integracdo dos conhecimentos e de articulacdo de competéncias.

8§ 8° Devem ser estimuladas as atividades académicas, tais como trabalhos de iniciacéo
cientifica, competicdes académicas, projetos interdisciplinares e transdisciplinares, projetos de
extensdo, atividades de voluntariado, visitas técnicas, trabalhos em equipe, desenvolvimento
de prototipos, monitorias, participacdo em empresas juniores, incubadoras e outras atividades
empreendedoras.

§ 9° E recomendavel que as atividades sejam organizadas de modo que aproxime 0s
estudantes do ambiente profissional, criando formas de interagéo entre a instituicdo e o campo
de atuacdo dos egressos.

§ 10 Recomenda-se a promocdo frequente de foruns com a participacdo de
profissionais, empresas e outras organizacfes publicas e privadas, a fim de que contribuam
nos debates sobre as demandas sociais, humanas e tecnoldgicas para acompanhar a evolugdo
constante da Engenharia, para melhor definicéo e atualizacdo do perfil do egresso.

§ 11 Devem ser definidas as a¢cBes de acompanhamento dos egressos, visando a
retroalimentacdo do curso.

8 12 Devem ser definidas as a¢cOes de ensino, pesquisa e extensdo, e como contribuem
para a formacéo do perfil do egresso.

Art. 7° Com base no perfil dos seus ingressantes, o Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) deve prever os sistemas de acolhimento e nivelamento, visando a diminuicdo da
retencéo e da evasdo, ao considerar:

| - as necessidades de conhecimentos basicos que sdo pré-requisitos para 0 ingresso
nas atividades do curso de graduagdo em Engenharia;

Il — a preparacdo pedagogica e psicopedagbgica para o acompanhamento das
atividades do curso de graduacdo em Engenharia; e

Il — a orientacdo para o0 ingressante, visando melhorar as suas condi¢Ges de
permanéncia no ambiente da educacéo superior.

Art. 8° O curso de graduacdo em Engenharia deve ter carga horéria e tempo de
integralizacdo, conforme estabelecidos no Projeto Pedagogico do Curso (PPC), definidos de
acordo com a Resolu¢do CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007.

8 1° As atividades do curso podem ser organizadas por disciplinas, blocos, temas ou
eixos de conteldos; atividades praticas laboratoriais e reais, projetos, atividades de extensdo e
pesquisa, entre outras.

§ 2° O Projeto Pedagogico do Curso deve contemplar a distribuicdo dos conteudos na
carga horéria, alinhados ao perfil do egresso e as respectivas competéncias estabelecidas,
tendo como base o disposto no caput deste artigo

8 3° As Instituicbes de Ensino Superior (IES), que possuam programas de pos-
graduacdo stricto sensu, podem dispor de carga horéria, de acordo com o Projeto Pedagdgico
do Curso, para as atividades académicas curriculares préprias, que se articulem a pesquisa e a
extenséo.



Art. 9° Todo curso de graduacdo em Engenharia deve conter, em seu Projeto
Pedagogico de Curso, 0s contetdos basicos, profissionais e especificos, que estejam
diretamente relacionados com as competéncias que se propde a desenvolver. A forma de se
trabalhar esses conteudos deve ser proposta e justificada no proprio Projeto Pedagdgico do
Curso.

8 1° Todas as habilitacbes do curso de Engenharia devem contemplar os seguintes
conteudos basicos, dentre outros: Administracdo e Economia; Algoritmos e Programacao;
Ciéncia dos Materiais; Ciéncias do Ambiente; Eletricidade; Estatistica. Expressdo Gréfica;
Fendmenos de Transporte; Fisica; Informatica; Matematica; Mecanica dos Solidos;
Metodologia Cientifica e Tecnoldgica; e Quimica.

8§ 2° Além desses contetdos béasicos, cada curso deve explicitar no Projeto Pedagogico
do Curso os contetdos especificos e profissionais, assim como 0s objetos de conhecimento e
as atividades necessarias para o desenvolvimento das competéncias estabelecidas.

§ 3° Devem ser previstas as atividades praticas e de laboratério, tanto para 0s
conteddos basicos como para os especificos e profissionais, com enfoque e intensidade
compativeis com a habilitacdo da engenharia, sendo indispensaveis essas atividades nos casos
de Fisica, Quimica e Informatica.

Art. 10. As atividades complementares, sejam elas realizadas dentro ou fora do
ambiente escolar, devem contribuir efetivamente para o desenvolvimento das competéncias
previstas para o egresso.

Art. 11. A formacdo do engenheiro inclui, como etapa integrante da graduacdo, as
praticas reais, entre as quais o estagio curricular obrigatério sob supervisdo direta do curso.

8§ 1° A carga horaria do estégio curricular deve estar prevista no Projeto Pedagdgico do
Curso, sendo a minima de 160 (cento e sessenta) horas.

8§ 2° No dmbito do estégio curricular obrigatorio, a IES deve estabelecer parceria com
as organizacdes que desenvolvam ou apliquem atividades de Engenharia, de modo que
docentes e discentes do curso, bem como os profissionais dessas organizac@es, se envolvam
efetivamente em situacdes reais que contemplem o universo da Engenharia, tanto no ambiente
profissional quanto no ambiente do curso.

Art. 12. O Projeto Final de Curso deve demonstrar a capacidade de articulacdo das
competéncias inerentes a formacao do engenheiro.

Paragrafo Unico. O Projeto Final de Curso, cujo formato deve ser estabelecido no
Projeto Pedagdgico do Curso, pode ser realizado individualmente ou em equipe, sendo que,
em qualquer situacdo, deve permitir avaliar a efetiva contribui¢do de cada aluno, bem como
sua capacidade de articulacdo das competéncias visadas.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO DAS ATIVIDADES

Art. 13. A avaliagdo dos estudantes deve ser organizada como um reforco, em relacdo
ao aprendizado e ao desenvolvimento das competéncias.

8 1° As avaliagbes da aprendizagem e das competéncias devem ser continuas e
previstas como parte indissociavel das atividades académicas.

8§ 2° O processo avaliativo deve ser diversificado e adequado as etapas e as atividades
do curso, distinguindo o desempenho em atividades tedricas, praticas, laboratoriais, de
pesquisa e extensao.

§ 3° O processo avaliativo pode dar-se sob a forma de monografias, exercicios ou
provas dissertativas, apresentacdo de seminarios e trabalhos orais, relatdrios, projetos e
atividades préticas, entre outros, que demonstrem o aprendizado e estimulem a producdo
intelectual dos estudantes, de forma individual ou em equipe.

CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE



Art. 14. O corpo docente do curso de graduacdo em Engenharia deve estar alinhado
com o previsto no Projeto Pedagdgico do Curso, respeitada a legislagcdo em vigor.

8 1° O curso de graduagdo em Engenharia deve manter permanente Programa de
Formac&o e Desenvolvimento do seu corpo docente, com vistas a valorizacéo da atividade de
ensino, ao maior envolvimento dos professores com o Projeto Pedagdgico do Curso e ao seu
aprimoramento em relacéo a proposta formativa, contida no Projeto Pedagdgico, por meio do
dominio conceitual e pedagdgico, que englobe estratégias de ensino ativas, pautadas em
praticas interdisciplinares, de modo que assumam maior compromisso com 0
desenvolvimento das competéncias desejadas nos egressos.

8 2° A instituicdo deve definir indicadores de avaliacdo e valorizagcdo do trabalho
docente nas atividades desenvolvidas no curso.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15. A implantagcdo e desenvolvimento das Diretrizes Nacionais do Curso de
Graduacdo em Engenharia devem ser acompanhadas, monitoradas e avaliadas pelas
Instituicdes de Ensino Superior (IES), bem como pelos processos externos de avaliacdo e
regulacao conduzidos pelo Ministério da Educacdo (MEC), visando ao seu aperfeicoamento.

Art. 16. Os cursos de Engenharia em funcionamento tém o prazo de 3 (trés) anos a
partir da data de publicacdo desta Resolucdo para implementacdo destas Diretrizes Nacionais
do Curso de Graduagéo em Engenharia.

Paragrafo Unico. A forma de implementacdo do novo Projeto Pedagdgico do Curso,
alinhado a estas Diretrizes Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia podera ser
gradual, avancando-se periodo por periodo, ou imediatamente, com a devida anuéncia dos
alunos

Art. 17. Os instrumentos de avaliacdo de curso com vistas a autorizagdo,
reconhecimento e renovacgdo de reconhecimento, devem ser adequados, no que couber, a estas
Diretrizes Nacionais do Curso de Graduacdo em Engenharia.

Art. 18. Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogadas a
Resolucdo CNE/CES n° 11, de 11 de marco de 2002 e demais disposi¢Ges em contrério.

ANTONIO DE ARAUJO FREITAS JUNIOR
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 2, DE 18 DE JUNHO DE 2007

Dispoe sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integraliza¢do e
duragdo dos cursos de graduagdo, bacharelados, na modalidade presencial.

O Presidente da Cimara de Educac¢ido Superior do Conselho Nacional de
Educacao, tendo em vista o disposto no art. 9°, do § 2°, alinea “c”, da Lei n°® 4.024, de 20 de
dezembro de 1961, com redagdo dada pela Lei n® 9.131, de 25 de novembro de 1995, e com
fulcro no Parecer CNE/CES n° 8/2007, homologado por Despacho do Senhor Ministro de
Estado da Educacdo, publicado no DOU de 13 de junho de 2007, RESOLVE:

Art. 1° Ficam instituidas, na forma do Parecer CNE/CES n° 8/2007, as cargas horarias
minimas para os cursos de graduagdo, bacharelados, na modalidade presencial, constantes do
quadro anexo a presente.

Paragrafo unico. Os estagios e atividades complementares dos cursos de graduacao,
bacharelados, na modalidade presencial, ndo deverdao exceder a 20% (vinte por cento) da
carga horaria total do curso, salvo nos casos de determinagdes legais em contrario.

Art. 2° As Institui¢gdes de Educagdo Superior, para o atendimento do art. 1°, deverdo
fixar os tempos minimos ¢ maximos de integralizacdo curricular por curso, bem como sua
duracdo, tomando por base as seguintes orientagdes:

I — a carga hordria total dos cursos, ofertados sob regime seriado, por sistema de
crédito ou por modulos académicos, atendidos os tempos letivos fixados na Lei n® 9.394/96,
devera ser dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho académico efetivo;

IT — a duracdo dos cursos deve ser estabelecida por carga horéria total curricular,
contabilizada em horas, passando a constar do respectivo Projeto Pedagogico;

III — os limites de integralizagdo dos cursos devem ser fixados com base na carga
horaria total, computada nos respectivos Projetos Pedagdgicos do curso, observados os limites
estabelecidos nos exercicios e cenarios apresentados no Parecer CNE/CES n°® 8/2007, da
seguinte forma:

a)Grupo de Carga Horaria Minima de 2.400h:

Limites minimos para integralizagdo de 3 (trés) ou 4 (quatro) anos.

b)Grupo de Carga Horaria Minima de 2.700h:

Limites minimos para integralizagdo de 3,5 (tr€s e meio) ou 4 (quatro) anos.
¢)Grupo de Carga Horaria Minima entre 3.000h e 3.200h:

Limite minimo para integraliza¢do de 4 (quatro) anos.
d)Grupo de Carga Horéaria Minima entre 3.600 e 4.000h:

Limite minimo para integralizacao de 5 (cinco) anos.
e)Grupo de Carga Horaria Minima de 7.200h:

Limite minimo para integraliza¢ao de 6 (seis) anos.

IV — a integralizacdo distinta das desenhadas nos cendrios apresentados nesta
Resolugdo podera ser praticada desde que o Projeto Pedagdgico justifique sua adequacao.

Art. 3° O prazo para implantacdo pelas IES, em quaisquer das hipoteses de que tratam
as respectivas Resolugdes da Camara de Educacdo Superior do CNE, referentes as Diretrizes
Curriculares de cursos de graduacdo, bacharelados, passa a contar a partir da publicagdo desta.

) Resolugdo CNE/CES 2/2007. Diério Oficial da Unido, Brasilia, 19 de junho de 2007, Segdo 1, p. 6.
**) Republicada no DOU de 17/09/2007, Secdo 1, pag. 23, por ter saido no DOU de 19/06/2007, Secdo 1, pag. 6,
com incorre¢do no original.



Art. 4° As Instituicdes de Educagdo Superior devem ajustar e efetivar os projetos
pedagogicos de seus cursos aos efeitos do Parecer CNE/CES n° 8/2007 e desta Resolugdo, até
o encerramento do ciclo avaliativo do SINAES, nos termos da Portaria Normativa n° 1/2007,
bem como atender ao que institui o Parecer CNE/CES n°® 261/2006, referente a hora-aula.

Art. 5° As disposicdes desta Resolucao devem ser seguidas pelos 6rgaos do MEC nas
suas fun¢des de avaliagdo, verificagdo, regulacdo e supervisdo, no que for pertinente a matéria
desta Resolugao.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Antonio Carlos Caruso Ronca
Presidente da Camara de Educacgao Superior

ANEXO
Carga horaria minima dos cursos de graduacio, bacharelados, na
modalidade presencial
Curso Carga Horaria Minima
Administracdo 3.000
Agronomia 3.600
Arquitetura e Urbanismo 3.600
Arquivologia 2.400
Artes Visuais 2.400
Biblioteconomia 2.400
Ciéncias Contdbeis 3.000
Ciéncias Economicas 3.000
Ciéncias Sociais 2.400
Cinema e Audiovisual 2.700
Computagdo e Informdtica 3.000
Comunicacgdo Social 2.700
Danca 2.400
Design 2.400
Direito 3.700
Economia Doméstica 2.400
Engenharia Agricola 3.600
Engenharia de Pesca 3.600
Engenharia Florestal 3.600
Engenharias 3.600
Estatistica 3.000
Filosofia 2.400
Fisica 2.400
Geografia 2.400
Geologia 3.600
Historia 2.400
Letras 2.400
Matematica 2.400
Medicina 7.200
Medicina Veterinaria 4.000
Meteorologia 3.000
Museologia 2.400
Musica 2.400
Oceanografia 3.000
Odontologia 4.000
Psicologia 4.000
Quimica 2.400
Secretariado Executivo 2.400
Servico Social 3.000
Sistema de Informagdo 3.000
Teatro 2.400




Turismo

2.400

Zootecnia

3.600
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RESOLUCAO N® 1.073, DE 19 DE ABRIL DE 2016

Regulamenta a atribuigdo de titulos, atividades,
competéncias L Campos de atuagao
profissionais aos profissionais registrados (4]
Sistema Confea/Crea para efeito de fiscalizacio
do exercicio profissional no dmbite da Engenharia
e da Agronomia.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - Confea, no uso
das atribuicdes que lhe confere a alinea "f* do art. 27 da Lei n® 5.194, de 24 de dezembro
1966, e

Considerando a Lei n® 5.194, de 24 de dezembro de 1966, que regula o exercicio
das profissbes de engenheiro @ de engenheiro agrénomao;

Considerando o disposto no art. 1% da Lei n? 5,194, de 1966, que caracteriza as
profissfes do engenheiro e do engenheiro agronomo pelas realizagfes de interesse social e
humano que importem na execugdo dos empreendimentos, de cardter técnico, dispostos
nas alineas desse artigo;

Considerando o Decreto n® 23.1956, de 12 de outubro de 1933, gque regula o
exercicio da profissdo agrondmica;

Considerando o Decreto n? 23,569, de 11 de dezembro de 1933, que regula o
exercicio das profissdes de engenheiro e de agrimensor;

Considerando o Decreto-Lei n® B.620, de 10 de janeiro de 1946, que dispde
sobre a regulamentagdo do exercicio das profissdes de engenheiro e de agrimensor, regida
pelo Decreto n® 23,569, de 1933;

Considerando a Lei n? 4.076, de 23 de junho de 1962, que regula o exercicio da
profissdo de gedlogo;

Considerando a Lei n® 5,524, de 5 de novembro de 1968, que dispde sobre a
profissdo de técnico industrial e agricola de nivel médio;

Considerando a Lei n® 6.664, de 26 de junho de 1979, que disciplina a profissio
de gedgrafo;

Considerando a Lei n® 6.835, de 14 de outubro de 1980, que dispde sobre o
exercicio da profissio de meteorologista;

Considerandas o Decreta n® 90.922, de 6 de fevereire de 1985, que regulamenta
a Lei n® 5.524, de 1968, modificado pelo Decreto n? 4,560, de 30 de dezembro de 2002;

Considerando a Lei n? 7.270, de 10 de dezrembro de 1984, que apresenta
disposicbes referentes ao exercicio da atividade de pericia técnica;

Considerando a Lei n® 7.410, de 27 de novembro de 1985, que dispbe sobre a
especializagio de engenheiros e arquitetos em Engenharla de Seguranga do Trabalho;

Considerando o Decreto n® 92.530, de 9 de abril de 1986, que regulamenta a Lei
n® 7.410, de 1985;

Considerando a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagao nacional;
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Considerando a Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo
administrative no ambito da Administragdo Pablica Federal, &

Considerando o disposte na Constituicdo Federal, art, 592, inciso XIII, que
preconiza ser "livre o exercicio de gualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificactes profissionais que a lei estabelecer”,

RESOLVE:

Art. 19 Estabelecer normas para a atribuicio de titulos, atividades, competéncias
e campos de atuacdo profissionais no ambito das profisstes que, por forca de legislacao
faderal requlamentadora especifica, forem fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES PRELIMINARES

Art. 20 Para efeito da fiscalizagdo do exercicio das profissdes objeto desta
Resolugdo sdo adotadas as seguintes definiches:

I - atribuicdo: ato geral de consignar direitos e responsabilidades dentro do
erdenamento juridico que rege a sociedade;

I1 = atribuicdo profissional: atoe especifico de consignar  direitos e
responsabilidades, na defesa da sociedade, para o exercicio da profissio de acordo com a
formacdo profissional obtida em cursos regulares, junto ao sistema oficial de ensino
brasileiro;

11T - titulo profissional: titulo constante da Tabela de Titulos do Confea, atribuido
pelo Crea ao portador de diplema de conclusdo de cursos regulares, expedido por
instituicdes de ensino credenciadas, em conformidade com as diretrizes curriculares, o
projeto pedagdgico do curso e o perfil de formagdo profissional, correspondente a um
campo de atuacio profissional sob a fiscalizacdo do Sistema Confea/Crea;

IV = atividade profissional: conjunto de praticas profissionais gue visam a
aquisicao de conhecimentos, capacidades, atitudes, inovacdo € formas de comportamentos
exigidos para o exercicio das funcdes proprias de uma profissdo regulamentada;

W — campo de atuaclo profissional: conjunto de habilidades & conhecimentos
adquiridos pelo profissional no decorrer de sua vida laboral em conseguéncia da sua
formacdo profissional obtida em curses regulares, junto ao sistema oficial de ensino
brasileiro;

vl - formacdo profissional: processo de aquisicdo de habilidades e
conhecimentos profissionais, mediante conclusdo com aproveitamento e diplomagdo em
curso regular, junto ao sistema oficial de ensino brasileiro, visando ao exercicio responsavel
da profissdo;

VII - competéncia profissional: capacidade de utilizagdo de conhecimentas,
habilidades e atitudes necessdrios ao desempenho de atividades em campos profissionais
especificos, obedecendo a padries de qualidade e produtividade.

VIII - modalidade profissional: conjunto de campos de atuagdo profissional da
Engenharia correspondentes a formagbes basicas afins, estabelecido em termos genericos
pelo Confea;

IX - categoria (ou grupo) profissional: cada uma das duas profisstes
regulamentadas na Lei n? 5.194 de 196&;
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% - curso regular: curso técnico ou de graduagdo ou de bacharelado reconhecido
pelo sistema oficial de ensino brasileiro, curso de especializacdo oficialmente autorizado e
credenciado pelo sisterma oficial de ensino brasileiro e curso de pds-graduacdo fato sensu e
stricto sensu considerado valido, em consondncia com as disposicdes legais que disciplinam
o sistema oficial de ensino brasileiro; e

¥l - suplementacdc curricular: conjunte de componentes curriculares
integrantes de cursos de formacio ou de graduacdo regulares, em consonancia com as
disposicies legais que disciplinam o sistema oficial de ensino brasileiro,

Art. 30 Para efeito da atribuigBo de atividades, de competéncias e de campos de
atuacdo profissionais para os diplomados no dmbito das profissdes fiscalizadas pelo Sistema
Confea/Crea, consideram-se os niveis de formac3o profissional, a saber:

I - formagaa de técnico de nivel medio;

Il - especializagio para técnico de nivel médio;

111 - superior de graduacdo tecnoldgica;

IV = superior de graduacio plena ou bacharelado;

V - pos-graduacdo /alo sensu (especializagdo);

VI - pds-graduagdo stricto sensu (mestrado ou doutorado); e
VIl = sequencial de formacio especifica por campo de saber.

§ 19 Os cursos requlares de formacdo profissional nos niveis discriminados nos
incisos deste artigo deverdo ser registrados e cadastrados nos Creas para efeito de
atribuiches, titulos, atividades, competéncias e campos de atuacao profissionais.

§ 2° Os niveis de formacBo profissional discriminados nos incisas 1, I11 e IV
habilitam o diplomade, em cursos reconhecidos pelo sistema oficial de ensino brasileire, ao
registro profissional no Crea na forma estabelecida nos nermativos do Confea que regulam
0 assunto.

§ 32 Os niveis de formacdo de que tratam os incisos II, V, VI e VII possibilitam
ao profissional ja registrade no Crea, diplomado em cursos regulares € com carga horaria
gue atenda os requisitos estabelecidos pelo sistema oficial de ensino brasileiro, a requerer
gxtensdo de atribuictes iniciais de atividades e campos de atuagdo profissionais na forma
estabelecida nesta resolugdo.

capiTuLO 11
DAS ATRIBUICOES PROFISSIONAIS
Secdo I
Atribuicdo de titulo profissional

Art. 49 O titulo profissional serd atribuido pelo Crea, mediante analise do
curriculo escolar e do projeto pedagdgico do curso de formagdo de profissional, nos nivels
discriminados nos incisos I, III e IV do art. 3°, obtida por diplomagic em curso
reconhecido pelo sistema oficial de ensino brasileiro, no dmbite das profissdes fiscalizadas
pelo Sistema Confea/Crea.

Paragrafo Unice. O titulo profissional a ser atribuido em conformidade com o
caput deste artigo devera constar da Tabela de Titulos do Confea.

s 2 YR
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Secdo II
Atribuigdo inicial de atividades profissionais

Art. 5° Aps profissionais registrados nos Creas s3o atribuidas as atividades
profissionais estipuladas nas leis e nos decretes regulamentadores das respectivas
profissdes, acrescidas das atividades profissionals previstas nas resoluges do Confea, em
vigor, que dispdem sobre o assunto.

§ 10 Para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional dos profissionais
registrades nos Creas, ficam designadas as seguintes atividades profissionais:

Atividade 01 - Gestdo, supervisdo, coordenacdo, orlentagio tecnica.

Atividade 02 - Coleta de dados, estudo, planejamento, anteprojeto, projeto,
detalhamento, dimensionamento e especificagao.

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-economica e ambiental.
Atividade 04 = Assisténcia, assessoria, consultoria,
Atividade 05 - Diregio de obra ou servigo técnico.

Atividade 06 - Vistoria, pericia, inspecfo, avaliagdo, monitoramente, laudo,
parecer técnico, auditoria, arbitragam.

Atividade 07 - Desempenho de cargo ou fungdo técnica.

Atividade 08 - Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, analise,
experimentagdo, ensaio, divulgacho técnica, extensao.

Atividade 09 - Elaboracio de orcamento.

Atividade 10 - Padronizaclo, mensuragdo, controle de qualidade.
Atividade 11 - Execugdo de obra ou servigo técnico.

Atividade 12 - Fiscalizagdo de obra ou servigo técnico.

Atividade 13 - Produgdo técnica e especializada.

Atividade 14 = Condugio de servigo téonico.

Atividade 15 - Condugic de equipe de produgdo, fabricagdo, instalacdo,
montagem, operagdo, reforma, restauracdo, reparo ou manutengaoc.

Atividade 16 = Execuclo de produgdo, Ffabricagdo, instalacio, montagem,
operacdo, reforma, restauragdo, reparo ou mManutengao.

Atividade 17 - Operacio, manutencio de equipamento ou instalagdo.
Atividade 18 - Execuclo de desenho técnico.

§ 20 As atividades profissionais designadas no § 1° poderdo ser atribuidas de
forma Integral ou parcial, em seu conjunto ou separadamente, mediante analise do curriculo
escolar e do projeto pedagdgico do curse de formacdo do profissional, observade o disposto
nas lels, nos decretos e nos normatives do Confea, em vigor, que tratam do assunto.

§ 3¢ As definiches das atividades designadas neste artige encontram-se no
glossario constante do Anexo I desta Resolucao.
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Secdo 111
Atribuicio inicial de campo de atuacao profissional

Art. 6 A atribuigdo inicial de campe de atuagdo profissional se da a partir do
contido nas leis e nos decretos regulamentadores das respectivas profissoes, acrescida do
previsto nos normativos do Confea, em vigor, que tratam do assunto.

§ 1° As profissbes que ndo tém atribuicdes regulamentadas em legislacao
especifica terBo suas atribuigbes minimas definidas nos normatives do Confea, em vigor,
que tratam do assunto.

§ 20 As eventuais atribuigBes adicionals obtidas na formagdo inicial e ndo
previstas no caput e no § 19 deste artigo serdo objeto de requerimento do profissional e
decorrerdo de analise do curriculo escolar e do projeto pedagégico do curso de formacgdo do
profissional, a ser realizada pelas cAmaras especializadas competentes envolvidas.

Secdo IV
Extensdo das atribuicdes profissionals

Art. 70 A extensdo da atribuigdo inicial de atividades, de competéncias e de
campo de atacdo profissional ne ambite das profissdes fiscalizadas pelo Sistema
Confea/Crea serd concedida pelo Crea acs profissionais registrados adimplentes, mediante
andlise do projeto pedagdgico de curso comprovadamente regular, junto ao sistema oficial
de ensing brasileiro, nos niveis de formacdo profissional discriminados no art. 39, cursados
com aproveitamento, e por suplementacdo curricular comprovadamente regular,
dependendc de decisdo favordvel das cdmaras especializadas pertinentes a atribuigdo
requerida.

§ 19 A concessdo da extens3do da atribuigdo inicial de atividades e de campo de
atuacio profissional no dmbito das profissdes fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea serd
em conformidade com a analise efetuada pelas camaras especializadas competentes do
Crea da circunscricio na qual se encontra estabelecida a instituigdo de ensino ou a sede do
campus avangado, conforme o caso.

§ 29 A extensdo de atribuicdo & permitida entre modalidades do mesmo grupo
profissional,

§ 30 A extensdo de atribuicdo de um grupo profissional para o outro ¢ permitida
somente no caso dos cursos siricko sensy previstos no inciso VI do art. 39, devidamente
reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e
registrados e cadastrados nos Creas.

§ 49 Os cursos pravistos no paragrafo anterior quando realizados no exterior
deverao ser revalidados na forma da legislagdo em vigor.

§ 59 Mo caso de n3o haver cAmara especializada relativa ao campo de atuacao
profissional de interessado ou cAmara especializada compativel a extensdo de atribuigdo de
campe de atuacgdo profissional pretendida pelo interessado, a decisdo caberd ao Plenario do
Crea, embasada em relatéric fundamentade da Comissdo de Educagdo e Atribuigdo
Profissional do Crea, quando houver, ou em relaktdrio e voto fundamentade de conselheire
representante de instituicdo de ensino da modalidade,

§ 6° Em todos os casos, serd exigida a prévia comprovacdo do cumprimanto das
exigéncias estabelecidas pelo sistema oficial de ensino brasileiro para a validade e a
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regularidade dos respectivos cursos, bem como o cadastro da respectiva instituigdo de
ansing & dos seus cursas no Sistema Confea/Crea.

§ 79 E vedada a alteracdo do titulo profissional inicial em funcdo exclusivamente
de extensdo de atribuicdo.

CAPITULD 111
DO REGISTRO E DAS ATHIEUI[_',_EJEE 0SS PROFISSIOMALS

Art. B0 Os profissionais habilitades sé poderSo exercer a profissdo apds o
registro no Conselho Regional da circunscrigdo onde se encontrar o local de sua atividade.

Pardgrafo Onico. A atribuigdo inicial de titulos, atividades, competéncias e
campos de atuacio profissionais, bem como a extensdo de atribuicbes, para os diplomados
nos respectivos niveis de formagdo abrangidos pelas diferentes profissbes fiscalizadas pelo
Sistema Confea/Crea serd efetuada pelo Crea estritamente em conformidade com a analise
do Crea da circunscrigde na qual se encontra estabelecida a instituigdo de ensino ou a sede
do campus avangado, conforme o caso, incluinde o respectivo registro no Sistema de
Informagdies Confea/Crea - SIC.

Art. 9° O Crea deverad anotar as caracteristicas da formacdo do profissional, com
a correspondente atribuicdo inicial de titulo, atividades e campos de atuagao para o0
exercicio profissional, levando em consideracdo as disposigdes dos artigos anteriores.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Para efeito da aplicacdo desta resolucdo, adotar-se-30 os seguintes
critérios:
I - ao profissional que estiver registrado serd permitida a extensdo da atribuigio

inicial de atividades & campos de atuagdo profissionais, em conformidade com o
estabelecido no art. 7° e seus paragrafos desta resolugdo;

II - ao aluno matriculado em curso técnice ou de graduagdo comprovadamente
regular antes da vigéncia desta resolugdo & permitida a2 opgdo pelo registro em
canformidade cam as disposiches entdo vigentes;

Il = ao egresso de curso técnico ou de graduacdo matriculade a partir da
vigéncia desta resolucdo serdo atribuidos titulo, atividades e campo de atuagdo profissionais
am conformidade com os critérios estabelecidos nos artigos 49, 52 e 67 e seus paragrafos,
sendo-lhe permitida a extensdo dessa atribuicao inicial em conformidade com o estabelecido
no art. 72 & seus paragrafos, desta resolucdo; e

IV - ao profissional que ainda ndo estiver registrado, incluindo o diplomado no
exterior, serdo atribuidos titulo, atividades e campo de atuagdo profissionais, em
conformidade com os critérios estabelecidos nos artigos 40, 50 e 60 e seus paragrafos,
sendao-lhe permitida a extensdo dessa atribuicio inicial em conformidade com o estabelecido
no art. 72 e seus paragrafos, desta resolucdo.

Art. 11. A partir da vigéncia desta resolucBo, os Creas deverdo registrar, no
cadastro do 5IC:

| - do profissional engenheiro ja registrado no Crea, com atribuigbes inicials
constantes das resolugbes do Confea, em vigor, o acréscimo das atribuicdes do art. 79 da
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Lei n9 5.194, de 1966, e dos artigos especificos de sua profissio constantes do Decreto n?
23.569, de 1933, mediante andlise curricular;

Il - do profissional engenheiro-agrénomo ja registrade no Crea com atribuigtes
iniciais constantes das resolugtes do Confea, em vigor, o acréscimo das atribuicBes do art.
79 da Lei n? 5.194, de 1966, e do Decreto n® 23.196, de 1933, mediante analise curricular:
e

Il - dos demais profissionais ja registrados no Crea, as atribuicSes constantes
das leils, dos decretos regulamentadores das respectivas profissies ou dos artigos
especificos de suas profissfes constantes das resolugBes do Confea, conforme o caso.

Paragrafo dnico. O registro no cadastro do SIC das situacles previstas nos
incisos 1, II e IIl acima deverd ser solicitado mediante requeriments do profissional
Interessade dirigido ao Presidente do Crea no qual foi registrade.

art. 12. Os procedimentos para cadastramento de instituicdo de ensino e de
cursos para atendimento dos arts. 10 @ 11 da Lei n® 5.194, de 1966, assim coma o
regulamento das Comissbes de Educacdo e Atribuicio Profissional dos Creas estdo dispostos
no Anexo 1T desta resolucio.

Art. 13. As duvidas levantadas no ambito dos Creas relativos a atribuigbes de
titulos, atividades, competéncias e campos de atuacdo profissionais ser§o analisados e
decududu:s pelo Confea, em conformidade com o disposto no paragrafo Gnico do art. 27 da
Lei n© 5,194, de 1966.

Art. 14, Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio no Didric Oficial
da Unido - DOU.

Brasilia, 19 de abril de 2016.

Eng. Civ. José Tadeu da Silva
Presidenta
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MINISTERIO DAEDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGCAO
CAMARA DE EDUCAGAO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 7, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018 ) )

Estabelece as Diretrizes para a Extensdo na
Educacdo Superior Brasileira e regimenta o
disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014, que
aprova o Plano Nacional de Educa¢do - PNE 2014-
2024 e da outras providéncias.

O Presidente da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacéo, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no art. 214 da Constituicao
Federal, no art. 9°, § 2°, alinea “e”, da Lei n°® 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a
redacdo dada pela Lei n°® 9.131, de 25 de novembro de 1995, na Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, na Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, e tendo em vista o Parecer
CNE/CES n° 608/2018, homologado pela Portaria MEC n° 1.350, de 14 de dezembro de
2018, publicada no DOU de 17 de dezembro de 2018, Secéo 1, pag. 34, resolve:

Art. 1° Ficam instituidas, por meio da presente Resolucdo, as Diretrizes para a
Extensdo na Educacdo Superior Brasileira, que define os principios, os fundamentos e os
procedimentos que devem ser observados no planejamento, nas politicas, na gestdo e na
avaliacdo das instituicGes de educacdo superior de todos os sistemas de ensino do pais.

Art. 2° As Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira regulamentam
as atividades académicas de extensdo dos cursos de graduacdo, na forma de componentes
curriculares para 0s cursos, considerando-o0s em seus aspectos que se vinculam a formacéo
dos estudantes, conforme previstos nos Planos de Desenvolvimento Institucionais (PDIs), e
nos Projetos Politicos Institucionais (PPIs) das entidades educacionais, de acordo com o
perfil do egresso, estabelecido nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) e nos demais
documentos normativos proprios.

Paragrafo Unico. As Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira
também podem ser direcionadas aos cursos superiores de pos-graduagdo, conforme o Projeto
Politico Pedagdgico (PPP) da instituicdo de educacéo superior.

N CAPITULO | )
DA CONCEPCAO, DAS DIRETRIZES E DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A Extensdo na Educacdo Superior Brasileira é a atividade que se integra a
matriz curricular e a organizacdo da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar,
politico educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico, que promove a interacdo

) Resolugdo CNE/CES 7/2018. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 19 de dezembro de 2018, Secdo 1, pp. 49 e 50.
) Retificacdo publicada no DOU de 18/2/2019, Secdo 1, p. 28: Na Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de
dezembro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido de 19/12/2018, Segdo 1, pp. 49 e 50, no Art. 6°, caput,
onde se 1€: “Art. 6° Estruturam a concepgao ¢ a pratica das Diretrizes da Extensdo na Educacdo Superior:”, leia-
se: “Art. 6° Estruturam a concepgéo e a pratica dos Principios da Extensdo na Educacéo Superior:”

Documento assinado eletronicamente nos termos da legislacéo vigente



transformadora entre as instituicdes de ensino superior e 0s outros setores da sociedade, por
meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulacdo permanente com o ensino
e a pesquisa.

Art. 4° As atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do
total da carga horéria curricular estudantil dos cursos de graduacéo, as quais deverdo fazer
parte da matriz curricular dos cursos;

Art. 5° Estruturam a concepc¢éo e a pratica das Diretrizes da Extensdo na Educacéo
Superior:

| - a interacdo dialdgica da comunidade académica com a sociedade por meio da
troca de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes complexas
contemporaneas presentes no contexto social;

Il - a formacéo cidada dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos seus
conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja valorizada e integrada
a matriz curricular;

Il - a producdo de mudancas na propria instituicdo superior e nos demais setores da
sociedade, a partir da construcdo e aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras
atividades académicas e sociais;

IV - a articulagdo entre ensino/extensdo/pesquisa, ancorada em processo pedagdgico
unico, interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico.

Art. 6° Estruturam a concepc¢do e a pratica das Diretrizes da Extensdo na Educacéo
Superior:

| - a contribuigéo na formacéo integral do estudante, estimulando sua formagdo como
cidadao critico e responsavel;

Il - 0 estabelecimento de dialogo construtivo e transformador com os demais setores
da sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a interculturalidade;

Il - a promocdo de iniciativas que expressem o compromisso social das instituicdes
de ensino superior com todas as areas, em especial, as de comunicacgdo, cultura, direitos
humanos e justica, educacdo, meio ambiente, salde, tecnologia e producdo, e trabalho, em
consonancia com as politicas ligadas as diretrizes para a educacdo ambiental, educacao
étnico-racial, direitos humanos e educacao indigena;

IV - a promocéo da reflexdo ética quanto a dimenséo social do ensino e da pesquisa;

V - o incentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica na contribui¢do ao
enfrentamento das questdes da sociedade brasileira, inclusive por meio do desenvolvimento
econdmico, social e cultural;

VI - 0 apoio em principios éticos que expressem o compromisso social de cada
estabelecimento superior de educacao;

VIl - a atuagdo na producdo e na construgdo de conhecimentos, atualizados e
coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo, sustentavel, com a realidade
brasileira.

Art. 7° Sdo consideradas atividades de extensdo as intervengdes que envolvam
diretamente as comunidades externas as instituicbes de ensino superior e que estejam
vinculadas a formacdo do estudante, nos termos desta Resolugdo, e conforme normas
institucionais proprias.

Art. 8° As atividades extensionistas, segundo sua caracterizagdo nos projetos
politicos pedagdgicos dos cursos, se inserem nas seguintes modalidades:

| - programas;

Il - projetos;

I11 - cursos e oficinas;

IV - eventos;

V - prestacdo de servigos



Paragrafo unico. As modalidades, previstas no artigo acima, incluem, além dos
programas institucionais, eventualmente também as de natureza governamental, que atendam
a politicas municipais, estaduais, distrital e nacional.

Art. 9° Nos cursos superiores, na modalidade a distancia, as atividades de extensao
devem ser realizadas, presencialmente, em regido compativel com o polo de apoio
presencial, no qual o estudante esteja matriculado, observando-se, no que couber, as demais
regulamentacdes, previstas no ordenamento proprio para oferta de educacao a distancia.

CAPITULO I
DA AVALIACAO

Art. 10 Em cada instituicdo de ensino superior, a extensdo deve estar sujeita a
continua autoavaliacdo critica, que se volte para o aperfeicoamento de suas caracteristicas
essenciais de articulacdo com o ensino, a pesquisa, a formacéo do estudante, a qualificacdo
do docente, a relacdo com a sociedade, a participacdo dos parceiros e a outras dimensdes
académicas institucionais.

Art. 11 A autoavaliacdo da extensdo, prevista no artigo anterior, deve incluir:

| - a identificacho da pertinéncia da utilizacdo das atividades de extensdao na
creditacdo curricular;

Il - a contribuicéo das atividades de extensdo para o cumprimento dos objetivos do
Plano de Desenvolvimento Institucional e dos Projetos Pedagdgico dos Cursos;

Il - a demonstracéo dos resultados alcangados em relagdo ao publico participante.

Paragrafo Unico. Compete as instituicdes explicitar os instrumentos e indicadores
que serdo utilizados na autoavaliagdo continuada da extenséo.

Art. 12 A avaliacdo externa in loco institucional e de cursos, de responsabilidade do
Instituto Anisio Teixeira (INEP), autarquia vinculada ao Ministério da Educagdo (MEC)
deve considerar para efeito de autorizacdo, reconhecimento e renovagdo de reconhecimento
de cursos, bem como para o credenciamento e recredenciamento das instituicdes de ensino
superiores, de acordo com o Sistema Nacional de Avaliacdo (SINAES), os seguintes fatores,
entre outros que lhe couber:

| - a previsdo institucional e o cumprimento de, no minimo, 10% (dez por cento) do
total da carga horéaria curricular estudantil dos cursos de graduacdo para as atividades de
extensdo tipificadas no Art. 8° desta Resolugédo, as quais deverdo fazer parte da matriz
curricular dos cursos;

Il - a articulacdo entre as atividades de extensédo e as atividades de ensino e pesquisa
realizadas nas institui¢fes de ensino superior;

I1l - os docentes responsaveis pela orientacdo das atividades de extensdo nos cursos
de graduacéo.

Paragrafo Unico. aos estudantes, deverd ser permitido participar de quaisquer
atividades de extensdo, mantidas pelas instituicdes de ensino superior, respeitados 0S
eventuais pré-requisitos especificados nas normas pertinentes.

CAPITULO Il
DO REGISTRO

Art. 13 Para efeito do cumprimento do disposto no Plano Nacional de Educagéo
(PNE), as instituicbes devem incluir em seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
0s seguintes termos, entre outros:



| - a concepcdo de extensdo, que se ajuste aos principios estabelecidos na presente
Resolucgdo, a ser aplicado na formulacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos superiores,
quando necessarios;

Il - o planejamento e as atividades institucionais de extensao;

1l - a forma de registro a ser aplicado nas instituicbes de ensino superiores,
descrevendo as modalidades de atividades de extensdo que serdo desenvolvidas;

IV - as estratégias de creditacdo curricular e de participacdo dos estudantes nas
atividades de extens&o;

V - a politica de implantacdo do processo autoavaliativo da extensdo, as estratégias e
os indicadores que serédo utilizados para o cumprimento das disposi¢des constantes no art. 4°
desta Resolucéo;

VI - a previsdo e as estratégias de financiamento das atividades de extens&o.

Art. 14 Os Projetos Politicos Pedagogicos (PPPs) dos cursos de graduacdo devem
ressaltar o valor das atividades de extensdo, caracterizando-as adequadamente quanto a
participacdo dos estudantes, permitindo-lhes, dessa forma, a obtencdo de créditos
curriculares ou carga horaria equivalente ap6s a devida avaliag&o.

Art. 15 As atividades de extensdo devem ter sua proposta, desenvolvimento e
conclusdo, devidamente registrados, documentados e analisados, de forma que seja possivel
organizar os planos de trabalho, as metodologias, os instrumentos e os conhecimentos
gerados.

Paragrafo Unico. As atividades de extensdo devem ser sistematizadas e
acompanhadas, com o adequado assentamento, além de registradas, fomentadas e avaliadas
por instancias administrativas institucionais, devidamente estabelecidas, em regimento
proprio.

Art. 16 As atividades de extensdo devem ser também adequadamente registradas na
documentacao dos estudantes como forma de seu reconhecimento formativo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 As atividades de extensdo podem ser realizadas com parceria entre
instituicGes de ensino superior, de modo que estimule a mobilidade interinstitucional de
estudantes e docentes.

Art. 18 As instituicGes de ensino superior devem estabelecer a forma de participacao,
registro e valorizacdo do corpo técnico-administrativo nas atividades de extensdo.

Art. 19 As instituicGes de ensino superior terdo o prazo de até 3 (trés) anos, a contar
da data de sua homologacao, para a implantacdo do disposto nestas Diretrizes.

Art. 20 Essa Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposicles em contrario.

ANTONIO DE ARAUJO FREITAS JUNIOR
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

MINISTERIO DA EDUCACAO
D @g SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Campus Universitario — Vigosa, MG — 36570-000 — Telefone. (31) 3899-2127 - Fax: (31) 3899-1229 - E-mail: soc@ufv.br

RESOLUCAO N° 05/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, 6rgio maximo de
deliberacdo no plano didatico-cientifico da Universidade Federal de Vigosa, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o que consta do Processo n® 16-006515, resolve

1. prorrogar o prazo para 17 de agosto de 2018, para que os cursos de graduacdo se
adéquem ao estabelecido nas Diretrizes para os Cursos de Graduagdo da UFV, conforme consta no
Anexo desta Resolucao;

2. incluir os seguintes itens obrigatdrios na constru¢ao do Projeto Pedagdgico do Curso: “i.
Descricado da compatibilidade entre as habilidades e competéncias esperadas e as atividades
pedagbgicas programadas; e j. Consequéncias das alteracdes das atividades pedagdgicas para as

programacdes anteriores (matrizes)”;

3. revogar a Resolugdo n° 13/2016/CEPE.

Publique-se e cumpra-se.

Vigosa, 14 de maio de 2018.

NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES
Presidente do CEPE



ANEXO DA RESOLUCAO N° 05/2018 — CEPE

DIRETRIZES PARA OS CURSOS DE GRADUACAO DA UFV

A Universidade Federal de Vigosa tem como missdao exercer de forma integrada as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, visando a universalizagdo da educagdo superior
publica de qualidade, a inovagdo, a promog¢ao do desenvolvimento das ciéncias, letras e artes e a
formagdo de cidadaos com visdo técnica, cientifica e humanistica, capazes de enfrentar desafios
e atender as demandas da sociedade. Essa missdo deve nortear os Projetos Pedagdgicos dos
cursos de graduagao oferecidos pela UFV.

Outrossim, o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), as Diretrizes Curriculares
Nacionais e as Diretrizes para os Cursos de Graduagdo da UFV serdo os marcos para a
construgdo e/ou reconstrugao dos Projetos Pedagogicos de cada curso. Nesse processo, devem
ser observadas as seguintes dimensdes:

Etico-politica: as a¢des educacionais devem estar embasadas nos alicerces do saber cientifico e
na constru¢do do conhecimento, orientadas por principios éticos e politicos, visando
desenvolver na comunidade académica a capacidade de compreensdo, de intervengdo e de
transformagao da realidade;

Didatico-pedagdgica: o alcance dos objetivos do curso deve ser buscado por meio (i) da
utilizacdo de metodologias didatico-pedagogicas diversas — contemplando as inovagdes
metodologicas orientadas para o aprendizado ativo e participativo, com o estimulo as
atividades em grupo, dentro ou fora da sala de aula, explorando as tecnologias da
informagdo e da comunicacdo nos mais diferentes formatos, (ii) da flexibilidade, (iii) da
interdisciplinaridade e (iv) da articulag@o entre teoria e pratica;

Legal: a estrutura curricular deverd fundamentar-se nos aspectos legais, internos e externos,
referentes ao curso;

Estrutural: o espaco fisico deve permitir o fortalecimento e facilitar o processo de ensino e
aprendizagem, incluindo atividades didatico-pedagogicas inovadoras e diversas; e

Avaliativa: os parametros e os procedimentos de acompanhamento e avaliagdo do Projeto
Pedagogico de Curso (PPC) devem ser definidos de modo a (i) verificar a compatibilidade
entre os objetivos de cada curso, as competéncias esperadas dos egressos ¢ as atividades
didatico-pedagdgicas oferecidas e (ii) permitir, no processo de gestdo, a busca de solugdes

para eventuais problemas constatados.



No debate sobre o PPC devem ser considerados: i) os objetivos do curso e as
competéncias esperadas dos egressos; ii) as metodologias e as praticas pedagdgicas; iii) os
conteudos, a organizacdo curricular e a carga horaria; iv) o espaco fisico; € v) os mecanismos de
acompanhamento e avaliagdao dos cursos.

Deve-se ter clareza dos perfis dos estudantes, com suas muitas particularidades, e da
sociedade em que estamos inseridos, a qual se encontra em acelerado processo de geracdo de
novas informagdes, com problemas cada vez mais complexos a serem resolvidos.

O PPC deve contemplar a adogdo de estratégias educativas variadas e complementares no
pensar e fazer académicos; o conhecimento das realidades regional e nacional e dos seus
condicionantes socio-historico-politico-culturais; a formacao de profissionais competentes para
atuar responsavelmente nessa realidade, com compromisso diante das necessidades e dos
interesses basicos da comunidade; a articulagdo entre as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo e a incorporacdo de tecnologias da informacdo e da comunicagao.

As discussoOes para a construgdo do Projeto Pedagdgico de Curso, com a participacdo de
toda a comunidade académica, devem ainda levar em conta as condi¢des estruturais, sociais,
culturais e politicas da Institui¢do e assegurar que o PPC seja organizado com estrutura e carater
flexiveis, em constante avaliagdo e aprimoramento, permitindo rapidos e constantes

aperfeicoamentos.

PERFIL DO EGRESSO

O tempo na Universidade deve contribuir para a formagdo de um cidaddo imbuido de
valores éticos que, com competéncia formal e politica, possa atuar no seu contexto social de
maneira comprometida com a construcao de uma sociedade justa e solidaria.

No PPC, tdo importante quanto a garantia da solida formac¢dao fundamentada em
competéncias tedricas e praticas, ¢ a aquisi¢do de habilidades comportamentais fundamentais
para o exercicio da cidadania e a inser¢cdo e permanéncia profissional do egresso em uma
sociedade cada vez mais exigente, em constante transformacao e acelerado processo de geracao
de informagdes € conhecimento.

Para assegurar essa formagao, as acdes educacionais devem:

I.  oportunizar vivéncias imbuidas de valores, como solidariedade e ética;

I. praticar o respeito e acolhimento as diferencas;

III. assumir processos educativos com carater inclusivo e de respeito a pluralidade;

IV. respeitar a natureza, a partir da busca pelo equilibrio ambiental e desenvolvimento

sustentavel;



V.

VL

formar cidaddos criticos e reflexivos, capazes de atuar, agir e modificar a realidade na qual
estdo inseridos;
valorizar a tecnologia no que tange a contribui¢do para a melhoria da qualidade de vida das

pessoas; €

VIIL. implantar atividades de ensino, pesquisa e extensdo alicercadas no principio da

indissociabilidade.

Os cursos de graduagdo da UFV devem capacitar o estudante com uma soélida formagao

técnico-cientifica profissional, com competéncias e habilidades necessarias para:

L.
II.

III.
IV.

V.

VL

compreender e aplicar a ética e a responsabilidade profissionais;

projetar e conduzir experimentos, assim como analisar e interpretar os seus resultados;
atuar em equipes multidisciplinares, de modo a compartilhar novos conhecimentos;
comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grafica;

avaliar o impacto das atividades profissionais no contexto social e ambiental; e

assumir a postura de permanente busca de atualizagao profissional.

ORGANIZACAO CURRICULAR

II.

II1.

IV.

No PPC, deve-se observar o seguinte:
Além de seguir as diretrizes curriculares especificas de cada curso, a organizagdo da matriz
curricular deve permitir o desenvolvimento de projetos, preferencialmente integrados a
mais de uma disciplina, e atividades extraclasse.
A flexibilizagdo deve ser assegurada na matriz curricular, por meio do oferecimento de
disciplinas optativas e facultativas, de projetos multidisciplinares, de estagios, de atividades
académico-cientifico-culturais e complementares, da mobilidade académica, da atuagdo em
programas de monitoria e tutoria, da participacdo em empresas juniores € outras atividades
empreendedoras e de cunho social, da participagdo em projetos de extensdo, de modo a
permitir a exploragdo e a abordagem tanto de temas do campo especializado como de
outros temas abrangentes, atuais e relevantes.
A legislacdo especifica pertinente a cada um dos cursos de graduagao deve ser respeitada e
claramente interpretada, bem como deve ser feita a previsdo do tempo necessario para
estudo individual e/ou em grupo.
A carga horaria do curso em disciplinas obrigatorias ndo deve ultrapassar 75% da carga
horaria total.
Para a complementacao da carga horaria total exigida, devem ser propostos:

1 o oferecimento de disciplinas optativas;



VL

VIL

2 o oferecimento de disciplinas-projetos;

3 aampliag@o da carga horaria minima obrigatoria em estagio; e/ou

4 apossibilidade do aproveitamento de atividades complementares.

A carga horaria semanal recomendada com aulas ndo deve ser superior a 24 horas-aula,
respeitada a legislagcdo especifica dos cursos.

A carga horéria das atividades relacionadas ao desenvolvimento de projetos e de estudos
dirigidos pode ndo estar, necessariamente, incluida na carga horaria maxima semanal

recomendada.

VIII. Nos semestres dedicados a realizacdo de estdgio, a carga horaria semanal nesta atividade

IX.

XI.

L.

IL.

III.

IV.

XII.

nao deve ser superior a 36 horas.
Deve-se estimular o oferecimento de disciplinas semipresenciais, preferencialmente abertas
a matricula de estudantes dos trés campi da UFV, que poderdo colaborar com o
desenvolvimento de habilidades comportamentais como autonomia, disciplina e
responsabilidade, dentre outras.
Deve-se assegurar aos estudantes a possibilidade de cursarem, no minimo, 10% da carga
horéaria total do curso em atividades didaticas semipresenciais. Este percentual devera ser
ampliado ao longo dos proximos cinco anos.
O Primeiro Ano no curso de graduagdo deve merecer atencdo especial no PPC. Durante
esse periodo, recomenda-se que:
os estudantes sejam acolhidos na Universidade, com orientagdo académica especial;
as atividades de acompanhamento e de orientagdo pedagdgica incluam a apresentacio
a vida universitaria, o conhecimento do PPC e das habilidades e competéncias
esperadas do egresso do curso;
a carga horaria semanal de atividades de aulas ndo ultrapasse 20 horas-aula,
especialmente durante o primeiro semestre do curso (nesse caso, a carga horaria das
atividades de desenvolvimento de projeto, estudo dirigido e complementares pode nao
estar incluida nesta carga horaria semanal);
sejam programadas cargas horarias de estudo dirigido para disciplinas oferecidas no
periodo, fortalecendo a importancia do estudo no processo de aprendizagem:;
as medidas e agdes previstas no PPC e os horarios programados para as disciplinas
devem permitir e estimular a participagdo em atividades esportivas e culturais.
Atencdo especial deve ser dada as disciplinas bdsicas e iniciais das varias areas do

conhecimento, oferecidas para cada um dos cursos de graduagdo. Na defini¢ao do contetido



e da metodologia para tais disciplinas ¢ fundamental considerar a proposta pedagdgica do

curso.

As atividades extraclasse sdao fundamentais no processo de aprendizado e devem,
preferencialmente, integrar temas abordados por duas ou mais disciplinas. Mais importante do
que aquilo que o professor faz, deve ser o que o estudante faz, dentro e fora da sala de aula. Para
serem eficientes, as tarefas devem ser programadas, preferencialmente, como atividades integradas
e definidas no Projeto Pedagégico do Curso, para permitir a multidisciplinaridade e evitar a
sobrecarga do estudante, com a consequente queda de rendimento no processo de aprendizado. A
carga horaria em sala de aula deve ser compativel com a das atividades extraclasse.

As disciplinas-projetos, os estagios e outras atividades extensionistas devem oferecer ao
estudante a oportunidade de utilizar os conhecimentos e habilidades adquiridas ao longo do curso,
de modo integrado, para responder as necessidades e aos desafios que enfrentara na vida
pessoal/profissional.

As disciplinas sdo parte do PPC e, para que seja possivel o acompanhamento e avaliagao
dos cursos de graduacdo, ¢ necessario que constem nos Programas Analiticos os objetivos e a
metodologia utilizada. A distribuicdo da carga hordria (tanto a que se refere aos encargos
didaticos do professor, como aquela em que os estudantes se dedicam aos estudos e/ou as outras

atividades previstas) também deve estar registrada nos respectivos programas.

METODOLOGIAS

Nao hd um modelo didatico-pedagogico pronto que garanta o sucesso € a solugdo para
todas as dificuldades e realidades, mas existem consensos. Trés afirmativas podem ser
consideradas consensos sobre o processo de ensino e aprendizagem: i) para aprender, ¢ preciso
estudar, preferencialmente em grupo; ii) para estudar e aprender, ¢ indispensavel a vontade, o
desejo; e iii) um eficiente processo para motivar e despertar a vontade de aprender do estudante ¢ a
busca de solugdes para problemas reais, com a integracdo dos conhecimentos. Assim, um
caminho comprovadamente eficiente ¢ o aprendizado ativo e, em especial, o aprendizado
colaborativo e cooperativo, baseado em problemas e projetos.

Apesar das atuais exigéncias para a formacgdo profissional, ¢ possivel constatar que as
metodologias de ensino vigentes e as estruturas curriculares apresentam ainda uma grande énfase
nos conteudos, assumindo um modelo técnico que se pauta na transmissao-recepgao.

As informacgdes sdo facilmente encontradas na internet e, portanto, a figura do professor

ndo ¢ a Unica possibilidade para o seu acesso. O tempo na sala de aula, portanto, deve ser dedicado



ao aprimoramento do espirito critico, a analise, ao incentivo a criatividade, ao pensamento
sistémico, a colaboragdo e a constru¢do coletiva de novos conhecimentos, sempre com a mediagao
do professor. Isso permitird aos estudantes entenderem aspectos essenciais do conhecimento
cientifico, tal como a sua provisoriedade, incertezas e limitagoes.

A importancia dos trés componentes do processo de ensino-aprendizagem — professores,
estudantes e projeto pedagdgico — € reconhecida, mas pouca atengdo ¢ dada ao terceiro
componente e as falhas tendem a recair sobre o professor ou o estudante. Tal aspecto reforca a
necessidade de serem consideradas, no PPC, a metodologia de ensino, a aprendizagem e a
organizagao curricular.

Na constru¢ao do Projeto Pedagogico do Curso, sugere-se que sejam levados em conta
procedimentos e métodos de ensino reconhecidos como eficientes e que:

a. envolvam o estudante no processo de aprendizado;

b. garantam o debate em pequenos grupos como eficiente forma de assegurar um processo
ativo e participativo;

c. estimulem o estudante para o uso da informacgao, construindo e praticando o conhecimento,
por meio da realizagdo de exercicios, relatorios, apresentagdes orais, projetos e testes;

d. incentivem e encorajem a reflexdo, pois o estudante precisa refletir para aprender a pensar
criticamente sobre o objeto de conhecimento e as agdes praticas com que ele se envolve;

e. proporcionem meios para que o estudante seja desafiado e que tenha sucesso (o estudante
que nao ¢ desafiado ndo tem estimulo, da mesma forma que aquele que nunca obtém sucesso
se frustra e, muitas vezes, desiste);

f. encorajem o estudante a ensinar outros estudantes, fomentando a colaboragdo, ¢ nao a
competi¢do (o estudante que exerce a tutoria com um pequeno grupo de colegas aprendera

mais, da mesma forma que os estudantes tutorados);

g. encorajem a realizagdo de tarefas orientadas e desafiadoras, bem planejadas, que
aumentardo o aprendizado e a motivagdo; e

h. desenvolvam estratégias que permitam ao estudante ir para a sala de aula preparado para
discutir, mesmo que parcialmente, o tema a ser abordado, de modo a aproveitar o horario
de aula de forma eficiente;

i. descricdo da compatibilidade entre as habilidades e competéncias esperadas e as atividades
pedagbgicas programadas; e

j. consequéncias das alteragdes das atividades pedagodgicas para as programagdes anteriores

(matrizes).



Para o melhor aproveitamento dos momentos em sala de aula, deve-se: 1) realizar
atividades que instiguem os estudantes a pensar, por exemplo, realizando-se aulas baseadas na
resolucdo de problemas contextuais, capazes de estimular a pesquisa, a analise, a sintese e a
constru¢do de novos saberes articulados aos conteidos em estudo; ii) saber o nivel de
conhecimento atual e o pretendido pelos estudantes; iii) desenvolver questdes que promovam a
exploragdo e o crescimento dos estudantes; iv) utilizar, sempre que possivel, material visual e
concreto, de forma a buscar estabelecer conexdes com os objetos de conhecimento discutidos em
sala de aula; v) proporcionar aos estudantes um ambiente na sala de aula que estimule o
questionamento, o comentario e o debate; e vi) promover atividades em grupo e em espagos nao
formais de ensino.

As atividades pedagdgicas complementares devem desenvolver um ambiente propicio a
autoaprendizagem, por meio, por exemplo: da adog¢do do ensino associado a pesquisa € a
extensdo; do oferecimento de disciplinas-projetos; da realizagdo de semindrios e debates; da
discussdo de estudos de casos; da organizacdo de dinamicas de grupo; dos estudos dirigidos; do
estimulo ao aprendizado baseado em projetos e/ou problemas; da elaboragdo de artigos, ensaios,
relatos de experiéncias, relatdrios técnico-cientificos e monografias. Essas atividades, dentre
outras, devem buscar desenvolver a capacidade de comunicacdo escrita, interpretacdo, andlise e
aplicagdo de textos e solugdes de problemas previamente formulados. Elas devem procurar,
ainda, ativar a comunicagdo entre os pares, o aprendizado horizontal, a criatividade e o desejo de

contribuir com novos elementos de discussdo e analise.

RECURSOS HUMANOS E FiSICOS

Deve constar do PPC a relagdo atual de docentes e de técnicos responsaveis pela
conducao do curso, bem como a estrutura fisica disponivel para a realizacdo das atividades.
Deve ser incluida, também, a relacdo de docentes e de técnicos desejavel. Essas informacdes
nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, além de qualificar o planejamento das agdes, uma vez que
serdo observadas as condigdes para o desenvolvimento das atividades académicas propostas,
permitira, na constru¢do do Plano de Gestdo para a Graduagdo na UFV, a defini¢do de
prioridades tanto para a contratagdo de docentes e técnicos, como para as novas obras e
adaptacdes das edificagdes, buscando melhorar as condi¢des de oferecimento dos cursos de
graduacdo. E preciso destacar, ainda, que a infraestrutura da Universidade deve garantir o pleno
atendimento aos deficientes fisicos, com espagos adaptados e acessiveis, além de recursos

materiais e de pessoal qualificado.



PROCESSO DE AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO PPC

Deve ser descrito no PPC o processo de acompanhamento e avaliagdo do curso,
contemplando a adog¢do de procedimentos de revisdo e atualizagdo continua, tendo em vista a
necessidade de buscar aperfeicoamento constante, considerando a evolugdo do conhecimento e
as mudancas das demandas sociais.

Para facilitar o processo de avaliagdo do curso, no PPC, as habilidades e as competéncias
pretendidas para o egresso devem ser relacionadas com cada uma das disciplinas e/ou atividades
didaticas programadas, devendo ser quantificado o nivel de atendimento esperado. Portanto, fara
parte do processo de acompanhamento do curso aferir o alcance dos objetivos, das habilidades e
das competéncias pretendidas, com a participacao de diferentes publicos.

O processo de avaliacao do curso deve ser acompanhado de proposta de medidas a serem

tomadas, quando for o caso, frente aos problemas identificados.
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Campus Universitario — Vigosa, MG — 36570-000 — Telefone. (31) 3899-2127 - Fax: (31) 3899-1229 - E-mail: soc@ufv.br

RESOLUCAO N° 09/2015

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, 6rgio maximo de
deliberagdo no plano didatico-cientifico da Universidade Federal de Vigosa, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando o que consta do Processo n® 15-014597, resolve

1. aprovar a Gestdo Académica dos cursos de graduacdo da UFV, que passa a fazer

parte integrante desta Resolugdo.

2. revogar as disposi¢des em contrario, em especial as Resolugdes n® 03/2010,
09/2010 € 07/2011 do CEPE.

Publique-se e cumpra-se.

Vicosa, 23 de dezembro de 2015.

NILDA DE FATIMA FERREIRA SOARES
Presidente do CEPE



ANEXO DA RESOLUCAO N° 09/2015 - CEPE

GESTAO ACADEMICA DOS CURSOS DE GRADUACAO DA UFV

CAPITULO I
DA CAMARA DE ENSINO

Art. 1° - A gestdo didatico-pedagdgica do ensino de graduacdao da UFV sera exercida pela
Céamara de Ensino, ressalvadas as competéncias do Conselho Departamental do campus Vigosa,
do Conselho Académico-Administrativo dos campi Florestal e Rio Paranaiba, do Conselho
Técnico de Graduagdo (CTG) e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE).

Secao I
Da Constituicao

Art. 2° - As Céamaras de Ensino dos Centros de Ciéncias do campus Vigosa serdo

constituidas:

I. do Diretor do Centro, na qualidade de Presidente;

II. dos Coordenadores dos cursos de graduacao vinculados ao Centro;

III. de 1 (um) membro docente da Comissdo de Ensino de cada Departamento vinculado ao
Centro, indicado pelo respectivo Colegiado, com mandato de 2 (dois) anos, excetuados os casos
de departamentos ja representados por Coordenador de Curso;

IV. de 1 (um) representante docente efetivo e 1 (um) suplente de cada um dos demais Centros de
Ciéncias, escolhido pela respectiva Camara de Ensino, com mandato de 2 (dois) anos;

V. 1 (um) representante docente efetivo e 1 (um) suplente dos cursos de pos-graduacao vinculados
ao Centro, indicado pelo Conselho Departamental do Centro, com mandato de 2 (dois) anos;

VI. 2 (dois) representantes estudantis, eleitos pelos seus pares, entre os estudantes dos cursos de
graduagdo vinculados ao Centro, com o0s respectivos suplentes, com mandato de 1 (um) ano,
permitida a recondugao.

§ 1° - O mandato dos representantes das Comissdes Coordenadoras estd vinculado ao
exercicio da coordenagao de curso.

§ 2° - Os coordenadores de cursos poderdo ser representados por suplentes, designados
pelo Diretor do Centro, desde que sejam membros da Comissao Coordenadora.

§ 3° - O mandato dos representantes discentes e de seus suplentes serd de 1 (um) ano.

§ 4° - Os representantes estudantis e seus suplentes, referidos no inciso VI deste artigo,
deverdo ter cumprido, no minimo, 40% (quarenta por cento) da carga horaria de seus cursos e nao
terem mais de um coeficiente de rendimento insuficiente em seus historicos escolares, do que
dependerd, também, sua permanéncia na Camara.

Art. 3° — As Camaras de Ensino dos campi Florestal e Rio Paranaiba serdo constituidas:
I. do Diretor de Ensino, como seu Presidente;
II. dos Coordenadores dos cursos de graduagdo do campus, como representantes das respectivas
Comissoes Coordenadoras;
III. de 1 (um) membro docente de cada grande area do conhecimento, relacionada com os cursos
oferecidos, indicado pelo Colegiado dos respectivos Institutos, com mandato de 2 (dois) anos,
excetuados os casos de areas ja representadas por Coordenador de Curso;
IV. de 2 (dois) representantes estudantis, eleitos pelos seus pares, entre os estudantes dos cursos de
graduacdo, com os respectivos suplentes, com mandato de 1 (um) ano, permitida a recondugao.

§ 1° - O mandato dos representantes das Comissdes Coordenadoras esta vinculado ao
exercicio da coordenacdo de curso.



§ 2° - Os coordenadores de cursos poderdo ser representados por suplentes, designados
pelo Diretor de Ensino, desde que sejam membros da Comissao Coordenadora.

§ 3° - As grandes areas do conhecimento mencionadas no inciso III serdo propostas pelo
Diretor de Ensino e aprovadas pelo Conselho Técnico de Graduacao.

§ 4° - O mandato dos representantes discentes e de seus suplentes serd de um ano.

§ 5° - Os representantes estudantis e seus suplentes, referidos no inciso IV deste artigo,
deverdo ter cumprido, no minimo, 40% (quarenta por cento) da carga horaria de seus cursos e nao
terem mais de um coeficiente de rendimento insuficiente em seus histéricos escolares, do que
dependerd, também, sua permanéncia na Camara.

Secao 11
Das Atribuicoes

Art. 4° - A Camara de Ensino compete:

I. promover e supervisionar o desenvolvimento do ensino de graduacao;
II. exercer a gestdo didatico-pedagogico dos cursos € o acompanhamento das disciplinas dos
cursos oferecidos;
III. propor a criagdo ou a extingao de cursos a ela vinculados;
IV. analisar as propostas de modificagdo do Projeto Pedagégico dos cursos de graduacdo,
apresentadas pela Comissdao Coordenadora;
V. estimular a interagdo interdisciplinar dos cursos, Departamentos, Institutos, Centros de
Ciéncias, campi e da graduagdo e pos-graduacao;
VI. encaminhar, anualmente, a Pr6-Reitoria de Ensino relatorios de acompanhamento e avaliagdo
dos cursos de graduacgao;
VII. deliberar, ouvidas as Comissdes Coordenadoras, o Colegiado do Departamento ou do
Instituto ao qual esta vinculada a disciplina, sobre modificagdo de programa analitico de disciplina
oferecida apenas para os cursos do Centro de Ciéncias do campus Vigosa ou dos campi Florestal e
Rio Paranaiba;
VIII. deliberar, ouvidas as Comissdes Coordenadoras, o Conselho Departamental ou o Instituto,
sobre a criagdo e extingdo das disciplinas oferecidas apenas para os cursos do Centro de Ciéncias
do campus Vicosa ou dos campi Florestal e Rio Paranaiba;
IX. deliberar sobre compensacdo de carga horaria optativa ou reconhecimento de disciplina
facultativa como optativa;
X. pronunciar, ouvidas as Comissdes Coordenadoras, o Colegiado do Departamento ou o Instituto
ao qual esta vinculada a disciplina, sobre modificagdo de programa analitico e criagdo ou extingao
de qualquer disciplina para cursos de diferentes Centros de Ciéncias;
XI. pronunciar sobre os critérios dos processos seletivos de ingresso nos cursos;
XII. pronunciar sobre os critérios dos processos seletivos para a ocupagao de vagas ociosas;
XIII. deliberar sobre solicitacdes de estudantes regulares em matéria relativa a exame de
suficiéncia, apos ouvido o Departamento responsavel pela disciplina;

XIV. deliberar, ouvida a Comissdo Coordenadora, sobre solicitagdes de estudantes regulares
relativas a mobilidade académica;
XV. deliberar, ouvida a Comissdo Coordenadora, sobre afastamentos de estudantes;
XVI. deliberar sobre o apostilamento de diplomas;
XVII. aprovar o relatorio final de conclusdo de curso dos estudantes e encaminhar a Pro-Reitoria
de Ensino;
XVIII. pronunciar sobre a revalidagdo de diploma, ouvida a Comissao Especial;
XIX. definir sobre a composicao das Comissdes Coordenadoras dos cursos do Centro de Ciéncias
do Campus Vigosa ou dos Campi Florestal e Rio Paranaiba;
XX. pronunciar sobre a politica de contratagdo de docentes;
XXI. deliberar sobre homenagens a membros de seu corpo discente;



XXII. deliberar sobre as solicitagdes de candidatos as vagas ociosas dos cursos do Centro de
Ciéncias.

Secao 111
Do Funcionamento

Art. 5° - A Camara de Ensino funcionard com a maioria de seus membros, nos termos do
Regimento Geral.

Art. 6° - A Camara de Ensino reunir-se-4, sempre que for convocada por seu Presidente ou
por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 7° - As reunides da Camara de Ensino serdo convocadas, por escrito ou por via
eletronica, por seu Presidente, no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas, incluindo a
respectiva pauta.

§ 1° - Em caso de urgéncia, o prazo de convocacao podera ser reduzido, restringindo-se a
discussdo e votagcdo da matéria que determinar a convocagao.

§ 2° - Os documentos referentes aos assuntos da pauta deverdo estar a disposicdo dos
membros do Colegiado, para exame, imediatamente apos a convocagao.

Art. 8° - O comparecimento as reunides da Camara de Ensino € obrigatorio e preferencial
em relacdo a qualquer outra atividade administrativa ou académica na Universidade, respeitadas as
prioridades do CTG, do CEPE e do CONSU.

Parédgrafo inico — Perdera o mandato o membro representante que, sem causa justificada,
faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas da Camara, ou tiver sofrido
penalidade por infracdo incompativel com a dignidade da vida universitaria.

Art. 9° — Na falta ou impedimento do Presidente da Camara de Ensino, a presidéncia sera
exercida pelo membro Coordenador de Curso mais antigo no exercicio do magistério na
Universidade.

§ 1° - Mediante consulta ao Plenério, por iniciativa propria ou a requerimento de membro
presente a reunido, poderd o Presidente inverter a ordem dos trabalhos ou suspender a parte de
Expediente.

§ 2° - Sera facultado ao Conselheiro o direito de vista de qualquer processo, pelo prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

§ 3° - No regime de urgéncia, a concessdo de vista sera feita no decorrer da propria
reunido, para que a matéria seja objeto de deliberagao antes de seu encerramento.

Art. 10 - As decisdes da Camara de Ensino serdo tomadas por maioria simples dos
membros presentes.

§ 1° - A votagdo serd simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a terceira forma sempre
que envolver nomes de pessoas.

§ 2° - O Presidente da Camara de Ensino terd apenas o voto de qualidade.

§ 3° - Nenhum membro da Camara de Ensino poderd votar em assunto que, direta ou
indiretamente, seja de seu interesse particular, de seu conjuge, companheiro, descendente ou
ascendente.

§ 4° - Ressalvados os impedimentos legais, nenhum membro da Camara de Ensino podera
abster-se de votar nos assuntos da pauta.



Art. 11 - De cada reunido da Camara de Ensino serd lavrada ata pelo secretario, a qual sera
discutida e aprovada na reunido seguinte e, apOs a aprovagao, subscrita por ele e pelo Presidente.

Art. 12 - O Presidente podera vetar deliberacdes da Camara de Ensino até¢ 10 (dez) dias
apos a reunido em que forem tomadas.

§ 1° - Vetada uma deliberagdo, o Presidente convocara a Camara de Ensino para, em
reunido que se realizard dentro de 10 (dez) dias, tomar conhecimento das razdes do veto.

§ 2° - A rejeicao do veto pela maioria de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos membros da
Camara de Ensino implicara aprovagao definitiva da delibera¢do impugnada.

Art. 13 - Em caso de urgéncia e/ou inexisténcia de quoérum para o funcionamento da
Camara de Ensino, o Presidente podera decidir ad referendum, submetendo a decisdo ao
Colegiado na proxima reunido.

CAPITULO 11 i
DA COORDENACAO DOS CURSOS DE GRADUACAO

Secao I
Da Comissao Coordenadora

Art. 14 - A coordenacdo didatico-pedagogica de cada curso de graduagdo, sob a
administracdo do Centro de Ciéncias no campus Vigosa ou da Diretoria de Ensino nos campi
Florestal e Rio Paranaiba, sera exercida por uma Comissao Coordenadora.

Paragrafo unico — A Comissdo Coordenadora exercerd a funcdo do Nucleo Docente
Estruturante, conforme legislacdo vigente, com atribuigdes consultivas, propositivas e de
assessoria sobre matéria de natureza académica, com especial atencdo quanto a elaboracao,
implementagdo, atualizacdo e consolidacao do Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 15 - A Comissao Coordenadora sera constituida de:
I. 5 (cinco) a 12 (doze) docentes escolhidos pelo Diretor de Centro de Ciéncias no campus Vigosa
ou pelo Diretor de Ensino nos campi Florestal e Rio Paranaiba, a partir de listas triplices
organizadas pelos Colegiados dos Departamentos ou dos Institutos, conforme a composi¢ao
definida pela Camara de Ensino, com mandato de 4 (quatro) anos;
II. 1 (um) representante dos estudantes do curso, eleito por seus pares, com mandato de um ano, e
seu suplente, permitida a reconducao.
§ 1° - Em caso de Departamento ou Instituto com 2 (dois) ou mais representantes, indicados
simultaneamente, os nomes deverao ser apresentados em lista séxtupla.
§ 2° - A composicdo da Comissdo Coordenadora deverd contar com a representacdo de, pelo
menos, 2 (dois) Departamentos no campus Vicosa ou 2 (duas) grandes areas do conhecimento nos
campi Florestal e Rio Paranaiba.
§ 3° - O representante estudantil e seu suplente deverdo ter cumprido pelo menos 40% da carga
horéria de seu curso e ndo terem mais de um coeficiente de rendimento insuficiente em seus
histéricos escolares, do que dependerd, também, sua permanéncia na Comissao.

Art. 16 — Cada curso tera um Coordenador indicado pelos membros da Comissao
Coordenadora, referendado pelo Diretor do Centro de Ciéncias a que estiver vinculado no campus
Vicosa ou pelos Diretores de Ensino dos campi Florestal e Rio Paranaiba, designado pelo Reitor.

Paragrafo unico — Cabera ao Coordenador do curso a presidéncia da Comissdo
Coordenadora.



Art. 17 — Sao requisitos necessarios para atuagao na Comissao Coordenadora:
I - titulagdo em nivel de pos-graduagao stricto sensu, sendo pelo menos 50% (cinquenta por cento)
de docentes com titulo de doutor;
IT - regime de trabalho em tempo integral;
IIT - pelo menos 40% (quarenta por cento) de docentes atuando ininterruptamente no curso desde o
ultimo ato regulatério; e
IV - experiéncia docente minima de 3 (trés) anos.

Pardgrafo unico — Para assegurar a continuidade do processo de acompanhamento do
curso, deve-se garantir a renovacdo parcial dos integrantes da Comissdo Coordenadora.

Art. 18 - A Comissdo Coordenadora compete:
I. elaborar, manter atualizado e propor modifica¢des no Projeto Pedagogico do curso;
II. avaliar, anualmente, o desenvolvimento do curso, tendo como base o instrumento de avaliacdo
institucional e encaminhar o relatorio padronizado a Camara de Ensino, até a 10* (decima) semana
do 2° (segundo) periodo letivo de cada ano;
III. propor a Camara de Ensino a criag@o e extingdo de disciplinas do curso;
I'V. manifestar sobre as modificagdes dos programas analiticos das disciplinas do curso;
V. propor critérios para os processos seletivos de ingresso no curso e para a ocupacao de vagas
oclosas;
VI. deliberar sobre solicitacdes de aproveitamento e equivaléncia de disciplinas, ouvidos os
Departamentos ou Institutos envolvidos, se necessario;
VII. pronunciar sobre as solicitacdes de estudantes para cursar disciplinas em outras institui¢des
de ensino, no programa de mobilidade académica;
VIII. deliberar sobre a dispensa de pré ou correquisito, solicitada por estudantes regulares, ouvido
o Departamento ou Instituto envolvido;
IX. pronunciar sobre compensagdo de carga horaria optativa ou reconhecimento de disciplina
facultativa como optativa;
X. selecionar os candidatos a estagio ou atividades de experiéncia profissional no exterior, em
consonancia com a coordenacao do convénio na UFV;
XI. indicar, ao Diretor de Centro do campus Vigosa ou ao Diretor de Ensino dos campi Florestal e
Rio Paranaiba, os nomes dos Orientadores Académicos;
XII. deliberar sobre critérios e procedimentos com vista a Orientagdo Académica dos estudantes;
XIII. opinar sobre solicitagdes de estudantes e outros assuntos concernentes ao curso, nao
previstos nos incisos anteriores.

Art. 19 - A Comissdao Coordenadora reunir-se-a, ordinariamente, 4 (quatro) vezes por
periodo letivo e, extraordinariamente, sempre que for convocada por seu Presidente ou pela
maioria de seus membros.

Art. 20 - As decisdes da Comissdao Coordenadora serdo tomadas pela maioria dos membros
presentes, obedecido o disposto no Regimento Geral.
Paréagrafo tinico — O Presidente votara e, em caso de empate, exercera o voto de qualidade.

Art. 21 - O Centro de Ciéncias no campus Vigosa e a Diretoria de Ensino nos campi
Florestal e Rio Paranaiba assegurardo as Comissdes Coordenadoras a ele(a) vinculados(as) o apoio
fisico, humano e financeiro necessario ao exercicio de suas fungodes.

Secao I
Do Coordenador de Curso



Art. 22 - O Coordenador do Curso e seu suplente serdo eleitos pelos membros da Comissdo
Coordenadora, indicados pelo Diretor do Centro de Ciéncias do campus Vigosa ou Diretor de
Ensino dos campi Florestal e Rio Paranaiba, e designados pelo Reitor.

Parédgrafo tnico - O mandato do Coordenador do Curso e de seu suplente sera de 2 (dois)
anos, permitida a recondugao.

Art. 23 - Sao atribuicdes do Coordenador:
I. convocar e presidir as reunides da Comissao Coordenadora do Curso;
II. encaminhar os processos aos 6rgaos competentes, com pareceres ou deliberagdes da Comissao
Coordenadora;
III. coordenar a orienta¢ao académica dos alunos do curso;
IV. acompanhar, junto com os orientadores académicos, a elaboracdo dos Planos de Estudos dos
estudantes do curso;
V. zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regimentais concernentes ao curso;
VI. manter atualizado o Projeto Pedagégico do curso;
VII. responsabilizar pela inscrigdo dos estudantes nos processos avaliativos do MEC;
VIII. representar o curso na Camara de Ensino e no CTG, como membro nato;
IX. identificar as necessidades do curso e promover gestdes para seu equacionamento;
X. analisar o relatorio final de conclusdo de curso dos estudantes e encaminhar & Camara de
Ensino.

Secao 111
Da Comissao de Orientadores

Art. 24 — A Comissao Coordenadora indicara ao Diretor do Centro de Ciéncias no campus
Vicosa ou ao Diretor de Ensino nos campi Florestal e Rio Paranaiba, os nomes dos Orientadores
Académicos.

Paragrafo tnico — A Comissdo Coordenadora e os docentes indicados para Orientadores
Académicos constituirdo a Comissdo de Orientadores.

Art. 25 — Compete ao Orientador Académico:

I - exercer o acompanhamento académico dos seus orientados.

II - zelar para que sejam cumpridas as determinacdes e recomendagdes constantes no
projeto pedagogico do curso.

IIT - elaborar, em conjunto com o seu orientado, o Plano de Estudo a ser cumprido.

IV - pronunciar-se, quando solicitado, em assuntos relativos as atividades académicas do
seu orientado.
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MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE ENGENHARIA MECANICA

SEQUENCIA SUGERIDA

. Car’gg Total Pré-requisito
Codigo Nome Horaria Horas (Pré ou Co-requisito)*
Cr (T-P)
1° Periodo
INF 100 Introducéo a Programacao | 4 (2-2) 60
MAT 137 Introducdo & Algebra Linear 4 (4-0) 60
MAT 140 Calculo | 4 (4-0) 60
MEC 101 Introducéo as Atividades de Extensdo 2 (2-0) 30
em Engenharia Mecénica
MEC 190 Introdugdo & Engenharia Mecénica 2 (2-0) 30
QUI 100 Quimica Geral 3 (3-0) 45
QUI 107 Laboratorio de Quimica Geral 2 (0-2) 30 QUI 100* ou QUI 121*
Total 21 315
Total Acumulado 21 315
2° Periodo
DIR 138 Direito e Legislacdo da Engenharia 4(4-0) 60
EST 106 Estatistica | 4(4-0) 60 MAT 140 ou MAT 141 ou MAT 146
FIS 201 Fisica I 4(4-0) 60 MAT 140* ou MAT 141* ou MAT 146*
MAT 147 Caélculo 11 4(4-0) 60 MAT 140 ou MAT 141 ou MAT 146
MEC 191 ComAun_ica(;éo Gréfica e Tecnologia 4(0-4) 60
Mecanica
MEC 192  IntroducdoaoProjetodeEngenharia ., o 50 \EC 101% 0u ARQ 201
Mecéanica
Total 22 330
Total Acumulado 43 645
3° Periodo
FIS 120 Laboratério de Fisica 2(0-2) 30 FIS 191 ou FIS 201
FIS 202 Fisica Il 4(4-0) 60 (FIS 201 ou FIS 191) e (MAT 140 ou
MAT 141 ou MAT 146)
FIS 233 Mecanica 4(4-0) 60 FIS 201 ou MAT 146
MAT 241 Calculo 111 4(4-0) 60 (MAT 135* ou MAT 137*) e (MAT 140
ou MAT 141 ou MAT 146)
EPR 261 Principios de Engenharia Econbmica 4(2-2) 60
MEC 207 Metodologia Cientifica 2(2-0) 30
MEC 220 Metrologia 3(2-1) 45 EST 105* ou EST 106*
Total 23 345
Total Acumulado 66 990




CURRICULO DO CURSO DE ENGENHARIA MECANICA - (continuag&o)

SEQUENCIA SUGERIDA

Carga ) .
a0
Cr (T-P)
4° Periodo
Clv 251 Resisténcia dos Materiais | 5(5-0) 75 FIS 233
FIS 203 Fisica I11 4(4-0) 60 (FIS 201 ou FIS 194) e (MAT 147 ou
MAT 241* ou MAT 243%)
MAT 271 Calculo Numérico 4(4-0) 60 (MAT 137 ou MAT 135) e (MAT 143 ou
MAT 147) e (INF 100 ou INF 103 ou
INF 110)
MEC 110 Introducéo as Ciéncias dos Materiais 4(2-2) 60 QUI 100
MEC 231 Termodinamica Para Engenharia 4(4-0) 60 FIS 202*
Mecénica
MEC 301 Projetos de Extensdo em Engenharia 4(1-3) 60 MEC 101
Mecénica |
Total 25 375
Total Acumulado 91 1365
5° Periodo
ClvV 252 Resisténcia dos Materiais 1 5(5-0) 75 ClVv 251
ENG 271 Mecénica dos Fluidos 4(4-0) 60 FIS 233 e (MAT 241 ou MAT 243)
ENG 361 Eletrotécnica 4(2-2) 60 (FIS 203 ou FIS 194) e FIS 120
MEC 211 Materiais de Construcdo Mecénica 4(2-2) 60 MEC 110
MEC 250 Dinamica de Maquinas 4(4-0) 60 FIS 233
MEC 351 Elementos de Maquinas | 4(4-0) 60 ClVv 252*
Total 25 375
Total Acumulado 116 1740
6° Periodo
ENG 278 Transferéncia de Calor e Massa 4(4-0) 60 ENG 271
MEC 230 Laboratorio de Transferéncia de Calor  2(0-2) 30 ENG 278* ou ENQ 221*
MEC 241 Laboratério de Fluidos 2(0-2) 30 MEC 242*
MEC 242 Sistemas Fluidomecénicos 4(4-0) 60 ENG 271
MEC 322 Processos de Conformac&o Plastica 2(2-0) 30 MEC 211
MEC 324 Processos de Fundicdo e Soldagem 4(2-2) 60 MEC 211
MEC 352 Elementos de Méaquinas Il 4(4-0) 60 MEC 351
MEC 435 Ar-Condicionado e Refrigeracdo 2(2-0) 30 MEC 231
Total 24 360
Total Acumulado 140 2100




CURRICULO DO CURSO DE ENGENHARIA MECANICA - (continuag&o)

SEQUENCIA SUGERIDA

Carga ) .
oriria L
Cr (T-P)
7° Periodo
MEC 293 Projeto Preliminar e Detalhado de 4(2-2) 60 MEC 192 e MEC 351
Maquinas
MEC 325 Processos de Fabricacéo por 4(2-2) 60 MEC 320 ou MEC 322*
Usinagem
MEC 341 Sistemas de Controle Hidraulicos e 2(1-1) 30 ENG 271
Pneuméticos
MEC 373 Préaticas de Instrumentacédo 2(0-2) 30 MEC 220 e FIS 120
MEC 374 Modelagem e Controle de Sistemas 4(2-2) 60 (MAT 147 ou MAT 340) e FIS 233 ¢
(MEC 230 ou ENG 278)
MEC 375 Préticas de Modelagem e Simulacéao 2(0-2) 30 INF 100 e MEC 374*
MEC 430 Maquinas Térmicas 4(2-2) 60 (MEC 231 ou ENQ 210 ou QUI 151) e
(ENG 278 ou (ENQ 221 e ENQ 222))
Total 22 330
Total Acumulado 162 2430
8° Periodo
ELT 371 Automacdo Industrial | 2(2-0) 30 ELT 384* ou MEC 374* ou (ELT 330 e
EGF 350%*)
EPR 271 Introducdo & Geréncia de Projeto 2(2-0) 30 1300 TOT
EPR 340 Engenharia de Seguranga do Trabalho  4(2-2) 60 2200 OBR
EPR 397 Gestdo Ambiental 4(4-0) 60
MEC 302 Projetos de Extensdo em Engenharia 4 (1-3) 60 MEC 301
Mecénica Il
MEC 436 Projeto de Sistemas de Ar- 2(0-2) 30 MEC 230 e MEC 435*
Condicionado
MEC 460 Vibracfes Mecéanicas 4(4-0) 60 MEC 250
Total 22 330
Total Acumulado 184 2760
9° Periodo
ELT 471 Robdtica Industrial 2(2-0) 30 1600 OBR
MEC 407 Projeto Final de Curso | 4(0-4) 60 2250 TOT
MEC 420 Manufatura Assistida por Computador  2(1-1) 30 MEC 325* ou MEC 320
MEC 496 Manutengdo Mecénica 2(2-0) 30 2000 OBR
Total 10 150
Total Acumulado 194 3030
10° Periodo
MEC 401 Atividades Curriculares de Extensdo 14(0-0) 210
em Engenharia Mecénica
MEC 408 Projeto Final de Curso 1l 4(0-4) 180 MEC 407
MEC 409 Estagio Supervisionado 16(0-16) 240 2000 TOT
Total 34 510
Total Acumulado 228 3420




Disciplinas Optativas

. Car’gg Total Pré-requisito
Codigo Nome Horaria Horas (Pré ou Co-requisito)*
Cr (T-P)

ADM 100 Introducéo a Administracédo 4(3-1) 60

ADM 392 Empreendedorismo 5(3-2) 75

BIO 131 Ecologia Béasica 3(3-0) 45

CCO 100 Contabilidade Geral 4(4-0) 60

CCO 314 Anélise de Custos 4(2-2) 60 CCO 100

Clv 348 Instalagdes Hidraulicas e Sanitarias 4(4-0) 60 ENG 341

ClV 350 Teoria das Estruturas | 5(5-0) 75 CIV 150 ou CIV 152

Clv 351 Teoria das Estruturas 1l 4(4-0) 60 CIV 350

ClVv 353 Estruturas Metéalicas 4(4-0) 60 CIV 151 e CIV 350

Clv 416 Portos 4(4-0) 60 CIV 151 e ENG 341

ClV 452 Edificios Industriais em Estrutura 4(2-2) 60 CIlVv 351 e ClV 353

Metélica

CIV 453 Mecanica das Estruturas 4(2-2) 60 CIV 351 e MAT 271

ELT 312 Sistemas Digitais 4(2-2) 60 INF 100 ou MEC 374

ELT 376 Laboratorio de Automagdo Industrial |~ 2(0-2) 30 ELT 371*

ELT 476 Laboratério de Robdtica Industrial 2(0-2) 30 ELT 471*

ENF 412 Ergonomia 4(2-2) 60 EST 105* ou EST 106* ou ARQ 326* ou
EFI 218* ou ENF 440*

ENG 336 Maquinas Agricolas 4(2-2) 60 ENG 332 ou (CIV 150 e MEC 191)

ENG 341 Hidraulica 5(3-2) 75 ENG 271 ou (ENG 275 e (EAM 300 ou
EAM 301 ou EAM 311))

ENG 431 Projeto de Maquinas Agricolas 5(3-2) 75 ENG 336

ENG 435 Aplicacao de Defensivos Agricolas 4(2-2) 60 ENG 336 ou ENG 337 ou ENG 338 ou
ENG 339

ELT 476 Laboratério de Robética Industrial 2(0-2) 30 ELT 471*

ENF 412 Ergonomia 4(2-2) 60 EST 105* ou EST 106* ou ARQ 326* ou
EFI 218* ou ENF 440*

ENG 336 Maquinas Agricolas 4(2-2) 60 ENG 332 ou (CIV 150 e MEC 191)

ENG 341 Hidraulica 5(3-2) 75 ENG 271 ou (ENG 275 e (EAM 300 ou
EAM 301 ou EAM 311))

ENG 431 Projeto de Maquinas Agricolas 5(3-2) 75 ENG 336

ENG 435 Aplicacdo de Defensivos Agricolas 4(2-2) 60 ENG 336 ou ENG 337 ou ENG 338 ou
ENG 339

EPR 395 Gestdo da Qualidade | 4(4-0) 60 EST 106 ou EST 105

EPR 497 Topicos Especiais | 0(0-0) 0

EPR 498 Topicos Especiais |1 0(0-0) 0

EPR 499 Topicos Especiais 11 0(0-0) 0

EST 220 Estatistica Experimental 4(4-0) 60 EST 103 ou EST 105 ou EST 106

EST 430 Controle Estatistico da Qualidade e de  4(4-0) 60 EST 220 ou EST 222

Processos

FIS 204 Fisica IV 4(4-0) 60 FIS 202 e FIS 203 e (MAT 241* ou MAT
243)

INF 101 Introducdo a Programacéo Il 4(2-2) 60 INF 100

INF 280 Pesquisa Operacional | 4(4-0) 60 (INF 100 ou INF 103 ou INF 110) e

(MAT 135 ou MAT 137)




Disciplinas Optativas (continuacao)

. Car’gg Total Pré-requisito
Codigo Nome Horaria Horas (Pré ou Co-requisito)*
Cr (T-P)
LET 290 LIBRAS Lingua Brasileira de Sinais 3(1-2) 45
MAT 340 Equacdes Diferenciais Ordinarias | 4(4-0) 60 MAT 241* ou MAT 243*
MEC 405 Atividades Complementares | 0(1-0) 15
MEC 406 Atividades Complementares Il 0(2-0) 30
MEC 421 Processos N&o Convencionais de 2(2-0) 30 MEC 325*
Usinagem
MEC 422 Conceitos Basicos de Corrosdo e 2(2-0) 30 QUI 100
Degradacdo dos Materiais
MEC 423 Selecéo de Materiais 4(2-2) 60 CIV 150 ou MEC 111
MEC 424 Método de Elementos Finitos 2(2-0) 30 INF 100 e MAT 271 e MEC 322*
Aplicado & Conformacéo
MEC 425 Operacdo e Programacéo do Centro de  3(1-2) 45
Usinagem
MEC 434 Fontes Alternativas de Energia 2(2-0) 30 MEC 230
MEC 450 Dinamica Estrutural 4(4-0) 60 MEC 250
MEC 451 Dinamica Veicular 5(3-2) 75 MEC 250
MEC 461 Acustica Bésica 4(2-2) 60 MEC 460
MEC 491 Tdpicos Especiais em Engenharia 4(4-0) 60
Mecénica |
MEC 492 Topicos Especiais em Engenharia 4(4-0) 60
Mecanica Il
MEC 493 Topicos Especiais em Engenharia 4(4-0) 60
Mecénica Il
MEC 494 Introducdo & Andlise por Elementos 4(2-2) 60 MAT 147 e MAT 271
Finitos
PRE 413 Projeto SAE Aerodesign - Projeto da 4(1-3) 60
Aeronave Radiocontrolada
PRE 414 Projeto de Empreendedorismo e 4(1-3) 60 1000 TOT
Criacéo de Novos Negdcios
PRE 415 Projeto SAE Aerodesign Construgéo 4(1-3) 60
da Aeronave Radiocontrolada
PRE 417 Projeto Baja SAE | - Projeto do 4(1-3) 60
Veiculo Fora de Estrada
PRE 418 Projeto Formula SAE | - Projeto de 4(1-3) 60
veiculo elétrico
PRE 419 Projeto Baja SAE Il - Construcéo do 4(1-3) 60
Veiculo Fora de Estrada
PRE 421 Projeto Formula SAE Il - Construgdo ~ 4(1-3) 60

de veiculo elétrico
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Regulamento Especifico para Atividades Curriculares de Extenséo

MEC 401 — Atividades Curriculares de Extensdo em Engenharia Mecéanica

Apresentacao

De acordo com a Resolugdo CEPE N° de 15/03/2022, a creditacdo curricular da
extensdo “consiste na atribui¢do de carga horéria curricular obrigatéria a participacdo dos
discentes dos cursos de graduacao em atividades de extensdo com conteldo atinentes as
realidades regionais do Pais, em suas dimensdes sociais, culturais, ambientais e
economicas”.

O objetivo da creditagdo curricular da extensdo ¢ “ampliar a inser¢do e a
articulacdo de atividades de extensdo nos processos formativo dos discentes, de forma
indissociavel da pesquisa e do ensino, por meio da interacdo dialogica com a comunidade
externa e 0s contextos locais, com vistas ao aperfeicoamento da qualidade da formacéo
académica nos cursos de graduacdo”. Deve considerar ainda a formagéo integral do
discente como cidad&o critico e responsavel, além de promover a reflexdo ética quanto a
dimenséo social do ensino e da pesquisa (RESOLUCAO CEPE N9, 15 de marco de
2022).

As atividades de extensédo descritas no art. 3 devem atender as seguintes diretrizes:
| - Impacto na Formacéo do estudante;

Il - Interacdo Dial6gica com a comunidade;

I11 - Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao;

IV - Impacto e Transformacéo Social;

V - Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade.

A creditacdo da extensdo ocorrera da seguinte forma:

e As atividades curriculares de extensdo poderdo ser contabilizadas em até 210
horas de atividades devidamente comprovadas e apresentadas pelo discente no 10°
periodo do curso ao professor coordenador da disciplina MEC 401;

e Disciplinas optativas cursadas pelo discente, com carga horaria de extensao, seréo
subtraidas das atividades curriculares de extensdo, cabendo ao mesmo a
complementacdo da carga horéria restante.

Para cumprir a carga horéaria da disciplina, o estudante devera:

1- Matricular-se na disciplina;



2- Reunir documentacdo comprobatoria das atividades realizadas, constando a
carga horéria da atividade.

3- Anexar 0s comprovantes no sistema de registro de atividades de extensdo para
o discente.

4- Encaminhar a documentacédo para analise do coordenador da disciplina.

Ao final do periodo, o conceito "S" (desempenho satisfatério - aprovacao) é dado
aos estudantes que de fato comprovarem a realizacdo das atividades planejadas. Caso
contrario, é dado o conceito "Q" (disciplina em andamento), para que 0 estudante possa
completar a carga horéaria restante durante o periodo seguinte.



Critérios de pontuacédo de atividades

Atividade Pontuacao
A | Participacdo em projetos de Extensdo do Departamento (com bolsa) 100 % da carga
horaria
B | Participacdo em projetos de Extensdo do Departamento (sem bolsa) 100 % da carga
horaria
C | Participagdo em projetos de Extenséo em outras instituigdes 100 % da carga
horaria
C | Estagio voluntario em extenséo 100 % da carga
horéria
D | Publicagdo em periédico de engenharia mecanica ou areas afins com 30h
Qualis
Publicagdo em anais de congresso de Local 5h
E Engenijarla .I\/Iecaim,lga ou relacionado a Regional on
extensao universitaria.
Nacional 15h
Apresentacdo em congresso de engenharia | Pdster 10% da carga
F | Mecénica ou relacionado a extenséo horéria do evento
universitaria. Oral 15 % da carga
horéria do evento
G | Ministrar mini-curso, palestra e seminario 100 % da carga
horaria
Organizagéo de eventos de engenharia Local 100 % da carga
H | mecénica ou areas afins. horaria
Regional 100 % da carga
horaria
Nacional 100 % da carga
horaria

As atividades que ndo constam desta lista, serdo analisadas e pontuadas a critério da Comissao

coordenadora.

* As atividades de extensdo devem ser registradas no Relatdrio de Atividades de Extensdo — RAEX.
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PROJETO FINAL DE CURSO - PFC
REGULAMENTO

1. APRESENTACAO

O Projeto Final de Curso (PFC) ¢ o conjunto de atividades desenvolvidas no ambito das
disciplinas MEC 407-Projeto Final de Curso I e MEC 408-Projeto Final de Curso II, pelos alunos
matriculados nos dois ultimos periodos de graduacdo do Curso de Engenharia Mecanica — UFV,
atendendo ao disposto no artigo 6° da Resolugdo CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019, que
estabelece as diretrizes curriculares para os cursos de Graduag¢dao em Engenharia:

Paragrafo V - o Projeto Final de Curso, como componente curricular obrigatorio.

O Projeto Final de Curso tem como objetivo principal a realizagdo de um trabalho individual e final
dos estudos de graduacdo em Engenharia Mecanica.

O tema do PFC sera de escolha do aluno, desde que relacionado com as atribuigdes profissionais do
engenheiro mecanico.

O desenvolvimento do trabalho sera feito sob supervisdo de um professor orientador escolhido pelo
estudante entre os docentes do Departamento de Engenharia de Produ¢do e Mecénica, de modo que
envolva todos os procedimentos de uma investigagao técnico-cientifica. O aluno podera escolher um
orientador em outro departamento com d4reas afins, sendo nesse caso a obrigatoriedade de um
coorientador do DEP.

As disciplinas MEC 407 e MEC 408 serao oferecidas obrigatoriamente todo semestre.

2. DA COORDENACAO

2.1. A coordenag¢do do PFC serd composta pelo coordenador da disciplina MEC 407 e pelo
coordenador da disciplina MEC 408.

2.2. Cabe a coordenag¢ao do PFC:

a) coordenar e prover meios para o bom desenvolvimento dos trabalhos das disciplinas MEC
407 e MEC 408;

b) manter arquivo corrente para cada aluno matriculado nas disciplinas MEC 408, contendo
os trabalhos finais dos alunos e os pareceres emitidos pelo orientador e, ou pelas bancas de
avaliacao;

c) organizar a avaliacdo final dos trabalhos das disciplinas MEC 407 e MEC 408, convocando
a banca e divulgando datas, hordrios e locais, € provendo meios necessarios para sua
realizagao;

d) encaminhar, apés a avaliagdo final, copia dos trabalhos finais da disciplina MEC 408,
juntamente com a Ata de defesa, para serem arquivados pelo secretario da graduagao;



3. DA ORIENTACAO

3.1. A orientacao do PFC serd exercida por um professor orientador, escolhido entre os professores
do Departamento Engenharia de Produ¢do e Mecéanica da UFV. Durante o desenvolvimento do
trabalho, o aluno podera contar com a colaboragdo de um coorientador.

3.2. O orientador sera escolhido pelo aluno, podendo a coordenag¢dao das disciplinas sugerir
professores com atribui¢des profissionais em sua formagdo académica adequada ao tema de
investigacao. O aluno podera escolher um orientador em outro departamento com areas afins, sendo
nesse caso a obrigatoriedade de um coorientador do DEP.

3.3. Cabe ao orientador:

a) Acompanhar criticamente o desenvolvimento do trabalho, orientar a definicdo da
metodologia e oferecer subsidios para a sua execu¢ao;

b) Acompanhar o desempenho e a assiduidade dos seus orientandos ao longo do semestre
letivo;

¢) Sugerir nomes para compor as bancas de avaliagdo dos seus orientados, tanto na disciplina
MEC 407 quanto em MEC 408;

d) Presidir as bancas de avaliagao;
¢) Encaminhar aos coordenadores das disciplinas as fichas de avaliagdo dos seus orientandos.

3.4. Recomenda-se que o nimero de orientandos por professor nas atividades de PFC seja, no maximo,
igual a 4 (quatro) por disciplina.

4. DA COORIENTACAO

4.1. O coorientador ¢ aquele que deverd acompanhar o processo de desenvolvimento do trabalho
durante todo o semestre.

4.2. O aluno podera indicar a necessidade de um coorientador, em comum acordo com o orientador,
caso a especificidade do tema a ser desenvolvido assim o exija.

4.3. Cabe ao coorientador acompanhar o desenvolvimento do trabalho do aluno, juntamente com o
professor orientador.

4.4. A coorientagdo do PFC poderd ser exercida por um professor do magistério superior, aluno de
pos-graduacao ou por um profissional de uma empresa vinculada ao projeto.

4.5. A participacao do coorientador devera ser devidamente registrada junto a coordenagao do PFC e
seu nome devera ser indicado, juntamente com o nome do professor orientador, na apresentagao
parcial da disciplina MEC 407 e no trabalho final da disciplina MEC 408 que serdo apresentados a
banca de avaliacdo (MEC 407 e MEC 408), e arquivados no DEP (MEC 408).

5. DA DISCIPLINA MEC 407 - TRABALHO CONCLUSAO DE CURSO 1 -
FUNDAMENTACAO TEORICA E METODOLOGICA

5.1. OBJETIVO: Desenvolver a primeira parte do Projeto Final de Curso. O Projeto Final de Curso
se caracteriza como uma atividade orientada que busca consolidar a integracdo das competéncias
adquiridas ao longo do curso de Engenharia Mecanica. Constitui-se um requisito obrigatorio, de
avaliacdo individual, para conclusao da graduacao.



5.2. EMENTA da DISCIPLINA: Desenvolvimento com acompanhamento de um orientador da
primeira das duas partes do projeto final de curso em Engenharia Mecanica a partir de proposta de
trabalho apresentada no inicio da disciplina com anuéncia de um orientador da area de Engenharia
Mecanica. Entrega de relatério final da disciplina. Todo o desenvolvimento e textos relacionados a
disciplina deverao estar em acordo com a Diretrizes para Desenvolvimento do Projeto Final de Curso
da Engenharia Mecanica.

5.3. PRODUTOS: Na disciplina MEC 407, o aluno devera produzir os seguintes trabalhos:

a) Tema de Trabalho: ao final da primeira quinzena aulas, o aluno devera entregar a
Coordenacdo da disciplina um documento contendo a descricdo do objeto de estudo,
acompanhado da carta de aceite do orientador.

5.4. AVALIACOES: A avaliagio sera conferida por uma banca de avaliagdo do desenvolvimento do
trabalho, composta por no minimo 2 (dois) membros: o professor orientador e outro(s) membro(s)
indicado(s) pelo professor orientador. O conceito Q sera atribuido a critério do orientador, em comum
acordo com o coordenador da disciplina.

5.5. NORMAS DE APRESENTACAO DOS TRABALHOS DE MEC 407:

Apresentacio oral: O PFC seré apresentado oralmente perante uma banca de avaliacdo, ao
final do semestre. A apresentagdo sera realizada presencialmente ou por videoconferéncia. A
forma de apresentacdo oral ficard a critério do aluno, devendo conter todos os elementos
necessarios para a perfeita compreensdo do PFC. Sera permitida a utilizacdo de todo e
qualquer recurso dudio-visual e/ou computacional na apresentagdo do trabalho, desde que o
proprio aluno assuma a responsabilidade de providenciar e operar os equipamentos nao
disponiveis no DEP.

6. DA DISCIPLINA MEC 408 — PROJETO FINAL DE CURSO II - DESENVOLVIMENTO:

6.1. OBJETIVO: A disciplina MEC 408 tem por objetivo a realizacdo de um trabalho individual que
exprima a organizagdo, o desenvolvimento e a sintese dos conhecimentos adquiridos pelo aluno ao
longo do curso, permitindo avaliar sua capacitagdo para o exercicio profissional do Engenheiro
Mecanico.

6.2. CONTEUDO: Finalizar o desenvolvimento do Projeto de PFC elaborado na disciplina MEC
407.

6.3. PRODUTOS E NORMAS DE APRESENTACAO DOS TRABALHOS DE MEC 408
6.3.1. Monografia:

a) O aluno entregara a coordenagao da disciplina uma monografia seguindo as normas
de formatagao estabelecidas pela ABNT.

b) A monografia terd formato definido pela coordenagdo da disciplina e devera ser
entregue em 3 (trés) copias impressas, para serem enviadas pelo coordenador da
disciplina aos membros da banca de avaliagao.

c¢) No prazo de até sete dias apos a defesa, o aluno deverd entregar a coordenacao da
disciplina o arquivo digital que serd arquivado no DEP e poderao ser disponibilizados
na pagina do curso de Engenharia Mecanica, desde que seja autorizado pelo orientador



do trabalho.

d) O cumprimento das normas de elaboragao da monografia € requisito indispensavel
para a submissdo do trabalho do aluno a banca de avaliacao.

6.3.2. Apresentacio oral:
a) o trabalho sera apresentado perante uma banca de avaliagdo, ao final do semestre.

b) A apresentacdo sera livre devendo conter todos os elementos necessarios para a
perfeita compreensao do trabalho, inclusive com modelos ou prototipos que
colaborem para a sua compreensao.

c) Sera permitida a utilizacdo de recursos audio-visuais e/ou computacionais, dentro
das possibilidades do DEP.

6.4. AVALIACOES:
A avaliagdo do aluno sera feita em duas etapas sucessivas: a pré-avaliagdo e a avaliagdo final.

6.4.1. Pré-avaliaciao: Cabe ao orientador a pré-avaliagdo, que tem como objetivo orientar o
aluno a partir do material apresentado e avaliar o trabalho, considerando-se a coeréncia entre
a proposta formulada na disciplina MEC 407 e a solugdo apresentada.

a) Nao sera atribuida nota a esta etapa, entretanto sera avaliada a condi¢do do aluno
de se submeter a banca de avaliacao final do projeto.

6.4.2. Avaliacao final: A avaliagdo final sera feita por meio de defesa do trabalho final para
uma banca, presidida pelo orientador € composta por no minimo 2 (dois) membros, indicados
pelo orientador.

a) As datas para defesa dos trabalhos serdo previamente estabelecidas pela
coordenagdo da disciplina, em comum acordo com alunos e orientadores.

b) Cada membro da banca conferira uma nota de zero a 100 (cem) ao trabalho final do
aluno. A nota final do aluno serd a média aritmética das notas atribuidas pelos
membros da banca.

¢) O aluno sera considerado aprovado pela banca de avaliacdo se a nota final foi igual
ou superior a 60 (sessenta).

d) O resultado da avaliagao final sera registrado em formulario proprio, acompanhado
de parecer da banca de avaliacdo e entregue ao coordenador da disciplina.

6.5. PRAZOS DE ENTREGA E PENALIDADES

6.5.1. A data de entrega da monografia sera marcada pelo coordenador da disciplina e devera
ocorrer no minimo trés semanas antes do término do periodo vigente.

6.5.2 A defesa do trabalho devera ser realizada no minimo 7 dias apds a entrega das
monografias aos membros da banca.

6.5.3. O atraso na entrega terd uma reducao na nota da avaliagdo final correspondente a 15%
ao dia de atraso.



7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DA SISTEMATICA DE DEFESA DAS
DISCIPLINAS MEC 407 E MEC 408

7.1. A sessdo de avaliacdo final das disciplinas MEC 407 E MEC 408 obedecera a seguinte sistematica:

- 10 minutos para a exposi¢do do aluno em MEC 407 e 20 minutos para a exposi¢ao do aluno em
MEC 408;

- 10 minutos para o questionamento de cada examinador;

8. DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos relativos ao Projeto de Conclusdo de Curso deverdo ser encaminhados a
coordenagdo das disciplinas MEC 407 E MEC 408 para conhecimento e posteriores
encaminhamentos que se fizerem necessarios.
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Universidade Federal de Vigosa
l lF Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas

Departamento de Engenharia de Produgdo e Mecénica

Universidade Federal de Vicosa

NORMAS PARA A EFETIVACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
PARA O CURSO DE ENGENHARIA MECANICA

1) ESTAGIO NAO-CURRICULAR

Estagio ndo-curricular é o estagio realizado por estudantes que ainda ndo tiverem cumprido
2000 horas em disciplinas obrigatorias da grade curricular do curso de Engenharia Mecéanica.
Esse estagio ndo podera ser contabilizado pela Coordenacédo de Estagio, no entanto, devera
ser mencionado no curriculo do estudante, desde que haja documentos comprobatorios da
realizacdo do estagio fornecido pela empresa. O Estagio ndao-curricular pode ser utilizado na
disciplina Atividades Complementares.

2) ESTAGIO CURRICULAR

Estagio curricular, também chamado de Estagio Supervisionado, é o estagio realizado, em
empresas ou em instituicdes de ensino, por estudantes que ja tiverem cumprido, pelo menos,
2000 horas em disciplinas.

Uma das exigéncias da grade curricular do curso de Engenharia Mecanica é a realizacédo de,
no minimo, 240 horas de estagio supervisionado.

Para que o estdgio seja contabilizado pela Coordenacdo de Estagio € necessario que o
estudante entregue a Coordenacéo de Estagio os documentos citados no item 5.

3) SOLICITACAO DO ESTAGIO

A carta de solicitacdo de estadgio podera ser emitida pelo Servico de Estagios da UFV
(http://www.ufv.br/sest/), independentemente de o estagio ser curricular ou ndo-curricular.
O site acima ¢ a pagina eletronica do Servigo de Estagios, 6rgdo da UFV responsavel por
assinar 0s convénios e os contratos de estagio referentes a todos os cursos oferecidos pela
Universidade. Nesta pagina, encontram-se o telefone e o endereco do Servico de Estagios
para envio de correspondéncia.

4) PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS NO INICIO DO ESTAGIO

4.1. Estagios Externos:

1. Carta de Apresentacdo emitida pelo Servigo de Estagios (caso necessario).

2. Devera haver Convénio entre a Instituicdo ou Empresa e a Universidade Federal de Vigosa
A minuta de convénio podera ser enviada pelo Servico de Estagios da UFV mediante

solicitacdo do aluno ou da empresa. O Convénio ndo implica em 6nus financeiro para a

empresa.

3. Termo de Compromisso de estagios obrigatério (podera adquirir modelo da UFV, através

do Servico de Estagios).

4. Seguro de acidente pessoal Obrigatorio.

Conveénios para Estagios e Termos de Compromissos so poderao ser assinados pelo Pro-
Reitor de Extensao e Cultura da UFV, lembrando que é de responsabilidade do Servico de
Estagios o encaminhamento dos mesmaos.



Caso a empresa pretenda assinar convénio com a UFV e/ou assinar um contrato de estagio
com o0 estudante, e ndo tenha acesso a nenhum modelo, basta acessar o site
http://www.ufv.br/sest/ para obter maiores esclarecimentos.

4.2. Estégios Internos:

1. Contato com o Departamento da UFV para obter informacGes se ha vaga na area desejada
e orientador disponivel.

2. O estudante poderd adquirir a ficha de solicitagdo de estagios pelo site
http://www.ufv.br/sest/ ou pega-la no Servico de Estagios da UFV para preenchimento e
devolucéo para registro;

3. A ficha de solicitacdo deverd ser devidamente preenchida, assinada pelo Chefe de
Departamento e Orientador.

4. Anexar o comprovante de seguro de acidentes pessoais obrigatério com copia anexa a
ficha.

A UFV Credi dispbe do Seguro pelo preco mais acessivel, com validade de 01 ano. Caso o
académico possua Plano de Saude que cobre Seguro de Acidentes Pessoais devera trazer
copia do Contrato com a clausula especificando a determinada cobertura e a carteirinha do
plano, os quais deverao ser apresentados no Servigo de Estagios. Neste caso, ficara isento do
pagamento do seguro.

N&o se registra estagio com data retroativa.

5) PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS APOS A REALIZACAO DO
ESTAGIO

Ap0Gs a realizacdo do estagio curricular, o estudante devera entregar a Coordenacdo de Estagio

0S seguintes documentos:

- Uma copia do termo de compromisso.

- Declaracdo da empresa, contendo carga horaria e periodo do estagio.

- Relatdrio sobre a realizacéo do estégio.

- O aluno devera se matricular na disciplina MEC 409 (Estagio Supervisionado).

- Caso o aluno tenha realizado o estagio em mais de uma empresa, para cada carga horaria a
ser contabilizada, o procedimento descrito acima devera ser feito.


http://www.ufv.br/sest/
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Regulamento Especifico para Atividades Complementares
MEC 405 — Atividades Complementares | (15 h)

MEC 406 — Atividades Complementares Il (30 h)

Apresentacao

As atividades complementares tém a finalidade de enriquecer o processo de
ensino/aprendizagem, privilegiando a complementacdo da formagdo social e
profissional. Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacao
em Engenharia, Resolugdo CNE/CES N2 02, 24/04/2019:

Art. 102 As atividades complementares, sejam elas realizadas dentro ou fora do
ambiente escolar, devem contribuir efetivamente para o desenvolvimento das
competéncias previstas para o egresso.

Para ter atividades extracurriculares registradas em seu historico, o estudante de
Engenharia Mecanica da UFV pode utilizar as disciplinas optativas MEC 405 E MEC 406,
cuja carga horaria sdo 15 e 30 horas, respectivamente.

Para cumprir a carga hordria das disciplinas, o estudante devera:
1- Matricular-se na disciplina que irda compor o nimero de horas desejadas;

2- Reunir documenta¢dao comprobatdria das atividades realizadas, constando a carga
horaria da atividade;

3- Montar um Unico documento digital, em formato PDF, contendo a documentacao.
4- Encaminhar a documentacgao para analise do coordenador da disciplina.

Ao final do periodo, o conceito "S" (desempenho satisfatério - aprovacao) é dado
aos estudantes que de fato comprovarem a realizacdo das atividades planejadas. Caso
contrario, é dado o conceito "Q" (disciplina em andamento), para que o estudante possa
completar a carga horaria restante durante o periodo seguinte, ou o conceito "N"
(desempenho ndo satisfatério - reprovacdao) se o estudante informar que nao
completara a carga horaria.

A Tabela utilizada pelo Coordenador da disciplina na conversdao das atividades
extracurriculares complementares em carga hordria de disciplinas optativas deve ser
consultada junto ao professor da disciplina antes da matricula do aluno na respectiva.

Na Tabela a seguir estdao as atividades que podem ser computadas como atividades
complementares ao curso de Engenharia Mecénica.



CRITERIOS DE CONTABILIZAGAO DE ATIVIDADES

Atividade Pontuacéao

A | Bolsista de Pesquisa ou Ensino — limitado a 30 h 5% da CHitotal

B | Monitoria ou tutoria — limitado & 15 h/disciplina e periodo 5% da CHtotal

C | Estagio voluntario em pesquisa e ensino — limitado a 15 h 5% da CHtotal

D | Participacdo como ouvinte em sessdo publica de defesa de 1/3 da carga horaria
Projeto de Final de Curso do Departamento de Engenharia total da palestra
de Producdo e Mecanica

E | Cursos de Libras 1/3 da carga horéaria

total do curso

F | Representante em 6rgdo colegiado (CONSU, CEPE, CTG, 5 h/atividade/ano
Cémara de Ensino, Conselho Departamental, Comissao
Coordenadora, Colegiado de Departamento).

G | Participagdo em CA, DA, Empresas Jr ou CREA-Jr; e 10h/atividade/ano
similares

H | Atividades esportivas, culturais e relacionadas a satde 5 h/atividade/ano
mental
(Participacdo em atividades esportivas, culturais e
relacionadas a satide mental (Associacdo atlética, visitas a
museus e centros de pesquisa, palestras e eventos
motivacionais)

As atividades que ndo constam nesta lista, poderdo ser aceitas apds analise pelo coordenador
dadisciplina, o qual estabelecera a carga horaria equivalente. Em caso especiais, a atividade
podera ser avaliada pela Comissdo Coordenadora a qual definird a carga horaria equivalente.
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